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Вид документа Серия и 

номер 

бланка 

Регистрационн

ый̆ номер и дата 

выдачи 

 

Орган, выдавший̆ 

документ, 

номер и дата 

распорядительного 

акта о выдаче 

документа 

Срок 

окончания 

действия 

документа 

Лицензия на 

право ведения 

образовательной 

деятельности  

78ЛО3  

№ 0002674 

№ 3863  

от 14 июня 2019 

Комитет по 

образованию  

Бессрочно  

 

1.4 Порядок управления и структура образовательной̆ организации: 

https://adtspb.ru/about/structure/, уставные документы:  https://adtspb.ru/about/doc/ 

1.5 Контакты должностных лиц, руководящих образовательной̆ организации:  

No 

п/п 

Должность Фамилия, Имя, Отчество Контактный рабочий 

телефон 

1.  И.о. директора Колесников Эдуард 

Николаевич 

+7 (812) 670-94-03 

2.  Главный бухгалтер Журкова Елена Владимировна +7 (812) 670-94-03 

3.  Заместитель директора по 

планово-финансовой 

деятельности 

Чумарина Наталья 

Валентиновна 

+7 (812) 670-94-03 

4.  Заместитель директора по 

административно-

хозяйственной 

деятельности 

Бабкина Светлана Викторовна +7 (812) 670-94-03 

5.  Заместитель директора по 

учебно-воспитательной 

работе 

Блинов Сергей Игоревич +7 (812) 670-94-03 

6.  Заместитель директора по 

научной деятельности 

Волков Валерий Николаевич +7 (812) 670-94-03 

https://adtspb.ru/about/doc/
tel:+78123092195
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7.  Заместитель директора по 

учебно-воспитательной 

работе 

Колесников Эдуард 

Николаевич 

+7 (812) 670-94-03 

8.  Заместитель директора по 

учебно-воспитательной 

работе 

Прохорова Анастасия 

Геннадьевна 

+7 (812) 670-94-03 

9.  Заместитель директора по 

информационно-

коммуникационным 

технологиям 

Рачеев Артём Вячеславович +7 (812) 670-94-03 

 

2. Образовательная деятельность 

2.1. Сведения о реализуемых дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программах. 

Государственное бюджетное нетиповое образовательное учреждение «Академия 

цифровых технологий» Санкт-Петербурга (далее - ГБНОУ «Академия цифровых технологий») 

реализует дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы. 

Основными задачами ГБНОУ «Академия цифровых технологий» выступают: выявление 

и развитие у обучающихся творческих способностей и интереса к научной  

и инженерной деятельности на основе инновационных технологий;  создание условий для 

обеспечения научно-технического и прединженерного образования и интеллектуального 

развития школьников на основе современных и перспективных технологий; поддержка 

одаренных детей посредством формирования образовательной наукоемкой среды; содействие  

в профессиональной ориентации и продолжении образования, пропаганда научных знаний. 

В первом полугодии 2022 года было открыто 356 групп объединений, с 1 сентября 2022 

года открыто 310 групп объединений по 6 направленностям (технической, художественной, 

социально-гуманитарной, естественнонаучной, туристско-краеведческой  

и физкультурно-спортивной). За отчетный период по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам обучалось в первом полугодии  

4580 обучающихся, а во втором полугодии 4228 обучающихся в рамках субсидий  

на выполнение государственного задания. 

Образовательная деятельность осуществляется 6 направленностям в первом полугодии  

по 172 дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам  

(далее – образовательные программы), во втором полугодии уже 158 программ: 

Направленность Количество программ 

1 полугодие 2022 

Количество программ 

2 полугодие 2022 

техническая 59 51 

социально-гуманитарная 52 50 
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естественнонаучная 35 25 

художественная 17 24 

физкультурно-спортивная 4 4 

туристско-краеведческая 5 4 

Уровень освоения образовательных программ 

Направленность Количество программ 

1 полугодие 2022 

Количество программ 

2 полугодие 2022 

Общекультурный 65 64 

Базовый 99 78 

Углубленный 8 16  

В 2022 году были приняты к реализации 58 новых программ: «Виртуальная робототехника 

VR.VEX», «Есть идея!», «Конструирование умных вещей», «Новые механизмы», «Олимпиадная 

робототехника», «Основы программирования и алгоритмики», «Промышленная автоматика 

PRO», «Транспорт будущего (образовательный пакет): Цифровой железнодорожник. 

Геоинформационные технологии», «Цифровой мир», «Школа программирования на Python», 

«BIM-проектирование в архитектуре и строительстве: технология информационного 

моделирования (ТИМ)», «Web-разработчик PRO», «Азбука блогера (Kids)», «Арт проект  

в Blender 3D», «Введение в гейм-дизайн», «Видеопроизводство PRO», «Графический дизайн 

(Kids)», «Графический дизайн (Simple)», «Графический дизайн PRO», «Компьютерная графика», 

«Лаборатория детского кино», «Мастерская звукорежиссера», «Мягкие навыки»,  

«Научно-технологическое искусство», «По ту сторону книги», «Промышленный дизайн PRO», 

«Разработка мобильных приложений Junior», «Разработка на Dart (Flatter)», «Саунд-дизайн  

и электронная музыка», «Технологическое предпринимательство», «Учебная фирма 3.0», 

«Цифровая иллюстрация», «Школа кирежиссуры», «Школа лидера», «История и практика 

искусства», «Креативное мышление», «Мастерская "Шедевр"», «Мастерство ведущего», 

«Песочная мультипликация», «Практика в современном искусстве», «Рисуем и творим», 

«Риторика PRO», «Цифровое рисование и дизайн», «Юный художник», «ProСвечи», 

«Агробиотехнологии (НТО)», «Алгоритмы и технологии информатики (образовательный пакет): 

Школа программирования. Дискретная математика», «Биоинженерия (НТО)», «Лабораторный 

химический анализ», «Новые материалы (НТО)», «Нейротехнологии и программирование», 

«Поектирование нейроинтерфейсов PRO», «Современная генетика и биотехнологии», 

«Спутниковые системы (НТО)», «Технологии для космоса», «Киберспорт 1.0». 

С целью поддержки талантливых детей (проявляющих выдающиеся способности)  

и одаренных детей, образовательные программы ГБНОУ «Академия цифровых технологий» 

объединены в 10 «кластеров - индустрий», позволяющие обучающимся осваивать смежные 

направления деятельности, в том числе раскрывать междисциплинарные знания, проявить себя  

в более глубоком изучении выбранного направления деятельности:  AR/VR индустрия,  

IT-индустрия, Аддитивные технологии, БиоХимтех индустрия, Индустрия промышленного 
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дизайна, Интеллектуальный спорт, Медиаиндустрия, Техноиндустрия, Фэшн-индустрия, 

Цифровая экономика.  

Например, образовательные программы направлены на: 

 решение олимпиадных задач, повышенного уровня сложности в пяти предметных 

областях: химия, физика, биология, математика, информатика; 

 формирование углубленных компетенций у обучающихся 12-16 лет, 

по направлениям Национальной технологической олимпиады в таких областях как: Химия, 

Спутниковые системы, Летающая робототехника, Научная медиажурналистика, Биоинженерия, 

Новые материалы, Технологии для человека, Машинное обучение и большие данные, языки 

программирования, Агробиотехнологии, Технологии для космоса, Проектирование 

нейроинтерфейсов; 

 формирование, раскрытие выдающихся способностей, профориентацию обучающихся 

12-16 лет и достижение ими высоких результатов по компетенциям юниорского 

движения WorldSkills: Видеопроизводство, Реклама, Интернет-маркетинг, Графический дизайн, 

Web-разработчик, Лабораторный химический анализ, Промышленная автоматика, Ремонт  

и обслуживание легковых автомобилей, Промышленный дизайн, Летательная робототехника; 

 профориентацию обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья и достижение ими высоких результатов по компетенциям конкурсов 

профессионального мастерства Абилимпикс: Веломеханика, Ювелирное дело; 

 формирование инженерных компетенций, изобретательскую деятельность: Инженерное 

3d - моделирование и прототипирование, Цифровое производство, Интернет-вещей, 

Киберэлектроника, Электротехника, Радиоэлектроника, Программирование микроконтроллеров, 

Мехатроника, Носимая электроника, Авиамоделизм, Автотехно, Цифровой железнодорожник, 

Мастерская автомобилиста, Проектное бюро, Основы моделирования в Blender 3D, STEM 

Project, Есть идея, BIM-проектирование в архитектуре и строительстве: технология 

информационного моделирования (ТИМ), Новые механизмы, Конструирование умных вещей; 

 углубленное изучение естественнонаучного цикла и пропаганды научных знаний: 

Биоинженерия, Нейротехнологии и программирование, Основы органического синтеза, 

Биоэлектроника, Ботаника Pro, Базовая химическая аналитика, ProФизика, Геоинформационные 

технологии, Эколог-исследователь, Микрохимия, БиоОлимп, Нанопрактикум 2.0, Современная 

генетика и биотехнологии и другие; 

 развитие и формирование компетенций в области IT-технологий и робототехники, 

например, Миры лого, Scratch, Python, Математическое программирование С++, Школа 

программирования, программирование на JAVA, С# разработчик, Сетевое системное 

администрирование, Web-дизайнер, Компьютерная анимация, Цифровой мир, Основы 

программирования и алгоритмики, Алгоритмы и технологии информатики, Разработка 

мобильных приложений Junior, Разработка на Dart (Flatter). Робототехническое направление 

представлено видами: Лего-техник, Творческая робототехника (образовательные конструкторы), 

Проектная робототехника, Основы робототехники TRIK, Основы робототехники (Lego EV3), 

Основы робототехники (FischerTechnic), Виртуальная робототехника VR.VEX и другие; 

 формирование компетенций в области финансов, права и предпринимательства, работы  

с финансовыми инструментами цифровой экономики: Цифровой бизнес, Финансовая 
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грамотность, Правовая грамотность, Предпринимательство 20.35, Рекламное агентство, Учебная 

фирма, Финансовая культура, Технологическое предпринимательство. 

 развитие креативного творчества в сегменте медиатехнологий: Школа подкастов, 

Цифровой издатель, Продюсирование медиапроектов, Искусство видеомонтажа, Фотостудия 

ЦЕХ35, Travel-фото, Wiki-технологии, Азбука блогера, Кино-теле технологии, Мультимедийная 

журналистика 2.0, Дубляж и закадр, Звукорежиссура аудиовизуальных искусств, Саунд-дизайн 

и электронная музыка, Школа кинорежиссуры, Мастерская звукорежиссера; 

 развитие компетенций в области искусства, научного искусства, дизайна и графики, 

художественного творчества: Искусство постчеловека, Технологическое искусство, 

Дополненная и виртуальная реальность, Историческое прототипирование, Дизайн средств 

транспорта, Графический дизайн в издательском деле, Графический дизайн, Арт-театр, 

Цифровой театр, Цифровая анимация, Креативный дизайн и модная иллюстрация, Моушн 

графика, Художественная и рекламная графика, Скетчинг, Цифровое моделирование одежды, 

Школа мастеров моды, Ювелирная мастерская "Яхонт", Научно-технологическое искусство, 

Введение в гейм-дизайн, Компьютерная графика, Песочная мультипликация, Практика  

в современном искусстве, Риторика, Цифровое рисование и дизайн и другие; 

 развитие и формирование компетенций в области интеллектуального спорта, 

направленных на развитие интеллектуальных и творческих способностей: Шахматы, 

Кибершахматы, Киберспорт. 

Все образовательные программы ГБНОУ «Академия цифровых технологий» имеют 

соответствующую материально-техническую базу и учебно-методические комплексы, оснащены 

компьютерной техникой с выходом в Интернет. Для осуществления образовательного процесса 

в учреждении имеются специализированные лаборатории, мастерские, компьютерные классы, 

центр оперативной полиграфии. Результативность освоения образовательных программ 

подтверждают достижения учащихся, принявших участие в конкурсах, соревнованиях, 

фестивалях, проектах регионального и федерального уровнях. 

Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы реализуются  

в соответствии с учебным планом: https://adtspb.ru/about/edu/ 

2.2. Сведения о реализуемых дополнительных профессиональных образовательных 

программах. 

Курсы повышения квалификации — это мероприятие, направленное на обновление  

и усовершенствование как практических навыков, так и теоретических знаний педагогических 

работников. 

В 2022 году на базе ГБНОУ «Академия цифровых технологий» согласно учебно-

производственному плану, в рамках выполнения государственного задания было реализовано  

19 дополнительных профессиональных программ повышения квалификации.  

Обучено 459 человек.  

Педагогическими работниками Академии были разработаны, утверждены и реализуются 

четыре новых программ: 

1.  «Организация работы по подготовке школьников к командным инженерным 

соревнованиям» (36 часов); 

https://adtspb.ru/about/edu/
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2. «Образовательный Интернет вещей» (36 часов); 

3. «Инструменты и технологии интернет-коммуникаций в образовательной деятельности» 

(36 часов);    

4. «Использование отечественного и свободного программного обеспечения  

в образовательных учреждениях» (36 часов). 

Скорректированы и утверждены: «Современные подходы к организации и проведению 

конкурсных мероприятий профессионального мастерства» 

Сохранность контингента по ДПП КПК составляет 95,6% от общего числа заявившихся  

и 100% по исполнению плановых показателей.  

Обучение по всем программам проходит как в очном формате, так и с применением 

дистанционных образовательных технологий. 

Слушателям курсов, успешно освоившим дополнительные профессиональные программы 

в полном объеме и прошедшим итоговую аттестацию, выдается удостоверение о повышении 

квалификации установленного образца. 

Ежегодно ГБНОУ «Академия цифровых технологий» направляет специалистов  

на обучение по программам повышения квалификации в рамках персонифицированной модели 

обучения. Так в 2022 году прошли обучение еще семь сотрудников: 

№ 

п/п 

п/ 

ФИО Название ДПП Организатор обучения 

1 Агеева  Л.Ю. Подготовка к участию в профессиональных 

педагогических конкурсах 

СПб АППО  

2 Высоцкий М.С. Теория и практика инклюзивного 

образования: доказательные подходы, 

направления развития, формирование 

образовательной среды 

ООО 

«Международные 

Образовательные 

Проекты» 

3 Кутарева А,Е. Новые технологии представления 

информации: инструменты визуализации 

и дизайна данных в организации учебного 

процесса 

ИМЦ 

Адмиралтейского 

района 

 

4 Корякина А.С. Разработка стратегии развития 

образовательной организации 

РГПУ им. А.И. 

Герцена 

5 Мокейчев Е.В. Профессионализм руководителя 

образовательной организации в логике 

компетентностного подхода: содержание 

профессиональных компетентностей 

менеджера в образовании и их оценка 

Институт развития 

образования 

 

6 Умникова А.И. 

 

Коммуникативные навыки педагога: 

тренинг по голосу, речи, ораторскому 

мастерству  

ИМЦ 

Василеостровского 

района 

7 Умникова С.М. Технологии генерирования творческих идей  

 

СПб ГДТЮ 
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2.3. Сетевое взаимодействие 

В рамках сетевого взаимодействия на базе ГБНОУ «Академия цифровых технологий»  

в первом полугодии 2022 года по образовательным программам обучались  

547 человек, во втором полугодии – 650. 

В течение 2022 года были реализованы 35 дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ (см. Таблица 1). 

Таблица 1 

№ 

п/п 

Название 

программы 

Наименование образовательной организации Сроки 

1.  Python 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение 

«Академическая гимназия № 56» Санкт-

Петербурга 

Первое полугодие 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 31  

с углубленным изучением английского языка 

Василеостровского района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

2.  Python (ОНТИ) 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 641 с 

углубленным изучением английского языка 

Невского района Санкт-Петербурга 

Первое полугодие 

3.  STEM Project 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 327 Невского 

района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 598 с 

углубленным изучением математики, химии и 

биологии Приморского района Санкт-

Петербурга 

Второе полугодие 

4.  

Алгоритмы и 

технологии 

решения 

олимпиадных 

задач 

(математика) 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 641 с 

углубленным изучением английского языка 

Невского района Санкт-Петербурга 

Первое полугодие 
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5.  
Арт-проект в 

Blender 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 255 с 

углубленным изучением предметов 

художественно-эстетического цикла 

Адмиралтейского района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

6.  
Блокчейн + 

Python 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 334 Невского 

района Санкт-Петербурга 

Первое полугодие 

7.  Веломеханика 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение школа № 25 

Петроградского района Санкт-Петербурга 

Весь год 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение школа № 3 

Петроградского района Санкт-Петербурга в 

лице директора Хижевского Александра 

Ярославовича 

Второе полугодие 

8.  
Графический 

дизайн 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 46 с 

углубленным изучением английского языка 

Приморского района Санкт-Петербурга 

Первое полугодие 

9.  

Инженерное 3D-

моделирование и 

прототипировани

е 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 31 с 

углубленным изучением английского языка 

Василеостровского района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

10.  
Мехатроника 

 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 87 

Петроградского района Санкт-Петербурга 

Первое полугодие  

 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение лицей № 572 

Невского района Санкт-Петербурга 

 

Первое полугодие  

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 598 с 

углубленным изучением математики, химии и 

Первое полугодие 
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биологии Приморского района Санкт-

Петербурга 

11.  
Мультимедийная 

журналистика 2.0 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 87 

Петроградского района Санкт-Петербурга 

Первое полугодие 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 327 Невского 

района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

12.  Нанопрактикум 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 598 с 

углубленным изучением математики, химии и 

биологии Приморского района Санкт-

Петербурга 

Первое полугодие 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 327 Невского 

района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

13.  
Нанопрактикум 

2.0 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 598 с 

углубленным изучением математики, химии и 

биологии Приморского района Санкт-

Петербурга 

Второе полугодие 

14.  
Научный клуб 

 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение лицей № 572 

Невского района Санкт-Петербурга 

Весь год  

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 598 с 

углубленным изучением математики, химии и 

биологии Приморского района Санкт-

Петербурга 

Первое полугодие 

15.  
Нескучная 

математика 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 598 с 

углубленным изучением математики, химии и 

Второе полугодие 
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биологии Приморского района Санкт-

Петербурга 

16.  
Новые 

механизмы 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 6 

Василеостровского района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

17.  
Носимая 

электроника 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 598 с 

углубленным изучением математики, химии и 

биологии Приморского района Санкт-

Петербурга 

Второе полугодие 

18.  

Основы 3D-

моделирования 

(MAYA) 

 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 87 

Петроградского района Санкт-Петербурга 

Первое полугодие  

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 324 Курортного 

района Санкт-Петербурга 

 

Первое полугодие 

19.  

Основы 

робототехники 

(FischerTechnik) 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 253 

Приморского района Санкт-Петербурга имени 

капитана 1-го ранга П.И. Державина 

Второе полугодие 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 324 Курортного 

района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

20.  
Правовая 

грамотность 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 641 с 

углубленным изучением английского языка 

Невского района Санкт-Петербурга 

Первое полугодие 

21.  

Программирован

ие 

микроконтроллер

ов 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 598 с 

углубленным изучением математики, химии и 

Первое полугодие 
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биологии Приморского района Санкт-

Петербурга 

22.  

Разработка 

мобильных 

приложений 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 324 Курортного 

района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

23.  
Риторика+ 

 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение лицей № 572 

Невского района Санкт-Петербурга 

Первое полугодие 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 641 с 

углубленным изучением английского языка 

Невского района Санкт-Петербурга 

Первое полугодие 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 324 Курортного 

района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

24.  Риторика PRO 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 324 Курортного 

района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

25.  Робоматематика 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 598 с 

углубленным изучением математики, химии и 

биологии Приморского района Санкт-

Петербурга 

Первое полугодие 

26.  
Спутниковые 

системы (НТО) 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 255 с 

углубленным изучением предметов 

художественно-эстетического цикла 

Адмиралтейского района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

27.  
Технологии для 

космоса (НТО) 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 255 с 

углубленным изучением предметов 

Второе полугодие 
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художественно-эстетического цикла 

Адмиралтейского района Санкт-Петербурга 

28.  Химэксперт 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 598 с 

углубленным изучением математики, химии и 

биологии Приморского района Санкт-

Петербурга 

Весь год 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 327 Невского 

района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение гимназия № 

343 Невского района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение гимназия № 

586 Василеостровского района Санкт-

Петербурга 

Второе полугодие 

29.  
Цифровая 

анимация 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 6 

Василеостровского района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

30.  
Цифровое 

производство 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 324 Курортного 

района Санкт-Петербурга 

Первое полугодие 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 255 с 

углубленным изучением предметов 

художественно-эстетического цикла 

Адмиралтейского района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение лицей № 572 

Невского района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

31.  
Цифровой 

железнодорожни

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

Первое полугодие 



14 

 

к: машинист, 

вагонник 

общеобразовательная школа № 644 

Приморского района Санкт-Петербурга 

32.  

Школа 

программирован

ия 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 641 с 

углубленным изучением английского языка 

Невского района Санкт-Петербурга 

Первое полугодие 

33.  

Школа 

программирован

ия на Python 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 6 

Василеостровского района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 641 с 

углубленным изучением английского языка 

Невского района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

34.  Эко-мир 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение лицей № 572 

Невского района Санкт-Петербурга 

Второе полугодие 

35.  

Юный 

конструктор 

(Lego) 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение лицей № 572 

Невского района Санкт-Петербург 

Первое полугодие  

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 598 с 

углубленным изучением математики, химии и 

биологии Приморского района Санкт-

Петербурга 

Весь год 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 644 

Приморского района Санкт-Петербурга 

Весь год 

 

В первом полугодии 2022 года в соответствии с заключенными договорами о сетевой 

форме реализации образовательных программ и некоммерческом сотрудничестве в Академии 

занимались обучающиеся 11 школ Санкт-Петербурга, во втором полугодии – 15. 

Широкий спектр образовательных практик реализуется совместно  

с Государственным бюджетным общеобразовательным учреждением «Академическая гимназия 

№ 56» Санкт-Петербурга, Государственным бюджетным общеобразовательным учреждением 

средней общеобразовательной школой № 598 с углубленным изучением математики, химии  
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и биологии Приморского района Санкт-Петербурга, Государственным бюджетным 

общеобразовательным учреждением средней общеобразовательной школой № 324 Курортного 

района Санкт-Петербурга и Государственным бюджетным общеобразовательным учреждением 

средней общеобразовательной школой № 327 Невского района Санкт-Петербурга. Обучающиеся 

ГБОУ «Академическая гимназия № 56 в течение всего года проходят предмет «Информатика  

и ИКТ» на базе «Академии цифровых технологий».  

Обучающиеся ГБОУ СОШ № 324 в первом полугодии занимались по программам 

«Цифровое производство» и «Основы 3D-моделирования (MAYA)», во втором полугодии – 

«Разработка мобильных приложений», «Риторика+», «Риторика PRO», «Основы робототехники 

(FischerTechnik)». 

Обучающиеся ГБОУ школы № 327 во втором полугодии занимались по образовательным 

программам «STEM Project», «Мультимедийная журналистика 2.0», «Химэксперт», 

«Нанопрактикум». 

Обучающиеся 1-10х классов ГБОУ СОШ № 598 в первом полугодии занимались  

по образовательным программам «Юный конструктор (Lego)», «Мехатроника», 

«Программирование микроконтроллеров», «Химэксперт», «Научный клуб», «Робоматематика», 

«Нанопрактикум 2.0»; во втором полугодии – «Нескучная математика», «Юный конструктор 

(Lego)», «Нанопрактикум 2.0», «STEM Project», «Химэксперт», «Носимая электроника». 

В марте традиционно «Академия цифровых технологий» становится одной из площадок 

проведения открытой городской научно-практической конференции «Шаги в науку XXI века», 

организатором которой является ГБОУ «Академическая гимназия № 56». В состав жюри двух 

секций входят педагоги Академии, занимающиеся с учениками гимназии по программе «Python» 

в течение года. Председателем жюри одной из секций является директор Академии –  

Д.С. Ковалев. В состав жюри вошел Блинов С.И., методист УМЦ – председатель жюри в секции 

«Математические науки», а также педагог дополнительного образования Шепета В.М. вошел  

в состав совета конференции. 

Продолжено сотрудничество по организации проектной деятельности обучающихся 

ГБОУ Лицей № 572 Невского района Санкт-Петербурга, результатом которого является 

ежегодная научно-практическая конференция «Старт в будущее», традиционно проходящая  

в мае на базе «Академии цифровых технологий». 

ГБНОУ «Академия цифровых технологий» традиционно развивает социальные связи  

и сотрудничество по организации совместных проектов с городскими образовательными 

организациями, учреждениями науки и международными организациям. Примером таких 

продуктивных взаимодействий является трехстороннее сотрудничество, организованное  

в текущем учебном году: ГБНОУ «Академия цифровых технологий» Санкт-Петербурга, Холдинг 

ОАО «РЖД» и ФГБОУ ВПО «Петербургский государственный университет путей сообщения 

Императора Александра I», которое позволяет успешно реализовывать инновационные 

образовательные программы в сфере железнодорожного транспорта. 

ГБНОУ «Академия цифровых технологий» традиционно развивает социальные связи  

и сотрудничество по организации совместных проектов с городскими образовательными 

организациями и учреждениями науки. Примером таких продуктивных взаимодействий является 

продолжение сотрудничества с Федеральным государственным бюджетным образовательным 
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учреждением высшего образования «Санкт-Петербургский государственный институт 

культуры». В 2022 – 2023 учебном году институт направил студента Библиотечно-

информационного факультета, направление: 51.03.06 «Библиотечно-информационная 

деятельность», профиль: Информационное обеспечение профессиональной деятельности, на 

прохождение производственной технологической и преддипломной практики, которая проходит 

с сентября 2022 года по апрель 2023 года по направлению «Медиа индустрии» в ГБНОУ 

«Академия цифровых технологий». Также на базе Академии с декабря 2022 года подписан 

договор о практической подготовке студента-практиканта в рамках сетевого взаимодействия  

с образовательной организацией - Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Санкт-Петербургский государственный институт культуры» 

по направлению подготовки - «Режиссура театрализованных представлений и праздников». 

Итоговым результатом практической подготовки будет театрализованное шоу в рамках 

дипломного проекта студента. 

Обучающиеся Санкт-Петербургского государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Российский колледж традиционной культуры» реализуют 

практическую подготовку на базе «Академии цифровых технологий» с октября 2022 года по май 

2023 года по направлению «Графический дизайн» в рамках учебного плана учреждения. Данный 

вид практики представляет собой коллаборацию представителей педагогического сообщества 

лицея и технических возможностей ГБНОУ «Академия цифровых технологий».  

В 2022 году продолжилось сотрудничество с ФГБОУВО СПб ГЭУ. В рамках Соглашения 

о сотрудничестве с СПбГЭУ были проведены интерактивные семинары и тренинги: 

 «Первые шаги к финансовой самостоятельности: как не стать жертвой мошенников»; 

 «Зачем тебе финансовая грамотность»; 

 «Продажи как смысл предпринимательской деятельности»; 

 «Бизнес-план за полчаса». 

Также была проведена встреча с молодыми предпринимателями «Будни серийного 

предпринимателя», которые когда-то обучались в учебных фирмах и, став взрослыми, смогли  

в реальной жизни применить те навыки и начальные профессиональные компетенции, который 

получили будучи сотрудниками учебных фирм. 

Методисты ИМЦ Фомина С. А. и Юрак С. И. провели занятия в Зимней и Летней школах», 

организованных СПБГУ на тему «Создай свою фирму». Организаторы предложили участникам 

сделать первые шаги по созданию своей фирмы: придумать название, слоган, определиться  

с видом деятельности, составить портрет своего покупателя. В конце занятия ребята представили 

свои фирмы перед другими участниками и получили достойную оценку. 

Примером эффективного сотрудничества в онлайн формате в части совместной 

реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ для 

обучающихся, выявления и поддержки талантливых детей, развития системы ранней 

профессиональной ориентации, а также модернизации инновационной базы образовательных 

организаций, с внедрением прогрессивных методов обучения является взаимодействие с: 

 Государственным учреждением образования «Дворец детей и молодежи "Золак"  

г. Минска». Соглашение о сотрудничестве заключено 10.01.2022. 

 Свердловской региональной общественной организацией по укреплению здоровья  

и защите семейных ценностей «Здоровые люди». Соглашение о сотрудничестве заключено 

01.06.2022. 



17 

 

В рамках соглашения о сотрудничестве Академия цифровых технологий берёт на себя 

регистрацию и обслуживание учебных фирм партнёров по сетевому взаимодействию, проводит 

совместные мероприятия для обучающихся и педагогов. 

 

2.4. Результативность освоения дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ. 

Результативность освоения дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) 

программ подтверждают достижения обучающихся, принявших участие в различных учебно-

воспитательных и массовых мероприятиях, олимпиадах, конкурсах, соревнованиях и других 

мероприятиях, по направлениям: 

Направление WorldSkills 

VII Открытый региональный чемпионат  

«Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) 

Февраль, 2022 год 

Золото 1. Веб-технологии — Юниоры (14-16 лет) — Перлин Сергей 

2. Видеопроизводство — Юниоры (12-14 лет) — Губин Фёдор 

3. Видеопроизводство — Юниоры (14-16 лет) — Яшин Святослав 

4. Звукорежиссура — Юниоры (14-16 лет) — Лебедева Алёна 

5. Изготовление прототипов — Юниоры (10-12 лет) — Елистратов 

Владимир, Ходоров Кирилл 

6. Изготовление прототипов — Юниоры (12-14 лет) — Матяш Михаил, 

Рыбкина Маргарита 

7. Интернет вещей — Юниоры (14-16 лет) — Голов Данила, Гуцуляк 

Владислав 

8. Интернет-маркетинг — Юниоры (14-16 лет) — Джалилова Камила 

9. Лабораторный химический анализ — Юниоры (14-16 лет) — Гринько 

Степан 

10. Летающая робототехника — Юниоры (14-16 лет) — Синюков Лев 

11. Мобильная робототехника — Юниоры (12-14 лет) — Иванов Всеволод, 

Иванов Вячеслав 

12. Мобильная робототехника — Юниоры (14-16 лет) — Двоскин Никита, 

Крюков Андрей 

13. Предпринимательство — Юниоры (14-16 лет) — Голубева Екатерина, 

Мещеров Алексей 

14. Проектирование нейроинтерфейсов — Юниоры (14-16 лет) — Родичева 

Алексадра, Шабалин Степан 

15. Промышленная автоматика — Юниоры (14-16 лет) — Кричевцов 

Николай 

16. Промышленный дизайн — Юниоры (14-16 лет) — Осинина Вивея 

17. Разработка виртуальной и дополненной реальности — Юниоры (12-14 

лет) — Грушко Василий, Чумичев Николай 

18. Разработка виртуальной и дополненной реальности — Юниоры (14-16 

лет) — Ламаш Станислав, Михеева Юлия 
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19. Разработка мобильных приложений — Юниоры (14-16 лет) — Тарасова 

Дарья 

20. Рекрутинг — Юниоры (12-16 лет) — Ардашкина Елизавета 

21. Сетевое и системное администрирование — Юниоры (11-14 лет) — 

Климшин Егор, Павленко Тимофей 

22. Сетевое и системное администрирование — Юниоры (14-16 лет) —  

Поляков Александр, Смирнов Никифор 

23. Технологии информационного моделирования BIM — Юниоры (14-16 

лет) — Артеменков Андрей, Ломаченко Ян 

24. Технологии моды — Юниоры (12-14 лет) — Осинкина Елизавета 

25. Фотография — Юниоры (14-16 лет) — Бугакова Софья 

26. Эксплуатация беспилотных авиационных систем — Юниоры (12-14 

лет) — Жильцов Сергей 

27. Эксплуатация беспилотных авиационных систем — Юниоры (14-16 

лет) — Дудук Иннокентий 

28. Электромонтаж — Юниоры (12-14 лет) — Резвецова Александра, 

Шадрин Кирилл 

29. Электроника — Юниоры (14-16 лет) — Мухачев Денис 

30. Ювелирное дело — Юниоры (14-16 лет) — Кричевцова Анна 

31. Видеопроизводство — Айсуваков Роман 

32. Графический дизайн — Тихонова Карина 

33. Летающая робототехника — Юрьев Василий 

34. Программные решения для бизнеса — Беляев Михаил 

35. Разработка виртуальной и дополненной реальности — Марков Даниил, 

Серба Яков 

36. Рекрутинг — Жабин Андрей 

37. Рекрутинг — Мозгунова Софья 

38. Цифровой модельер — Круглова Анна 

Серебро 1. Веб-технологии — Юниоры (14-16 лет) — Дорофеев Александр 

2. Видеопроизводство — Юниоры (10-12 лет) — Щуров Матвей 

3. Изготовление прототипов — Юниоры (10-12 лет) — Айвазян Эвелина, 

Сазонов Илья 

4. Изготовление прототипов — Юниоры (14-16 лет) — Варежников Егор, 

Варежников Кирилл 

5. Инженерный дизайн CAD — Юниоры (12-14 лет) — Мельник 

Владислав 

6. Интернет-маркетинг — Юниоры (14-16 лет) — Писарева Ольга 

7. Летающая робототехника — Юниоры (14-16 лет) — Новак Георгий 

8. Мехатроника — Юниоры (14-16 лет) — Скоморох Матвей, Фокин 

Владимир 

9. Мобильная робототехника — Юниоры (12-14 лет) — Кизилов Иван, 

Скольский Вячеслав 

10. Мобильная робототехника — Юниоры (14-16 лет) — Павлов Андрей, 

Пупенков Иван 
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11. Проектирование нейроинтерфейсов — Юниоры (14-16 лет) — 

Александрова Валерия, Федоров Константин 

12. Промышленная автоматика — Юниоры (14-16 лет) — Загидулин 

Никита 

13. Промышленный дизайн — Юниоры (14-16 лет) — Каплан Лев 

14. Разработка виртуальной и дополненной реальности — Юниоры (12-14 

лет) — Архипенко Владимир, Шамшурин Максим 

15. Разработка мобильных приложений — Юниоры (14-16 лет) — Мышко 

Мария 

16. Реклама — Юниоры (14-16 лет) — Седых Валерия 

17. Ремонт и обслуживание легковых автомобилей — Юниоры (12-14 лет) 

— Лисин Артём 

18. Технологии информационного моделирования BIM — Юниоры (14-16 

лет) — Мельников Даниил, Хорев Никита 

19. Эксплуатация беспилотных авиационных систем — Юниоры (12-14 

лет) — Рубанов Клим 

20. Эксплуатация беспилотных авиационных систем — Юниоры (14-16 

лет) — Миронов Григорий 

21. Ювелирное дело — Юниоры (14-16 лет) — Хисамова Арина 

22. Видеопроизводство — Белокоскова Алиса 

23. Инженерный дизайн CAD — Петренко Николай 

24. Интернет-маркетинг — Калинко Михаил 

25. Сетевое и системное администрирование — Матросов Владимир 

Бронза 1. Видеопроизводство — Юниоры (14-16 лет) — Лебедев Анатолий 

2. Графический дизайн — Юниоры (14-16 лет) — Шапкина Анастасия 

3. Изготовление прототипов — Юниоры (10-12 лет) — Губарева Таисия, 

Руденко Владимир 

4. Изготовление прототипов — Юниоры (12-14 лет) — Барановский 

Руслан, Ведунов Петр 

5. Интернет-маркетинг — Юниоры (14-16 лет) — Бородина Анастасия 

6. Мобильная робототехника — Юниоры (14-16 лет) — Куропаткин 

Арсений, Магомедов Тимур 

7. Промышленная автоматика — Юниоры (14-16 лет) — Ларчин Артём 

8. Промышленный дизайн — Юниоры (14-16 лет) — Жукова Екатерина 

9. Разработка виртуальной и дополненной реальности — Юниоры (12-14 

лет) — Бардин Алексей, Кононов Даниил 

10. Разработка мобильных приложений — Юниоры (14-16 лет) — 

Жданович Владимир 

11. Рекрутинг — Юниоры (12-16 лет) — Шарин Дмитрий 

12. Ремонт и обслуживание легковых автомобилей — Юниоры (12-14 лет) 

— Чистяков Виктор 

13. Ремонт и обслуживание легковых автомобилей — Юниоры (14-16 лет) 

— Невзоров Иван 
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14. Сетевое и системное администрирование — Юниоры (11-14 лет) — 

Гриненко Даниил, Пониклеев Глеб 

15. Технологии информационного моделирования BIM — Юниоры (14-16 

лет) — Орлов Андрей, Столяров Артем 

16. Эксплуатация беспилотных авиационных систем — Юниоры (14-16 

лет) — Шипырев Дмитрий 

17. Ювелирное дело — Юниоры (14-16 лет) — Иванова Анастасия 

18.  Ювелирное дело — Юниоры (14-16 лет) — Терентьева Евгения 

19. Веб-технологии — Шляпников Александр 

20. Эксплуатация беспилотных авиационных систем — Тулинцев 

Александр 

Медальон 1. Интернет-маркетинг — Юниоры (14-16 лет) — Калинина Оксана 

2. Разработка мобильных приложений — Юниоры (14-16 лет) — 

Горелова Ульяна 

3. Веб-технологии — Панов Даниил 

 

Финал X Национального чемпионата  

«Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) 

Сентябрь, 2022 год 

Присуждение премий Губернатора Санкт-Петербурга 

Золото 1. Промышленный дизайн — Юниоры (14-16 лет) — Осинина Вивея 

2. Рекрутинг — Юниоры (12-16 лет) — Ардашкина Елизавета 

3. Эксплуатация беспилотных авиационных систем — Юниоры (14-16 

лет) — Дудук Иннокентий 

4. Ювелирное дело — Юниоры (14-16 лет) — Кричевцова Анна 

5. Летающая робототехника — Юрьев Василий 

Серебро 1. Интернет-маркетинг — Юниоры (14-16 лет) — Писарева Ольга 

2. Летающая робототехника — Юниоры (14-16 лет) — Синюков Лев 

3. Проектирование нейроинтерфейсов — Юниоры (14-16 лет) — Родичева 

Александра, Шабалин Степан 

4. Разработка виртуальной и дополненной реальности — Юниоры (14-16 

лет) — Ламаш Станислав, Михеева Юлия 

5. Сетевое и системное администрирование — Юниоры (11-14 лет) —  

Климшин Егор, Павленко Тимофей 

6. Сетевое и системное администрирование — Юниоры (14-16 лет) — 

Поляков Александр, Смирнов Никифор 

7. Эксплуатация беспилотных авиационных систем — Юниоры (12-14 

лет) — Жильцов Сергей 

8. Эксплуатация беспилотных авиационных систем — Юниоры (14-16 

лет) — Миронов Григорий 

9. Цифровой модельер — Круглова Анна 

Бронза 1. Видеопроизводство — Юниоры (12-14 лет) — Губин Фёдор 
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2. Изготовление прототипов — Юниоры (12-14 лет) — Матяш Михаил, 

Рыбкина Маргарита 

3. Интернет вещей — Юниоры (14-16 лет) — Голов Данила, Гуцуляк 

Владислав 

4. Промышленная автоматика — Юниоры (14-16 лет) — Кричевцов 

Николай 

5. Технологии информационного моделирования BIM — Юниоры (14-16 

лет) — Артеменков Андрей, Ломаченко Ян 

6. Видеопроизводство — Айсуваков Роман 

7. Программные решения для бизнеса — Беляев Михаил 

8. Рекрутинг — Мозгунова Софья 

Медальон 1. Звукорежиссура — Юниоры (14-16 лет) — Лебедева Алёна 

2. Интернет-маркетинг — Юниоры (14-16 лет) — Джалилова Камила 

3. Мобильная робототехника — Юниоры (14-16 лет) — Двоскин Никита, 

Куропаткин Арсений 

4. Фотография — Юниоры (14-16 лет) — Бугакова Софья 

5. Электроника — Юниоры (14-16 лет) — Мухачев Денис 

6. Разработка виртуальной и дополненной реальности — Марков Даниил, 

Серба Яков 

 

Распределённый Евразийский чемпионат 

Сентябрь, 2022 год 

Золото 1. Летающая робототехника — Жильцов Сергей 

 

IV отраслевой чемпионат в сфере информационных технологий DigitalSkills 

Сентябрь, 2022 год 

Золото 1. Веб-технологии — Лаптев Егор, Шляпников Александр 

Серебро 1. Летающая робототехника — Синюков Лев 

2. Проектирование нейроинтерфейсов — Александрова Валерия, 

Шабалин Степан 

Бронза 1. Графический дизайн — Шапкина Анастасия 

2. Интернет-маркетинг — Калинко Михаил 

3. Моушн Дизайн — Белокоскова Алиса 

4. Разработка виртуальной и дополненной реальности — Ковалёв 

Владислав, Ромашко Алиса 

5. Цифровой модельер — Мельникович Дарина 

Медальон 1. Разработка мобильных приложений — Виноградова Маргарита 

 

Направление Национальной технологической олимпиады: 

1. Финалы Национальной технологической олимпиады Junior (5-7 классы) // сезон 2022г. 

Победители: 

 Владимир Руденко – сфера «Технологии и виртуальная реальность» 

 Ирина Вахранева и Игорь Афанасьев – сфера «Технологии и космос» 
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 Егор Голуб – сфера «Технологии и креативное программирование» 

 Владимир Кузнецов – сфера «Технологии и роботы на производстве» 

 Призеры: 

 Мария Искрицкая – сфера «Технологии и виртуальные помощники» 

 Ярослав Сметанин – сфера «Технологии и компьютерные игры» 

 Данила Григорьев – сфера «Технологии и креативное программирование» 

2. Финалы Национальной технологической олимпиады для 8-11 классов 

По результатам отборочных туров в сезоне НТО 2021/22 в финалах приняли участие  

34 обучающихся по 11 профилям. 

Победителями и призёрами стали:  

Профиль «Искусственный интеллект»: призеры индивидуального зачёта – Александр Ильин, 

Максим Прядкин, Валерий Тамразов 

Профиль «Автоматизация бизнес-процессов»: победители индивидуального зачёта –  

Михаил Беляев, Михаил Билошицкий, призёры индивидуального зачёта – Александр 

Шляпников, Артём Котенков, команда-победитель – Михаил Беляев, Михаил Билошицкий 

Профиль «Передовые производственные технологии»: призёр индивидуального зачёта – 

Василий Юрьев 

Профиль «Летающая робототехника»: призёры индивидуального зачёта – Емельян 

Елисеев, Александр Поляков 

Профиль «Новые материалы»: призёры индивидуального зачёта – Владимир Жданович, 

Владимир Власов, команда-победитель – Владимир Жданович, Владимир Власов 

Профиль «Научная медиажурналистика»: победитель индивидуального зачёта – Яценко 

Мария 

По результатам двух отборочных этапов в финалы Национальной технологической 

олимпиады в сезоне 2022/23 прошли 48 обучающихся в 17 профилях. 

 

Направление Региональный Чемпионат «Искатели профессий» (Умения юных). 

С 2021 года ГБНОУ «Академия цифровых технологий» организует проведение 

Чемпионата профессионального мастерства для детей 6-12 лет. В результате успешного 

проведения соревнований на городском уровне ему был присвоен региональный статус. В связи 

с этим изменилась система организации и проведения - с 2022 года Чемпионат проводится на 10 

конкурсных площадках города по 40 компетенциям в 52 возрастных линейках. Целью 

Чемпионата остается создание возможности для формирования актуальных знаний, умений  

и навыков, и подготовка обучающихся детей младшего школьного возраста для участия  

в дальнейшем в юниорском движении чемпионата «Профессионалы» и Национальной 

технологической олимпиады.   

В 2022-2023 году участники соревнуются по компетенциям: Эксплуатация беспилотных 

авиационных систем, Блогинг, Мобильная робототехника, Визуальный мерчендайзинг, 

Мультипликация, Предпринимательство (Защита проектов), Сервисная робототехника, 

Лабораторно-химический анализ, Протатипирование, Экология\Управление природоохранными 

инновациями, Мехатроника, Образовательная робототехника, Керамика, Трассовый моделизм, 
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Эксплуатация подводных робототехнических систем, Подводная робототехника, 

Программирование игр (Scratch), Программирование игр (Kodu game lab), Сувенирное дело, 

Велотехника, Мультимедийная журналистика, Декоратор, Экскурсовод, Сетевое и системное 

администрирование, Переводчик (Английский язык), Лазерные технологии, Веб дизайн, 

Реклама, Логистика, Финансовая грамотность, Преподавание английского языка  

в дистанционном формате, Преподавание в младших классах, Парикмахерское искусство, 

Графический дизайн, Технологии моды, Дизайн одежды и аксессуаров, Техническое 

моделирование с бумагой, Полиграфический дизайн, Композитные материалы, Преподавание 

музыки.  

Конкурсными площадками регионального Чемпионата выступают: ГБНОУ «Академия 

цифровых технологий» (4 компетенции в возрастной линейке 6-8 лет, 11 компетенций  

в возрастной линейке 9-12 лет), ГБУ ДО ЦДЮТТ Красногвардейского района «Охта»  

(2 компетенции в возрастной линейке 6-8 лет, 2 компетенции в возрастной линейке 9-12 лет), 

ГБУ ДО ДДТ на 9-ой линии Василеостровского района (2 компетенции в возрастной линейке  

6-8 лет, 5 компетенций в возрастной линейке 9-12 лет), ГБУ ДО ЦДЮТТИТ Пушкинского района 

(3 компетенции в возрастной линейке 6-8 лет, 8 компетенций в возрастной линейке 9-12 лет), 

СПб ГБПОУ «Банковский колледж» (3 компетенции в возрастной линейке 9-12 лет), ГБОУ СОШ 

№376 Московского района (2 компетенции в возрастной линейке 9-12 лет), СПб ГБПОУ 

«Академия индустрии красоты «ЛОКОН» (1 компетенция в возрастной линейке 9-12 лет),  

ГБУ ДО ЦДЮТТ Московского района (1 компетенция в 2 возрастных линейках – 6-8 и 9-12 лет), 

ГБО СОШ №8 с углубленным изучением предметов музыкального цикла «Музыка»  

(1 компетенция в 2 возрастных линейках – 6-8 и 9-12 лет), ГБУ ДО ЦДЮТТ Колпинского  района 

(1 компетенция в возрастной линейке 6-8 лет, 3 компетенции в возрастной линейке 9-12 лет).  

В дистанционном отборочном этапе чемпионата принимают участие 1156 человек. В финал 

выйдет 490 участников. Призерами и победителями чемпионата станут 168 человек.  

От ГБНОУ «Академия цифровых технологий» в чемпионате принимают участие 12 

главных экспертов, 29 педагогов-наставников, 89 обучающихся в 18 компетенциях.  

 

В первом соревновательном сезоне чемпионата «Искатели профессий» приняли участие 

140 конкурсантов 8-10 лет, из них 94 ребенка стали финалистами Чемпионата. 

 

Чемпионат «Умения юных»  

(Искатели профессий)  

2022 года 

Золото Виктория Петрова, компетенция «Блогинг» 

Кирилл Машкин, компетенция «Графический дизайн» 

Ася Атаманова, компетенция «Реклама» 

Ирина Гриценко, компетенция «Мехатроника» 

Екатерина Юдина, компетенция «Художественное декорирование» 

Дмитрий Субботин, компетенция «Юный химик» 

Артем Карасев, Александр Фарков, компетенция «Мобильная робототехника» 

Виктория Сазонова, компетенция «Мультипликация» 

Даниил Кривицкий, Максим Крамар, компетенция «Сервисная 

робототехника» 
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Ева Павлова, компетенция «Мультимедийная журналистика» 

Марк Ананян, компетенция «Эксплуатация БАС» 

Андрей Иващенко, компетенция «Электроника» 

Эльдар Алиев, Марк Музафаров, компетенция «Интернет вещей» 

Владислав Еськов, Марат Тюкинеев, компетенция «Проектная робототехника» 

 

Серебро Андрей Лищук, компетенция «Блогинг» 

Максим Руденко, компетенция «Графический дизайн» 

Арина Сафонова, компетенция «Реклама» 

Иван Цывкунов, компетенция «Мехатроника» 

Алена Паршикова, компетенция «Художественное декорирование» 

Таисия Курносенкова, компетенция «Юный химик» 

Даниэль Долматов, Илья Петров, компетенция «Мобильная робототехника» 

Артем Юдин, компетенция «Мультипликация» 

Арина Аттина, Марк Музафаров, компетенция «Сервисная робототехника» 

Эльдар Алиев, компетенция «Мультимедийная журналистика» 

Александр Чагин, компетенция «Эксплуатация БАС» 

Константин Заец, компетенция «Электроника» 

Дмитрий Оспиов, Георгий Гуриенко, компетенция «Интернет вещей» 

Максим Бурочкин, Миа Бурочкина, компетенция «Проектная робототехника» 

 

Бронза Архип Рыбаков, компетенция «Блогинг» 

Мирослава Саморукова, Виолетта Трофимова, компетенция «Графический 

дизайн» 

Екатерина Латынина, компетенция «Реклама» 

Александр Лесовой, компетенция «Мехатроника» 

Ева Павлова, компетенция «Художественное декорирование» 

Полина Ляпинова, компетенция «Юный химик» 

Глеб Росляков, Мирон Бураков, компетенция «Мобильная робототехника» 

Мария Власова, Елисей Коробцов, компетенция «Мультипликация» 

Всеволод Чалов, Тимофей Сигачев, компетенция «Сервисная робототехника» 

Мария Лескова, компетенция «Мультимедийная журналистика» 

Эльдар Алиев, Дмитрий Осипов, компетенция «Эксплуатация БАС» 

Егор Иващенко, компетенция «Электроника» 

Аристарх Аббу Насар, Александр Чагин, компетенция «Интернет вещей» 

Олег Гладченко, Эльдар Алиев компетенция «Проектная робототехника» 
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Достижения обучающихся в конкурсах, соревнованиях, фестивалях, олимпиадах: 

1. Соревнования по робототехнике на конструкторе Fischertechnik (январь 2022): Арсеньев 

Сергей, Алиев Эльдар (1 место), Сычев Вадим и Бурочкин Максим (2 место), Богданов 

Александр и Тимофеев Михаил, Кудрец Артемий (3 место). 

2. Телемост в рамках X Торговой Международной Ярмарке «Учебных фирм» от Колледжа 

логистики и химии, г. Оломоуц, Чехия (январь 2022): 2 место – учебная фирма «Пространство 

мечты. Фабрика событий», 3 место – учебная фирма «Клуб-ОК». 

3. Открытый региональный конкурс «Цифровое издательское творчество» для обучающихся 

образовательных учреждений (декабрь 2021-февраль 2022): в номинации «Буклеты»: Алиса 

Огурцова (1 степень), Дарья Костицына (1 степень), Маргарита Лютова (2 степень), в номинации 

«Книги»: Команда Издательство «42 строки» (1 степень). 

4. Региональный конкурс «Битва блогеров» (февраль 2022): в номинации «YouTube-блогер» - 

Щеглова Валерия Дмитриевна, 1 место, Непаридзе Георгий Давидович, 2 место (10-13 лет). 

5. Выступление детей на школьном этапе «Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая 

классика» (февраль 2022): Виталия Галайчук, Пётр Трушков, Мария Громова. 

6. Соревнование по основам программирования и алгоритмики на Scratch в рамках Кубка 

Академии в рамках Недели кластера «IT-индустрия» в ГБНОУ «Академия цифровых 

технологий» (февраль 2022): Номинация «Анимация» - Шараев Михаил (1 место), Герр Ирина  

(2 место), Знаешев Максим (2 место), Щемелев Василий (3 место), Номинация «Игра» - Шараев 

Михаил (1 место), Карасёв Артём (2 место) Сокин Дмитрий (3 место), Силантьев Захар (3 место). 

7. Проведение регионального этапа международного робототехнического чемпионата  

«FIRST® LEGO® League» для обучающихся образовательных учреждений Санкт-Петербурга 

(март 2022): команда «Академия E509» в категории Explore (6-9 лет). 

8. Открытая онлайн-олимпиада по инженерному 3D-моделированию (январь – март 2022): 

Морозов Л.Д., диплом 2 степени (12-13 лет); Варежников К.Д., диплом 3 степени (14-15 лет); 

Белозерский Е.Н., поощрительный диплом (10-11 лет); Масалитин Н.А., поощрительный диплом 

(12-13 лет); Капитонов М.С., Варежников Е.Д. поощрительный диплом (14-15 лет). 

9. Региональная ярмарка сети учебных фирм «Делая, познаю!» в рамках Петербургского 

международного образовательного форума (март 2022): номинация «Лучшая визитная карточка» 

- учебная фирма «МЭВВИС» (1 место), учебная фирма «Ти Энд Джей Компани» (2 место), 

номинация «Лучшее представление учебной фирмы» - учебная фирма «Ти Энд Джей Компани» 

(3 место), номинация «Лучшая электронная презентация учебной фирмы» - учебная фирма  

«Ти Энд Джей Компани» (5 место). 

10. Соревнование по основам программирования на C++ в рамках Кубка Академии в рамках 

Недели кластера «IT-индустрия» в ГБНОУ «Академия цифровых технологий» (март 2022):  

1 место - Волков Даниил (14-17), 1 место - Станякин Павел (12-14), 2 место - Харитонов Даниил 

(14-17), 3 место - Швецов Артём (14-17). 

11. Участие обучающихся объединения «Художественная и рекламная графика» ГБНОУ 

«Академия цифровых технологий» под руководством педагога дополнительного образования 

Введенской Н.В. во Всероссийском конкурсе «Цифровая палитра — 2022» (март 2022):  

в номинации - векторная графика, Сычева Екатерина (3 место). 
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12. Участие обучающихся ГБНОУ «Академия цифровых технологий» под руководством 

педагога дополнительного образования Липницкой Е.А. в Северо-Западном межрегиональном 

туре Российского национального отборочного этапа VI Международной Scratch-Олимпиады  

по креативному программированию 2022 года (март 2022): Объединение «Основы 

программирования и алгоритмики», в номинации «Знайки» - Карасёв Артём Вадимович  

(1 место), в номинации «Игра» - Чалабян Артём Араратович (3 место). 

13. Участие обучающихся ГБНОУ «Академия цифровых технологий» под руководством 

педагогов дополнительного образования Лобачевой С.С. и Королёвой Т.Н.  

во Всероссийском фестивале нейротехнологий «Нейрофест» (март 2022): команда 

«Нейрофлешбек» - Поподьянец Дарья, Покрамович Дмитрий, 1 место (14-17 лет), команда 

«Нейромозг» - Шабалин Степан, Родичева Александра, победитель (11-13 лет), команда 

«НейроинтерFейсеры» - Спиридонов Прохор, Руденко Владимир, Шомова Ирина, призер, 

команда «Нейрики» - Девяткильдеев Эльдар, Литвинов Алексей, призер. 

14. Участие обучающихся ГБНОУ «Академия цифровых технологий» под руководством 

педагога дополнительного образования Рыбниковой О.Ю. во Всероссийском фотоконкурсе 

«Научный мир через объектив», посвященного 160-летию со дня рождения Н.Ф. Катанова (март 

2022): в номинации «Лабораторная атмосфера» - Елена Патрухина (2 место), Ображеев 

Александр (3 место). 

15. Участие обучающихся ГБНОУ «Академия цифровых технологий» под руководством 

педагога дополнительного образования Давыденкова П.А. во всероссийском конкурсе чтецов 

«Живая классика» (март 2022): Громова Мария – победитель. 

16. Участие обучающихся ГБНОУ «Академия цифровых технологий» под руководством 

педагога дополнительного образования Семенова С.А.  в Региональном Фестивале технического 

творчества «ТехноКакТУС: как творить, уметь, созидать» 

Конкурс «ALT-Skills» (февраль-апрель 2022): номинация «Calculate Linux», Катунина Полина – 

1 место (14-17), Тукачев Владимир – 2 место (10-13), номинация «ALT-Skills», Тукачев Владимир 

– 3 место (10-13). 

17. Участие обучающихся ГБНОУ «Академия цифровых технологий» под руководством 

педагога дополнительного образования Черкасова Т.М. в открытых инженерных соревнованиях 

«Полигон ФМЛ30» (апрель 2022): в категории «Схемотехника», диплом III степени –Олиферук 

Всеволод, Виноградов Георгий. 

18. Участие обучающихся ГБНОУ «Академия цифровых технологий» под руководством 

педагога дополнительного образования Липницкой Е.А. в II открытом районном конкурсе 

«Умные вещи» (март – апрель 2022): Станякин Павел, Тюндер Никита, Славецкий Петр, Опарин 

Андрей, Жохова Вероника (3 место). 

19. VII региональный чемпионат «Абилимпикс» (Открытый региональный чемпионат  

по профессиональному мастерству для людей с ОВЗ и инвалидностью – апрель 2022): номинация 

«Веломеханика. Школьники» - Егоров Никита (1 место), Бочтарев Арсений (2 место), Козаков 

Илья (3 место). 

20. Участие редакции «Stena.Оnline» и обучающихся ГБНОУ «Академия цифровых технологий» 

под руководством педагога дополнительного образования Ласской И.С. в XX юбилейном 
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«Форуме школьной прессы» (март – апрель 2022): диплом за оперативность и стойкость  

в конкурсе редакций - Куняшева Ольга, Пронжилова Дарья, Крупнова Василиса. 

21. Проведение Фестиваля «U-18. Цифровой мир» (январь – май 2022):  

21.1. конкурс «Дебют юного программиста»: 3 место – Максим Руденко (7-10);  

21.2. Конкурс «Компьютерная открытка»: в номинации «Иллюстрация к сказке»: 3 место – Дарья 

Твердохлебова (11-13), в номинации «Салют, Победа!»: 2 место – Екатерина Мороз (7-10), Давид 

Эпштейн (11-13), 3 место – Анастасия Моисеева (11-13); 

21.3. Конкурс «Компьютерный рисунок»: 1 место – Авдотья Бобровская (7-10), Анна Бобровская 

(11-13), Анастасия Шпагина (14-18), 2 место – Фаддей Винников и Василиса Клочкова (11-13), 

Анисья Миронова и Роман Тарасов (14-18), 3 место – Софья Растворова и Всеволод Чалов (7-10), 

Дарья Твердохлебова (11-13), Арсений Сенченков (14-18);  

21.4. Конкурс «Мультимедиа»: 3 место – Анна Вторушина и Дарина Панфилова (11-13);  

21.5. Конкурс «2D-анимация»: 1 место – Анастасия Михеева (11-13), 2 место – Вера Попова  

(11-13), 3 место – Савелий Боровик (14-15). 

22. Региональный фестиваль-конкурс «Окончательный монтаж» (январь – май 2022): номинация 

«Рецензия» - Хорхели Алиса (2 место), номинация «Афиша» 

 - Петрова Дарья (1 место, в категории 14-18), Лютиков Александр (2 место, в категории 14-18), 

номинация «Видеообзор» - Кулакова Екатерина (1 место). 

23. 2-ой ежегодный открытый конкурс социальной рекламы «ПроблеМЫ» среди обучающихся 

образовательных учреждений Санкт-Петербурга в ГБНОУ «Академия цифровых технологий» 

(январь – май 2022): номинация «Графика» - Зоя Короткова (1 место, в категории 15-18), 

Владимир Хмелевский, Дарина Панфилова (2 места, в категории 12-14), номинация «Публикация 

в социальных сетях» - Зоя Короткова (2 место, в категории 15-18), Ксения Цветкова, Арина Ли 

(2 места, в категории 12-14), номинация «Аудиореклама» - Тимур Соболев (1 место, в категории 

15-18), Владислав Ефремов (1 место, в категории 12-14),  номинация «Видеореклама» - Таисия 

Пономаренко (1 место, в категории 15-18). 

24. Открытый региональный конкурс «По ту сторону экрана» (апрель-май 2022): 1 место — 

Клочкова Василиса, работа «Сады Пенелопы» (11-13); 2 место — Атавин Никита, работа 

«Сказочный мир внутри компьютера» (11-13). 

25. Представление обучающимися ГБНОУ «Академия цифровых технологий» под руководством 

педагогов дополнительного образования Гришина В.В., Мяхлова В.А., Рыбниковой О.Ю. 

исследовательских работ на открытом конкурсе проектных и творческих работ «Коллекция 

растений ВИР - достояние России»: диплом 3 степени в номинации «Исследовательский проект» 

- Андреева Анастасия, Гринько Степан, Сухорученко Василиса, Старшинов Роман,  

Швец Александр, Баранник Савва. 

26. Открытый Региональный Конкурс «Путь открытий»: номинация «Цифровой коллаж» – 

Твердохлебова Дарья, «Прогулка» (диплом 1 степени), номинация «Векторная графика» – 

Бобровская Анна, «Чемоданное настроение» (диплом 1 степени). 
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27. Ежегодный Санкт-Петербургский турнир по киберспорту (Боевая арена, Dota 2): команда 

«1kmmrBestMode» - Дмитрий Невинчаный, Виктор Горохов, Илья Малышкин, Максим 

Жуковский, Артем Иванов (3 место). 

28. Участие обучающихся ГБНОУ «Академия цифровых технологий» под руководством 

педагога дополнительного образования Любимовой В.В. в Региональном чемпионате VexIQ: 

учащиеся «Творческая робототехника (образовательные конструкторы)» и «Виртуальная 

робототехника Junior» - Паранин Марк Викторович, Иванов Денис Антонович (номинации: 

самый результативный матч в составе Альянса, Design Robot Award 1 степени, Robot Skills 

Challenge, Excellence Award (абсолютный победитель). Былин Егор, Найпак Михаил (номинация 

самый результативный матч в составе Альянса). 

29. Участие обучающихся ГБНОУ «Академия цифровых технологий» под руководством 

педагога дополнительного образования Гришина В.В. в конкурсном отборе на участие в летней 

программе «Школа Летово»: Швец Александр (1 место). 

30. Чемпионат «Умения юных» (КидСкиллс) (январь-май 2022):  

30.1. Интернет вещей - Эльдар Алиев, Марк Музафаров (1 место), Дмитрий Осипов, Георгий 

Гуриненко (2 место), Аристарх Абу Нассар, Александр Чагин (3 место);  

30.2. Художественное декорирование - Екатерина Юдина (1 место), Алена Паршикова (2 место), 

Ева Павлова (3 место);  

30.3. Мультимедийная журналистика - Ева Павлова (1 место), Эльдар Алиев (2 место),  

Мария Лескова (3 место);  

30.4. Электроника - Андрей Иващенко (1 место), Константин Заец (2 место), Егор Иващенко  

(3 место);  

30.5. Графический дизайн - Кирилл Машкин (1 место), Максим Руденко (2 место), Мирослава 

Саморукова, Виолетта Трофимова (3 место);  

30.6. Сервисная робототехника - Даниил Кривицкий, Максим Крамар (1 место), Арина Аттина, 

Марк Музафаров (2 место), Всеволод Чалов, Тимофей Сигачёв (3 место);  

30.7. Мобильная робототехника - Артём Карасёв, Александр Фарков (1 место), Даниэль 

Долматов, Илья Петров (2 место), Глеб Росляков, Мирон Бураков (3 место), Никита Воронцов  

(за особый творческий подход);  

30.8. Проектная робототехника - Владислав Еськов, Марат Тюкинеев (1 место),  

Максим Бурочкин, Мия Бурочкина (2 место), Олег Гладченко и Эльдар Алиев (3 место);  

30.9. Реклама - Ася Атаманова (1 место), Арина Сафонова (2 место), Екатерина Латынина  

(3 место), Павел Иванов (за особый творческий подход)  

30.10. Мехатроника - Ирина Гриценко (1 место), Иван Цывкунов (2 место), Александр Лесовой 

(3 место)  

30.11. Блогинг - Виктория Петрова (1 место), Андрей Лищук (2 место), Архип Рыбаков (3 место), 

Даниил Почекаев (за особый творческий подход);  

30.12. Юный химик - Дмитрий Субботин (1 место), Таисия Курносенкова (2 место),  

Полина Ляпинова (3 место);  
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30.13. Эксплуатация беспилотных авиационных систем - Марк Ананян (1 место),  

Александр Чагин (2 место), Эльдар Алиев, Дмитрий Осипов (3 место);  

30.14. Мультипликация - Виктория Сазонова (1 место), Артём Юдин (2 место), Мария Власова, 

Елисей Коробцов (3 место), Матвей Агашин, Виталий Коробцов (за особый творческий подход). 

31. Участие обучающихся ГБНОУ «Академия цифровых технологий» под руководством 

педагога дополнительного образования Любимовой В.В. в отборочном чемпионате Российской 

робототехнической олимпиады в Санкт-Петербурге (май 2022): объединение «Творческая 

робототехника» (образовательные конструкторы), в категории «WRO основная младшая» - 

Бобришов Владимир (1 место), Карьеры Тихон, Щуров Матвей (2 место). 

32. Участие обучающихся ГБНОУ «Академия цифровых технологий» под руководством 

педагога дополнительного образования Иофе К.Д. в открытых весенних состязаниях роботов 

ФМЛ № 239 (май 2022): объединение «Основы робототехники (Lego EV3)», Румянцева 

Александра, Кононов Даниил (лучшее выступление без присуждения места). 

33. III открытый региональный конкурс «ИНФОЭкология» (сентябрь-октябрь 2022): Быстрова 

Нина - диплом победителя III степени (7-10), Костицина Дарья - диплом победителя I степени 

(11-13), Клочкова Василиса - диплом победителя II степени (11-13), Сосова Мариана - диплом 

победителя I степени (14-18), Миронова Анисья - диплом победителя II степени (14-18). 

34. Фестиваль школьных проектов «Осенило» (сентябрь – ноябрь 2022): номинация 

«Техническое творчество» (15-17): III место – Алипханов Юсуп, номинация «IT-технологии»  

(12-14): III место – Хмелевский Владимир, номинация «Мода и дизайн» (12-14): II место – 

Руденко Владимир, III место – Соболева Елизавета, номинация «Мода и дизайн» (15-17): I место 

– Векслер Софья, II место – Прокопович Анна, III место – Быстрова Анна, номинация 

«Медисфера» (12-14): II место – Команда «Shine», III место – Команда «Аристократки», 

номинация «Медисфера» (15-17): I место – Команда «Крутыши», III место – Команда «Авокадо 

без косточки», номинация «БиоХим технологии» (12-14): III место – Капли Петербурга, ГБНОУ 

«Академия цифровых технологий», номинация «Издательское творчество» (12-14):  I место – 

Твердохлебова Дарья, номинация «Издательское творчество» (15-17): I место – Кучеренко 

Юлиана, спецноминации: «Социальная значимость проекта» – Панфилова Дарина, 

«Многообразие эксперементальной работы» – «Дождевые черви», «Особая эстетика проекта» – 

Пастухова Кристина, Гран-При - Команда «Крутыши». 

35. IV открытый ежегодный региональный конкурс «Юный конструктор Лего» (ноябрь-декабрь 

2022): номинация «Железнодорожный транспорт» - Баделин Игорь, спецноминация «Яркая 

презентация» (6-8). 

36. Организация выезда и сопровождение финалистов Санкт-Петербурга возрастной категории 

«Юниоры» Национального открытого чемпионата творческих компетенций «АртМастерс»  

в Международный детский центр «Артек» для прохождения творческой профессиональной 

практики: Михеева Юлия, Пономаренко Таисия. 

37. Проведение открытого конкурса мобильной фотографии «ФОТОКОН» для обучающихся 

образовательных организаций Санкт-Петербурга (октябрь-декабрь 2022): номинация  

«В плоскости профессии» - Дубровина Анна (3 место). 
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38. Открытый рождественский фестиваль-конкурс робототехнического творчества (ноябрь-

декабрь 2022): номинация «Робототехнические конструкторы. Робопарад» (11-13 лет): Василий 

Лукоянов, Федор Брехов, Максим Кузнецов, Максим Бурочкин, Владимир Бобришов, Дмитрий 

Ордин, номинация «Робототехнические конструкторы. Творческий проект» (11-13 лет): Олег 

Куликов, Софья Шипачева, номинация «Робототехнические конструкторы. Робопарад» (14-18 

лет): Егор Былин, Михаил Найпак, Павел Бородулин. 

39. Участие обучающихся объединений «Графический дизайн» и «Графический дизайн (Kids)» 

ГБНОУ «Академия цифровых технологий» под руководством педагога дополнительного 

образования Воробьёвой Е.М. в Очном открытом районном конкурсе компьютерной новогодней 

открытки (декабрь 2022): Костицина Дарья Николаевна - 1 место. 

40. Тестовый юниорский чемпионат «Фабрика навыков» по компетенции «Маркетинг и PR» 

(декабрь 2022): 1 место - Джалилова Камила, Заугольников Михаил, 1 место - Бородина 

Анастасия, Седых Валерия, 3 место - Иванова Алëна, Яковлева Анастасия. 

41. Региональный кейс-турнир для обучающихся образовательных учреждений (декабрь 2022):  

2 место - команда С++. 

42. Региональный конкурс «Моя учебная фирма» (декабрь 2022): номинация «Лучшая визитная 

карточка» - УФ «ПАНТЕОН» (4 место), УФ «Аниме спэйс» (3 место), номинация «Лучшее 

коммерческое предложение» - УФ «Хаори» (5 место), УФ «ПАНТЕОН» (3 место), номинация 

«Лучшая электронная презентация» - УФ «Хаори» (6 место), УФ «ПАНТЕОН» (2 место),  

УФ «Аниме спэйс» (1 место); 

43. Региональный конкурс «Медиа-Z» - номинация «Аудиоподкаст» - Дорожкина Анастасия (3 

место), Кулакова Екатерина (2 место), номинация «Репортаж» - Куняшева Ольга (2 место), 

номинация «Интернет-СМИ» - Куняшева Ольга, Крупнова Василиса, Красило Алина, Туишева 

Альфия (1 место), номинация «Паблик редакции» - Куняшева Ольга, Крупнова Василиса, 

Красило Алина, Туишева Альфия (2 место).  

Высокие результаты, масштаб участия обучающихся в мероприятиях различного уровня, 

отражают не только уровень освоения обучающимися образовательных программ,  

но и раскрытие их творческого потенциала, личностную самореализацию. 

3. Сохранность контингента по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам 

Сохранность контингента обучающихся является одним из показателей качества 

образовательных услуг и условием достижения результативности деятельности педагога при 

реализации дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ  

и обусловлена его высоким профессиональным уровнем, созданием комфортных условий 

обучения, формированием коммуникативных связей и устойчивой мотивации к обучению  

у обучающихся, проведением воспитательной работы.  

В деятельности ГБНОУ «Академия цифровых технологий» большое внимание уделяется 

вопросу сохранности контингента обучающихся. Систематически проводятся мониторинги 

посещаемости обучающимися занятий, работа по стимуляции педагогов  

к сохранности контингента, активному взаимодействию с родителями. Уделяется большое 

внимание мероприятиям, направленным на обеспечение наполняемости детских объединений. 
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Организованы различные официальные группы ГБНОУ «Академия цифровых технологий»  

в сетях Интернет по взаимодействию с обучающимися и их родителями (законными 

представителями). Реализуются мероприятия учебно-воспитательного направления, в том числе 

летние интенсивные краткосрочные программы для обучающихся Санкт-Петербурга,  

и мероприятия, направленные на представление достижений, обучающихся на различных 

конкурсах, фестивалях, соревнованиях, участие в акциях и других массовых мероприятиях. 

Проводятся родительские собрания и индивидуальные консультации для родителей. 

Проводятся мониторинги по качеству предоставления образовательных услуг в виде 

анкетирования обучающихся, родителей, педагогов. Реализуются опросы обучающихся  

по выявлению направлений развития ГБНОУ «Академия цифровых технологий», улучшению 

качества предоставляемых образовательных услуг, комфорта условий обучения и другие. 

Комплексный подход в системе сохранности контингента дает возможность 

обучающимся выстраивать свои образовательные маршруты на несколько лет обучения. 

Например, показатели мониторинга по качеству предоставления образовательных услуг 

демонстрируют: 

Подавляющее большинство обучающихся, принявших участие в опросе, легко находят 

общий язык с педагогами Академии – 95%, и только 17 человек (5%) испытывают сложность  

в общении с педагогом. 

 

 

Наблюдается сплоченность учебных групп, в которых занимаются опрошенные. 60% 

чувствуют себя частью коллектива; 31,8% – чувствуют себя уверенно в коллективе; однако 5% - 

не уверены, что в учебной группе им комфортно, а 3,2% не считают себя частью коллектива. 
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По мнению большинства опрошенных, занятия проходят интересно – 94,7%,  

но 18 человек высказались, что им на занятиях не всегда интересно (5,3%). 

 

Довольны своими успехами 90% опрошенных, 6,8% - не смогли оценить уровень своих 

достижений, а 11 человек (3,2%) ответили, что недовольны своими результатами. 
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Большинство опрошенных респондентов 41,5% – родители детей, посещающих 

Академию первый год, 27,7% - второй и 30,8% - более двух лет. Это свидетельствует о том,  

что интерес к Академии среди детей, поступивших три года назад, не падает. Вместе с этим 

растет интерес для новых обучающихся. 

 

Система ГИС «Навигатор профессий Санкт-Петербурга» дает возможность проложить 

образовательный маршрут с учетом своих интересов, способностей и удобства территориального 

расположения, получить рекомендации по месту учебы и вариантам последующего 

трудоустройства. Электронным каталогом профессий, образовательных учреждений  

и работодателей с визуализацией на карте, смогут пользоваться не только школьники,  

но и молодые специалисты. 
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Еще одним критерием сохранности контингента, является активное участие обучающихся 

Академии в целевых направлениях и проектах: 

Достижения по направлению WorldSkills: 

ГБНОУ «Академия цифровых технологий» (далее — Академия) принимает активное 

участие в движении WorldSkills Russia, является организатором конкурсных площадок по 26 

компетенциям (3 из которых в возрастной линейке 16-22) в Санкт-Петербурге, занимается 

подготовкой учащихся в более, чем 55 компетенциях юниорской и основной возрастных линеек. 

По результатам чемпионатного цикла 2021-2022 Академия вошла в ТОП-10 лучших 

образовательных организаций-участников юниорского направления движения WorldSkills Russia 

С 7 по 21 февраля 2022 года в Санкт-Петербурге состоялся VII Открытый региональный 

чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia). Чемпионат проходил  

в распределенном формате: конкурсные площадки были организованы на базе 

60 образовательных учреждений Санкт‑Петербурга, в том числе на 36 площадках соревновались 

юниоры. Конкурсанты основной возрастной линейки соревновались в 131 компетенции, юниоры 

— в 90.). Всего в региональном чемпионате приняли участие 118 учащихся Академии. По итогам 

прошедшего VII Открытого регионального чемпионата «Молодые профессионалы (WorldSkills 

Russia) ученики Академии показали отличный уровень подготовки, приняли участие  

в соревнованиях по 55 компетенциям и заработали 86 медалей в основной и юниорской линейках. 

Результат в юниорской линейке: Золото – 30; Серебро – 21; Бронза – 18; Медальон за 

профессионализм – 2. Результат в основной линейке: Золото – 8; Серебро – 4; Бронза – 2; 

Медальон за профессионализм – 1. В прошлом году в рамках VI Открытого регионального 

чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) Академия участвовала  

в соревнованиях по 39 компетенциям и завоевала 55 медалей: 21 золото, 16 серебро и 10 бронза 

в юниорской линейке; 3 золото, 2 серебро, 1 бронза и 2 медальона в основной линейке.  

По сравнению с результатами участия в VI Региональном чемпионате Академия цифровых 

технологий приняла участие в большем количестве компетенций и завоевала больше медалей. 

С каждым годом представители Академии показывают высокий уровень профессионализма  

и подготовленности при участии в чемпионатах.  технологий». 

С 14 по 16 июня на площадке Академии состоялась Очная летняя профориентационная 

смена «Фабрика навыков». Участников поделили на творческие и технические группы  

и предложили им познакомиться с 12 направлениями. Технический блок: Сетевое и системное 

администрирование; Изготовление прототипов; Мобильная робототехника; Эксплуатация 

беспилотных авиационных систем; Технологии информационного моделирования; Разработка 

виртуальной и дополненной реальности. Творческий блок: Фотография; Дизайн одежды; 

Предпринимательство;  

Интернет-маркетинг; Ювелирное дело; Промышленный дизайн. По результатам сбора обратной 

связи все отзывы участников и их родителей оказались положительными. Смена оценивается как 

продуктивное и увлекательное мероприятие для детей. Многие участники выразили желание 

записаться на программы Академии. 

С 17 августа по 24 августа в Санкт-Петербурге проходил VII корпоративный чемпионат 

профессионального мастерства «Молодые профессионалы Роскосмоса». Всего Санкт-Петербург 

принял соревнования по 22 компетенциям. Соревнования прошли в распределенном формате 
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 на площадках образовательных учреждений. Участники и эксперты Академии приняли участие  

в 6 компетенциях вне зачёта: Изготовление прототипов; Инженерный дизайн CAD; 

Лабораторный химический анализ; Рекрутинг; Сетевое и системное администрирование; 

Электроника. Также на базе Академии были организованы конкурсные площадки  

8 компетенций: Инженер-технолог машиностроения; Охрана труда; Цифровая трансформация; 

Рекрутинг; Изготовление прототипов; Лабораторный химический анализ; Сетевое и системное 

администрирование; Инженерный дизайн CAD.  

С 8 по 12 сентября 2022 года Академия выступила площадкой проведения 

Распределенного Евразийского чемпионата по компетенции «Летающая робототехника». Здесь 

разместился полигон для полетов коптеров. Команды выполняли задания дистанционно. 

Конкурсант от Академии завоевал золотую медаль. 

С 21 по 24 сентября 2022 года Академия приняла участие в IV отраслевом чемпионате  

в сфере информационных технологий DigitalSkills, который проходил в городе Казани 

Республики Татарстан. Обучающиеся и педагоги Академии приняли участие в 12 компетенциях. 

10 команд — представителей ГБНОУ «Академия цифровых технологий» соревновались  

в составе сборной Санкт-Петербурга, а еще 3 команды вошли в сборную Госкорпорации 

«Роскосмос». Представители Академии завоевали 9 медалей (золото — 1, серебро — 2, бронза 

— 5, медальон за профессионализм — 1). Академия улучшила свой результат по сравнению  

с прошлым годом: в 2021 году участники завоевали 5 медалей. 

С 7 по 11 ноября в МВЦ «Экспо-Екатеринбург» состоялся II Кубок по рационализации  

и производительности в рамках национального проекта «Производительность труда». 

Мероприятие прошло на одной площадке с Международным чемпионатом 

высокотехнологичных профессий Хайтек. Трансляция методологии Кубка в соревновательную 

часть Хайтека оказала необходимый синергетический эффект для решения задач, стоящих сейчас 

перед российской промышленностью. Задания треков Кубка были направлены на проверку 

базовых навыков бережливого производства и оптимизации производственного процесса, 

нахождение и устранение потерь, внедрение новых способов организации труда, поиска более 

эффективных способов производства, усовершенствования производственных процессов  

и технологий, проверку способностей команд в области развития и создания инновационных 

продуктов, проектов и технологий, обеспечивающих повышение эффективности процессов, 

улучшение качества продукции. Конкурсные задания сформированы на основе реальных 

производственных задач компаний — участников организационного комитета Кубка 

(Госкорпорация «Росатом», Госкорпорация «Роскосмос», ОАО «РЖД», АНО «Федеральный 

центр компетенций в сфере производительности труда» (ФЦК)). Академия приняла участие  

в двух направлениях: «Инженерное мышление. Каракури» и «Питч-сессии стартапов». 

По результатам соревнований решения команд Академии были высоко оценены главными 

экспертами за свою оригинальность и новаторство. Команда по компетенции «Инженерное 

мышление. Каракури» получила диплом за оригинальность инженерных решений, а эксперт-

компатриот Сорокин Дмитрий получил диплом в номинации «Холодный ум». 

С января 2021 г. на базе Академии распоряжением Комитета по образованию  

(№7-р от 15.01.2021 г.) был открыт Региональный координационный центр юниорского 

направления движения «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia)  

в Санкт-Петербурге (далее – РКЦ-Юниоры). 
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РКЦ-Юниоры с 9 марта по 20 марта организовал участие в 6 стажировках, тренировочных 

сборах и открытых чемпионатах в очном и дистанционном формате для подготовки к успешному 

участию в Отборочных соревнованиях на право участия в Финале X Национального чемпионата 

«Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) и Итоговых соревнованиях, приравненных  

к Финалу X Национального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia)  

по следующим компетенциям: Аддитивное производство — Юниоры (14-16); Интернет вещей 

— Юниоры (14-16); Физическая культура, спорт и фитнес — Юниоры (14-16); Электромонтаж 

— Юниоры (12-14); Электромонтаж — Юниоры (14-16); Ювелирное дело — Юниоры (14-16). 

Также в рамках подготовки к Финалу X Национального чемпионата «Молодые 

профессионалы» (WorldSkills Russia) РКЦ-Юниоры организовал серию тренингов по развитию 

softskills. Общее количество конкурсантов и экспертов юниорской сборной Санкт-Петербурга, 

принявших участие в тренингах: 51. Тренинги для конкурсантов юниорской сборной Санкт-

Петербурга помогли участникам соревнований самостоятельно организовать свое рабочее время 

и пространство, преодолеть тревожность перед соревнованиями, использовать креативный 

подход для решения задач. Эффективность тренингов повысили практические упражнения  

для закрепления softskills. 

С 12 ноября по 2 декабря 2022 года по результатам Национального открытого чемпионата 

творческих компетенций «АртМастерс» финалисты возрастной категории «Юниоры» были 

награждены поездкой в Международный детский центр «Артек» для прохождения творческой 

профессиональной практики и стажировки. В число финалистов вошли четверо юниоров  

из Санкт-Петербурга. Академия организовала выезд финалистов Санкт-Петербурга  

в Международный детский центр «Артек», а также обеспечило сопровождение финалистов  

в пути туда и обратно. 

30 ноября 2022 года в Санкт-Петербурге в КВЦ «Экспофорум» в рамках международного 

форума-выставки «Российский промышленник» прошли профессиональные пробы 

федерального проекта ранней профессиональной ориентации обучающихся 6–11 классов школ 

«Билет в будущее». Содержание проб было разработано педагогами Академии совместно  

с предприятиями-партнёрами. Организаторами проекта «Билет в будущее» выступили 

Министерство просвещения Российской Федерации, Правительство Санкт-Петербурга и Фонд 

Гуманитарных Проектов. В федеральном проекте ранней профессиональной ориентации 

обучающихся 6–11 классов школ «Билет в будущее» участвовало 700 школьников. Они прошли 

профпробы по 16 компетенциям из четырех сред: комфортной, деловой, индустриальной  

и умной. Школьные группы познакомились с творческими, техническими и цифровыми 

профессиями. Каждый подросток попробовал самостоятельно выполнить четыре практических 

задания под руководством педагогов Академии и представителей крупных промышленных и IT-

компаний. Кроме детей профориентационное мероприятие посетили и взрослые: директора, 

заместители директоров и преподаватели грантовых школ Санкт-Петербурга. Для них стенды 

проекта «Билет в будущее» стали примером того, как можно внедрять в школах лучшие 

образовательные практики, чтобы помогать детям развиваться и искать себя в профессиональном 

мире. 

Кроме профессиональных проб 30 ноября на площадке КВЦ «Экспофорум» состоялся 

тестовый юниорский чемпионат «Фабрика навыков». Организаторами чемпионата «Фабрика 

навыков» выступили Министерство просвещения Российской Федерации, Правительство 
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Санкт-Петербурга и Академия. Соревнования прошли по 7 компетенциям из наиболее 

востребованных отраслей экономики РФ. По каждому направлению был представлен 

индустриальный партнёр, который выступил постановщиком реальных задач для конкурсных 

испытаний: Цифровое производство; Разработка виртуальной и дополненной реальности; 

Летающая робототехника; Промышленная автоматика; Рекрутиинг; Мобильные 

робототехнические системы; Промышленный дизайн. Конкурсантами стали 42 юниора, 

неоднократно занимавшие победные и призовые места в чемпионатах профмастерства. 

Участники решали конкурсные задания, разработанные с учетом потребностей экономики. 

Конкурсанты от Академии завоевали победу в 6 из 7 компетенций. 

По итогу чемпионатного цикла 2021–2022 гг., 1 декабря 2022 года были проведены 

следующие мероприятия: 

 Церемония чествования победителей и призёров Итоговых соревнований, приравненных 

к Финалу Х Национального чемпионата «Молодые профессионалы — 2022» и Финала  

Х Национального чемпионата «Молодые профессионалы — 2022» 

 Вручение благодарственных писем руководителям образовательных организаций — 

победителям «ТОП-6» образовательных учреждений Санкт-Петербурга по результатам 

чемпионатного цикла;  

 Вручение дипломов «ТОП-100 образовательных организаций юниорского движения» 

Агентства развития профессий и навыков по итогам 2021–2022 учебного года. 

 Вручение дипломов «ТОП-100 организаций среднего профессионального образования» 

Агентства развития профессий и навыков по итогам 2021–2022 учебного года. 

Национальная технологическая олимпиада: 

С 2019 года учреждение является специализированной площадкой подготовки  

к Национальной технологической олимпиаде (ранее – Олимпиаде Кружкового движения НТИ). 

Также, как региональная инновационная площадка по теме формирование кросс-возрастного 

сообщества, ГБНОУ «Академия цифровых технологий» уделяет большое внимание проведению 

мероприятий, направленных на поддержание мотивации участия в Национальной 

технологической олимпиаде обучающихся и постоянного улучшения их технических навыков  

и компетенций командной работы. Также, такие мероприятия проводятся для педагогов 

образовательных учреждений и родителей школьников 5-11 классов. 

В 2022 году для приобретения полезных навыков для целей успешного участия в НТО, 

обучающихся 5-7 классов прошёл марафон мастер-классов по подготовке к финалам 

Национальной технологической олимпиады Junior по сферам «Технологии и виртуальная 

реальность», «Технологии и космос», «Технологии и роботы-исследователи», а также 

проводились мероприятия с решением кейсов по командообразованию (Soft Skills).  

Для обучающихся 8-11 классов проводились научно популяризирующие мероприятия. 

Для целей подготовки обучающихся из 8-11 классов на площадке Академия цифровых 

технологий с февраля по март 2022 года проводилась кампания подготовительных мероприятий 

«Hack Week», которая включила в себя хакатоны и мастер-классы по профилям НТО, в которых 

приняли участие 241 школьников Санкт-Петербурга по 17 направлениям. 
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В течение 2022 года для педагогов и сотрудников ОУ проводились следующие 

мероприятия:  

 Круглый стол с участием педагогов ГБНОУ «Академия цифровых технологий» в сентябре 

позволил сориентировать педагогов учреждения в направлениях Национальной технологической 

олимпиады нового сезона и задать вектор работы. 

 Открытый семинар «Практика воспитания участников научно-технического сообщества 

среди обучающихся Академии цифровых технологий средствами организации инженерных 

соревнований и подготовки к ним». 

 Семинар «Куда идти учиться в 2022 году: тренды и перспективы в сфере робототехники». 

 Семинар «Востребованные профессии в сфере информационных технологий: рейтинг 

специальностей, где учиться и как поступить?». 

 Семинар «Профессиональное будущее в IT: рейтинг специальностей, где учиться и как 

поступить?». 

 Образовательный семинар «Вовлечение петербургских школьников в НТИ. Национальная 

технологическая олимпиада и другие проекты в новом 2022/23 учебном году». 

 Образовательная дизайн-сессия «Новые инструменты для эффективного содействия 

профессиональному самоопределению обучающихся. НТО – среда возможностей для каждого 

школьника» для педагогов Санкт-Петербурга. 

 Участие в конференции Кружкового движения НТИ «Новая воспитывающая реальность: 

от технологического образования к Кружковому движению» в рамках XII Петербургского 

международного образовательного форума. 

Мероприятия для вовлечения школьников и родителей в НТО: 

 Участие Академии цифровых технологий в Фестивале детства и юности в Москве  

 Летний интенсив для участников, призеров и победителей Национальной 

технологической олимпиады «НТО FEST» 

 Семинар по популяризации НТО и движения «Ворлдскиллс» для педагогов ГБОУ СОШ 

№ 327 Невского района 

 Участие представителей ГБНОУ «Академия цифровых технологий» в Летней школе НТИ 

для обучающихся ГБОУ лицея № 344 Невского района Санкт-Петербурга. 

Сотрудники ГБНОУ «Академия цифровых технологий» провели кампанию  

по популяризации НТО среди обучающихся и педагогов ГБНОУ «Академия цифровых 

технологий». В течение месяца специалисты по авторской программе провели серию 

профориентационных занятий, презентовали возможность участия в НТО. Занятия прошли  

в двух интерактивных форматах в зависимости от возраста участников. Обучающиеся 5-7 

классов приняли участие в викторине «Квиз», а школьники 8-11 классов в командных 

состязаниях определились с выбором конкретных профилей олимпиады. Всего слушателями 

данного мероприятия выступило 368 школьников. 
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Летом 2022 года Академия цифровых технологий выиграла всероссийский конкурс 

Региональных партнеров Национальной технологической олимпиады Junior, став площадкой 

проведения финала по сфере «Технологии и космос». Педагог Академии Рытов А.М. подготовил 

кабинет для соревнований школьников 5-7 классов по направлениям. 9-11 ноября 2022 года  

на площадке Академии цифровых технологий 30 школьников СЗФО соревновались в заданном 

направлении. Перед этим для участников соревнований проводились командообразующие 

сессии и мастер классы по работе с оборудованием финала. 

Как официальная площадка подготовки участников Национальной технологической 

олимпиады 8-11 класс для целей усиленной подготовки участников НТО в сентябре-октябре 2022 

года проводились предметные консультации по физике, химии, биологии, математике  

и географии для участников Олимпиады, в декабре 2022 года стартовали марафоны «Большой 

SOFT» по обучению навыков коммуникации и командной работы; а также традиционный 

«HACK WEEK» – серию мероприятий по прокачке прикладных навыков, подготовке к НТО  

и профориентации! 

Как разработчик двух профилей НТО 8-11 классов (Летающая робототехника, Научная 

медиажурналистика) Академия цифровых технологий проводила открытые вебинары  

по подготовке участников НТО по данным направлениям. В том числе проводились вебинары  

на тему «Интервью в эпоху медиаконвергентности», «Видеооператор, монтажёр», «Основы 

работы в симуляторе GAZEBO» и др. 

Как региональная инновационная площадка для целей формирования сообщества, 

популяризирующего идеи НТИ, организовывались тематические мероприятия: Новогодняя 

«Вечерино4ка», экскурсии в цифровые лаборатории. С сентября 2022 года начала работу 

коммуникационная образовательно-партнерская площадка «#НЕСЛОЖНО» 

(http://neslozhno.tilda.ws), в рамках которой в течение года проходит комплекс мероприятий  

в кооперации с крупными промышленными партнерами, а по итогам работы площадки участники 

будут выполнять промышленный заказ партнера в рамках хакатона. 

Важным аспектом является позиционирование Академии как площадки подготовки  

и популяризатора НТО в социальных сетях и создание активного комьюнити. Для реализации 

этой цели Академия цифровых технологий занимается активным ведением группы «НТИ.СПб» 

(https://vk.com/ontispb) на площадке ВКонтакте, посредством регулярных публикаций  

как новостного, так и познавательно-развлекательного контента. На площадке ВКонтакте 

представлено несколько регулярных рубрик: 

#просто_о_технологиях – статьи об актуальных технологиях, рассказывающие о них простым 

языком, 

#техноновости – новости из мира технологий, 

#интервью_с_экспертом – интервью с представителями компаний и стартапов из мира 

технологий, 

#мероприятияНТО – анонс мероприятий по популяризации и продвижению НТО. 

За основу всех рубрик взяты технологии рынков НТИ, которые неразрывно связаны  

с Национальной технологической олимпиадой. Контент ориентирован преимущественно  
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на аудиторию школьников. Однако, он также релевантен и для педагогов и сотрудников 

образовательных организаций. 

4. Организация воспитательной работы в ГБНОУ «Академия цифровых технологий» 

Ценностно-смысловыми приоритетами современного образования являются – воспитание 

гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных 

ценностей народов России, исторических и национально-культурных традиций, повышение роли 

образовательных организаций в воспитании детей и молодежи как ответственных граждан 

России, развитие системы поддержки талантливых детей.  

Неотъемлемой частью в работе Академии является воспитательная работа  

с обучающимися, а также с детьми и подростками Санкт-Петербурга, реализуемая через 

организацию и проведение образовательных, культурно-досуговых, театрально-концертных, 

физкультурно-спортивных, зрелищных и иных мероприятий. 

В соответствии с «Программой развития воспитательной компоненты  

в общеобразовательных учреждениях» одним из разделов рабочих программ педагогов 

дополнительного образования ГБНОУ «Академия цифровых технологий» является план 

воспитательной работы в объединении, в который входит ряд мероприятий гражданско-

патриотического, духовно-нравственного воспитания, воспитания семейных ценностей, 

правовой грамотности, культуры безопасности и других направлений воспитательной 

деятельности. 

Проведению данной работы способствует не только планомерный образовательный 

процесс, но и цикл мероприятий, проектов и акций, организуемых сотрудниками ГБНОУ 

«Академия цифровых технологий» для обучающихся разных возрастов. Возможность расширить 

охват участников всех мероприятий ГБНОУ «Академия цифровых технологий», даже в период 

пандемии, позволило использование всех имеющихся в ГБНОУ «Академия цифровых 

технологий» цифровых технических возможностей. 

Целый ряд мероприятий познавательного, развивающего воспитательного  

и профориентационного характера был организован посредством различных он-лайн форм: 

онлайн-уроки, вебинары, хакатоны, лекции, мастер-классы, форумы, дискуссии, 

информационно-развлекательные эфиры, конференции, конкурсы, соревнования и олимпиады  

и т.д.   

Наиболее яркими и запомнившимися мероприятиями этого учебного года были: 

1. Проект «Недели кластеров»: «Техноиндустрия» (январь 2022), «IT-индустрия» (март, декабрь 

2022), «Цифровая экономика» (апрель 2022), «Индустрия промышленного дизайна», «Фэшн-

индустрия» (май 2022), «Медиаиндустрия» (октябрь 2022), призванный не только познакомить 

ребят с объединениями Академии, но позволяющий расширить свои знания  

и представления о современных цифровых технологиях и возможностях  

их применения в своей будущей профессиональной деятельности. В очных и заочных 

мероприятиях Недель кластеров приняли участие 10 889 человек.  

2. Открытый региональный конкурс «Цифровое издательское творчество»  

для обучающихся образовательных учреждений, в котором школьники города Санкт-Петербург 

могут показать свои навыки в области издательского дела и графического дизайна родилась  
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в 2019 году в ГБНОУ «Академия цифровых технологий» и инициировалась педагогами 

дополнительного образования по направлению «Детское книжное издательство» Высоцким 

Максимом Сергеевичем и Никитиной Натальей Александровной. Целью конкурса является 

выявление талантливых детей в возрасте от 7 до 17 лет в области издательского дела. Конкурс 

проходил в трех возрастных группах: 7-10, 11-13 и 14-17 лет, в очно-заочной форме. В 2022 

концепция конкурса поменялась в сторону издательского дела, исключив одну номинацию — 

«графический дизайн — плакаты, открытки». При этом, оргкомитетом конкурса, было решено 

развести по отдельным номинациям виды печатной продукции — журналы и книги. Таким 

образом, сформировалось четыре номинации – газеты, журналы, книги, буклеты. В связи  

с неблагоприятной эпидемиологической ситуацией из-за распространения короновирусной 

инфекции было решено провести финал дистанционно. 20 февраля участниками были 

представлены презентации и описание своего проекта.  Всего в Конкурсе приняло участие 48 

работ. Участвовали 8 районов города Санкт-Петербурга и 2 участника из других регионов РФ. 

Среди победителей было три команды и три индивидуальных участника от ГБНОУ «Академия 

цифровых технологий». 

3. Конкурс социальной рекламы «ПроблеМЫ», в котором подростки не просто учатся создавать 

рекламу, но и формируют навык поиска, анализа и выбора той социальной проблемы  

и возможности ее решения, которые, на их взгляд, являются наиболее актуальными  

и необходимыми в отображении в их рекламном продукте - видеоролике, фотографии, посте  

в личном блоге, плакате или разработанной PR-акция. Конкурс способствует продвижению 

новых оригинальных идеи подростков в решении актуальных социальных проблем и позволяет 

представителям молодого поколения открыто выражать свои творческие предложения. В 2022 

году тема конкурса была посвящена важному и актуальному вопросу – изменению климата  

и сохранению окружающей среды. Партнерами Конкурса выступили - Ассоциация экологии  

и защиты окружающей среды «РазДельный Сбор», проект «Чистые Игры», официальный 

информационный партнёр конкурса - городской информационный портал «Петербург2». 

Связь с участниками конкурса была устроена через социальную сеть ВКонтакте. Ссылка 

на страницу конкурса: https://vk.com/adtproidea. На Конкурс поступило много заявок  

от участников из разных регионов: Петербурга, Москвы, Саратова, Ржева, Сургута, Волгограда, 

Евпатории, Калача-на-Дону, Нижнего Новгорода, Твери и Обнинска. Всего на Конкурс было 

отправлено 152 заявки. Среди победителей 9 призеров от ГБНОУ «Академия цифровых 

технологий».  

4. Серия интеллектуальных игр «Мульти Квиз» для обучающихся образовательных организаций 

Санкт-Петербурга и родителей, которые развивают в игровой форме интеллектуальный 

потенциал, а также знакомят и развивают цифровые технологии среди школьников. Игра состоит 

из серии вопросов, на которые необходимо ответить в течение установленного интервала 

времени. Для участников игры не столько важны знания, сколько эрудиция и скорость реакции. 

Вопросы игры рассчитаны на разные сферы знаний и любой уровень подготовки, но большей 

частью ориентируются на логику. В 2022 году прошло две игры: Киномикс и Фабрика навыков. 

В сумме за две игры зарегистрировалась, 378 человек, 84 команды в составе от 1 до 7 человек.  

В сравнение с предыдущим аналогичным сезоном, количество и заинтересованность участников 

увеличилась вдвое. 

https://vk.com/adtproidea
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5. Региональный конкурс «Битва блогеров» - конкурсное состязание для юных видеоблогеров. 

Цель конкурса – создание условий для поддержки и развития творческих способностей учащихся 

в области видеоблогинга и производства видеоконтента для социальных сетей. Конкурсная 

программа предусматривала две номинации: «YouTube-блогер» и «TikTok-блогер».  

Для номинации «YouTube-блогер» конкурсная программа проводилась в двух возрастных 

группах - 10-13 лет и 14-18 лет. Для номинации «TikTok-блогер» конкурсная программа была  

в одной возрастной группе - 13-18 лет. На начальном этапе было принято решение добавить еще 

одну номинацию — Instagram-блогер, возрастная группа 13-18 лет. Всего была подана  

61 конкурсная заявка, из которых 60 были отобраны для прохождения в основной этап конкурса.  

На протяжении трёх недель основного этапа участники снимали и публиковали видеоролики  

по установленному оргкомитетом заданию, а экспертную оценку этих роликов выполняли 

профессиональные блогеры: Валентина Слободнюк, Дмитрий Авдеенко и Елена Гужева. 

Партнёры мероприятия, предоставившие подарки для призёров и победителей конкурса:  

сеть пиццерий Додо Пицца, театр страшных историй «Территория мистики» и Планетарий №1. 

Среди победителей было два участника от ГБНОУ «Академия цифровых технологий». 

6. Ежегодная акция «Герой в моей семье» сетевого издания «Stena.Online» - к 77-летию Победы 

в Великой Отечественной войне сетевое издание «Stena.Online» провела акцию «Герой в моей 

семье», которая стала ежегодной. В этом году историями о своем родственнике, который воевал 

на фронте или помогал общей Победе своим трудом в тылу, поделились 8 учащихся 

образовательных учреждений Санкт-Петербурга. Помимо текста многие авторы смогли 

предоставить уникальные архивные фотографии. В акции приняло участие 8 участников, 

просмотров материала – 4289. 

7. Открытый Региональный Конкурс «Путь открытий» - ГБНОУ «Академия цифровых 

технологий» совместно с ООО «Воздушные Ворота Северной столицы» (ПУЛКОВО) провели 

конкурс, посвящённый художественной компьютерной графике, для школьников от 12 до 18 лет. 

Конкурс объединил два самых популярных направления юных творцов – художественную 

компьютерную графику и путешествия. Каждый конкурсант смог выбрать любую  

из предлагаемых тем и создать работу в рамках одной из указанных номинаций.  

Накануне празднования Дня России были подведены итоги конкурса. 

Всего в конкурсе приняли участие 53 конкурсанта из Санкт-Петербурга, Москвы, Оренбурга  

и Улан-Удэ. На конкурс поступило 62 работы, которые были оценены членами жюри в трёх 

номинациях (векторная графика, компьютерная живопись и растровая графика, цифровой 

коллаж) и в двух возрастных категориях. 

Членами жюри конкурса стали представители Пулково и Академии цифровых технологий – 

ведущие специалисты в области графического дизайна, креативного творчества, маркетинга  

и связей с общественностью.   

Среди победителей было два участника от ГБНОУ «Академия цифровых технологий». 

8. Городской конкурс «Лучшая учебная фирма года» проходил для обучающихся основам 

предпринимательства по образовательной технологии «Учебная фирма» в возрасте  

от 13 до 18 лет включительно, с сентября 2021 по май 2022. В течение учебного года учебные 

фирмы Сети «Делая, познаю!» совершали коммерческую деятельность и отображали  

её документально в соответствии с действующим Регламентом работы. Оргкомитет конкурса 

принимал документы учебных фирм, проверял правильность заполнения, а жюри конкурса 
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определит победителей и вручит дипломы и преходящий кубок «Лучшая учебная фирма года». 

На конкурсе учащиеся продемонстрировали предпринимательские, информационно-

коммуникационные компетенции, умение работать в команде, навыки работы с информацией.  

В конкурсе приняло участие 14 команд, каждая из которых состояла  

из 10-15 человек (98 человек). В следующем учебном году следует привлечь к участию  

в Конкурсе большее число образовательных учреждений, в которых реализуется технология 

«Учебная фирма». 

9. Ежегодный Санкт-Петербургский турнир по киберспорту (Боевая арена, Dota 2)  

был проведен весной 2022 года с целью развития и популяризации образовательных программ 

компьютерного спорта среди обучающихся образовательных учреждений современных  

Санкт-Петербурга. Соорганизаторами турнира выступила Межрегиональная общественная 

организация «Федерация электронного спорта». Всего в Турнире приняли участие 35 человек  

из Санкт-Петербург и г. Братск. Турнир оказался востребованным и интересным для 

обучающихся. Члены жюри отметили высокий уровень вовлеченности и практическое 

применение знаний, полученных в процессе образовательной деятельности. 

10. Открытый конкурс мобильной фотографии «ФОТОКОН» для обучающихся 

образовательных организаций Санкт-Петербурга реализуется с целью развития творческого 

мышления, утверждения самоидентификации подростков в социуме и их окружающей среде,  

а также изучения произведений мирового изобразительного искусства, театра, литературы, 

архитектуры и других культурных ценностей через искусство фотографии. В рамках конкурса 

участникам необходимо было сделать фотографии на одну  

из предложенных тем «В плоскости профессии» и «Геометрия в городе» и Конкурсные работы 

необходимо было сделать на мобильное устройство и отправить  

в цифровом формате. В этом году в конкурсе приняли участие 76 школьников  

из Санкт-Петербурга. Каждый из них представил несколько авторских работ, а некоторые 

участники решили показать свое мастерство сразу в двух номинациях. Фотоконкурс стал уже 

традиционным ежегодным мероприятием, интересным и доступным для школьников, 

стимулирующим творческую и познавательную деятельность. 

11. Фестиваль «U-18. Цифровой мир», целью мероприятия является – содействие 

самореализации и развитию творческих способностей детей, подростков и молодежи, 

популяризация инженерных специальностей. Фестиваль включает 12 самостоятельных 

конкурсных мероприятий, организованных совместно с девятью учреждениями  

Санкт-Петербурга (ГБУ ДО ДТДиМ Колпинского района, ГБНОУ «СПБ ГДТЮ», ГБУ ДОДДТ 

Петродворцового района, ГБУ ДО ДДТ «Союз» Выборгского района, ГБУ ДОДТ  

«У Вознесенского моста» Адмиралтейского района, ГБУ ДО ДДЮТ Красногвардейского района 

«На Ленской», ЦДЮТТ Кировского района, ГБУ ДО ДДТ Красносельского района, ГБУ ДО ЦВР 

ДМ Калининского района «Академический»). В Фестивале принимали участие обучающиеся  

от 6 до 18 лет. Всего подано на Фестиваль 615 заявки. Участники демонстрировали свои навыки 

в 3D-моделировании, графическом дизайне, программировании.  

12. Региональный фестиваль-конкурс «Окончательный монтаж». Мероприятие является 

кинофестивалем и включает в себя конкурсную программу для обучающихся детских творческих 

объединений. Всего было подано 58 заявок по 4 номинациям конкурсной программы. 

Традиционно наибольшее количество работ было представлено в номинациях «Трейлер»  
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и «Афиша». Экспертную оценку конкурсных работ выполняли приглашённые специалисты 

кино- и медиаиндустрии Санкт-Петербурга и регионов России: Максим Ершов, Ирина Лищанюк, 

Олеся Осипенко, Ирина Полетаева. Партнёры мероприятия, предоставившие подарки для 

призёров и победителей конкурсной программы: сеть магазинов настольных игр  

в Санкт-Петербурге «GaGa.ru», петербургский онлайн-журнал «Peterburg2.ru» и Планетарий №1. 

13. «Театрализованное шоу «Буратино 2.0, или цифровой ключик» проводилось с целью 

творческого развития и поддержки талантов обучающихся образовательных организаций  

в области сценического искусства. Материал был подобран для детей- актёров 6-12 лет. Помимо 

непосредственно сюжета, режиссерской и актерской игры, в постановке активны цифровые 

технологии: визуализацией декораций для Мероприятия. Декорации состояли из нескольких 

техник: художественная анимация, 3D-mapping, цифровые костюмы. Премьера спектакля стала 

кульминационно-завершающей точкой подготовки мероприятия. Были собраны отзывы  

от зрителей спектакля. Перед премьерой был закрытый показ для обучающихся Академии, 

обучающиеся «Цифрового театра» и технические службы смогли проверить свои возможности  

и сделать работу над ошибками перед премьерой спектакля.  Премьера мероприятия состоялась  

в многофункциональном зале Академии. Всего закрытом показе присутствовала - 54 человека, 

на премьере было – 84 человека. 

14. Мероприятие «ADT-дефиле», посвященное Дню защиты детей: показ коллекций, 

созданных обучающимися ГБНОУ «Академия цифровых технологий». Участие в Дефиле 

приняли ученики объединений «Цифровое моделирование одежды»  

и «Дизайн одежды и аксессуаров», педагог - Светлана Мельниченко и «Школа мастеров моды» 

и «Дизайн одежды и аксессуаров», педагог - Инна Князева. Специальными гостями показа стали 

ученицы «Театра моды» и учитель технологии Елена Герсанова из школы № 638 Пушкинского 

района. Всего в дефиле приняли участие 104 человека (обучающиеся и их друзья, и родители). 

Видео дефиле посмотрели 291 человек. 

15. «АЦТ-фест 2022» фестиваля достижений учеников был проведен с целью развития 

образовательных программ и популяризации современных технологий среди обучающихся 

образовательных учреждений г. Санкт-Петербурга. Учебный год в Академии завершился ярким 

и масштабным фестивалем достижений учеников. Многофункциональный зал Академии стал 

выставочной площадкой для проектов и разработок, над которыми учащиеся и педагоги работали 

на протяжении всего года. Среди выставочных экспонатов — роботы, напечатанные на 3D-

принтере модели, станция сортировки заготовок, умный дом, система для промывки 

электромагнитных форсунок, модель Apple I и множество других интересных объектов. Всего  

в фестивале приняли участие педагоги и обучающиеся 27 объединений. Общее количество гостей 

составило: 192 человека. Информация о Мероприятии была опубликована в социальных сетях  

и на сайте Академии. Мероприятие посетили журналисты Первого канала, Телеканала 78  

и портала «Город+». 

16. Квест-игра «Открытая Академия» была проведена в рамках организации летней 

образовательной досуговой деятельности «Летняя школа цифрового просвещения». Цель игры - 

познакомить будущих учеников с Академией, сплотить их и рассказать о направлениях обучения 

в Академии. Участники отправились в путешествие по вселенной Академии — шести планетам-

направлениям, по которым они обучаются на летних интенсивах. На планетах мальчишек  

и девчонок встречали шесть персонажей: Арти, Кира, Грин, Дилан, Брейн и Мейб. Педагоги 
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Академии вместе с героями комиксов проекта «Футурика» рассказали ребятам о профессиях 

будущего, которые они могут освоить в Академии. Участники также узнали больше  

о цифровизации в окружающем мире. В конце квеста-игры школьники получили удостоверение 

космического путешественника. Всего в квест-игре приняли участие 134 человека. 

17. Организация выездного мероприятия ГБНОУ «Академия цифровых технологий»  

в рамках проведения летней смены в Детском оздоровительном лагере «Дружных»  

для обучающихся 1–11 классов из Мариуполя. 

18. Фестиваль школьных проектов «Осенило» целью фестиваля - развитие у обучающихся 

творческих способностей и интереса к познавательной, проектной и научно-исследовательской 

деятельности, а также привлечение внимания педагогов к развитию проектного подхода  

и внедрению современных педагогических методик в образовательный процесс.Участниками 

проекта стали 42 команды петербургских школьников в возрасте 12-17 лет. Ребята проводили 

свои исследования в шести номинациях: медиасфера, техническое творчество, издательское 

творчество, мода и дизайн, IT-технологии, биохим-технологии. Конкурсанты искали 

преимущества апсайклинга в моде, создавали паблики для рекламного агентства, робота-

помощника, разрабатывали проекты миоуправления и 3D-модели детской площадки и многие 

другие. В финале участники презентовали проекты профессиональному жюри. Оценивали 

работы педагоги Академии и практикующие эксперты: специалисты НТИ СПБГУПТД, СПБГЭУ, 

телеканала «78», АО «Силовые машины», проекта «Футурика», модного дома «Татьяна 

Котегова», торговой марки EXACTLY и бренда Kirill Ovchinnikov. Всего в мероприятии приняли 

участие 86 человек. Победителями стали 36 участников, 19 из них из Академии цифровых 

технологий. 

19. III открытый региональный конкурс «ИНФОЭкология» 

20. День Академиста, посвящение обучающихся ГБНОУ «Академия цифровых технологий» 

21. IV открытый ежегодный региональный конкурс «Юный конструктор Лего» - на конкурс 

было подано 234 заявки из 16 регионов 45 населенных пунктов (Республика Башкортостан, 

Ханты-Мансийский автономный округ — Югра, Иркутская область, Вологодская область, 

Пермский край, Санкт-Петербург, Ярославская область, Волгоградская область, Ленинградская 

область, Красноярский край, Самарская область, Томская область, Свердловская область, 

Челябинская область, Нижегородская область, Смоленская область. Соорганизатором конкурса 

выступил ОАО «РЖД». Партнерами: детский технопарк «Кванториум Фотоника» (г.Пермь), 

МАДОУ «Детский сад «Легополис» (г.Пермь), музей из Лего «Полекон», сеть магазинов 

настольных игр GAGA.RU, издательский дом Питер, Центр изучения цифровых технологий 

«Техноспейс» (г. Нижний Новгород).  

22. Форум «Профессии будущего» в рамках ежегодного городского проекта «Недели 

кластеров». В 2022 году основными темами Форума обозначены 3 направления «Недель 

кластеров» – техническое, экономическое и социально-гуманитарное. На Форуме выступили 

представители ведущих ВУЗов Санкт-Петербурга, которые рассказали о перспективных 

специальностях технической, экономической и социально-гуманитарной направленности, что 

позволило школьникам Санкт-Петербурга узнать о современных востребованных профессиях. 

Для того, чтобы тема Форума была максимально приближена к реальному рынку труда,  

в качестве партнера на Форум был приглашен представитель компании HeadHunter – одного  
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из самых крупных сайтов по поиску работы и сотрудников в мире. В качестве гостей форума  

на пленарном заседании выступили представители профориентационного проекта «Футурика».  

В выступлениях представителей вузов был сделан акцент на особенности обучения, 

действующих партнеров, возможностей практики, который может предложить именно это 

образовательное учреждение. Кроме этого, каждый из спикеров подготовил для участников 

информационный буклет в электронном формате. Форум проходил в очно-дистанционном 

формате. 19 октября 2022 г. состоялось очное пленарное заседание и прошла работа трех секций. 

Для очного участия на Форум были приглашены гости и спикеры Форума, а также учащиеся 

общеобразовательных школ в рамках сетевого взаимодействия Академии. В общей сложности 

очные мероприятия Форума посетили 157 человек. Также была обеспечена трансляция всех 

событий Форума. Для дистанционного участия была предусмотрена регистрация. Все 

зарегистрированные участники получили запись Форума и информационные буклеты  

от спикеров (в электронном виде). В общей сложности запись Форума просмотрели 2130 человек 

23. Цифровой урок на тему «Мифы и страхи в мире гаджетов» в рамках серии мероприятий 

от TELE2 и ГБНОУ «Академия цифровых технологий». Академия цифровых технологий 

совместно с Tele2 запустил уроки цифрового просвещения для школьников Санкт-Петербурга  

5-11 классов, их родителей и педагогов. Цель проекта — научить детей правильно 

взаимодействовать с цифровой средой, которая сегодня затрагивает все сферы жизни: 

образование, общение, работу. Первую встречу посвятили цифровой грамотности и мифам  

в мире гаджетов. Спикерами события стали вице-губернатор Санкт-Петербурга Станислав 

Казарин и директор макрорегиона «Северо-Запад» Tele2 Сергей Тимошин. Выступления 

экспертов прошли в формате публичной дискуссии, в которой участвовали школьники,  

их родители и педагоги Петербурга. В роли модератора выступил директор Академии Дмитрий 

Ковалёв. Общее число участников: 148 человек. 

24. Региональный кейс-турнир для обучающихся образовательных учреждений – это 

интеллектуальное соревнование, участникам которого необходимо решить реальную бизнес-

задачу. Для победы нужно не только найти самое эффективное решение и познакомиться  

со спецификой деятельности компании, но и научиться работать в команде и распределять роли.  

В декабре для всех желающих обучающихся Санкт-Петербурга в возрасте от 12 до 18 лет прошел 

кейс-турнир, организованный совместно с компанией Tele2. Компания предложила командам 

решить бизнес-задачу: за один час придумать идею по использованию остатков минут и гигабайт 

абонентами российского оператора сотовой связи. Участники составляли концепции сервисов 

или приложений для абонентов, которые могут быть получены в обмен на цифровую валюту. 

Всего в турнире приняло участие 16 команд, 76 человек. В жюри кейс-турнира входили 

представители компании Tele2 и педагоги Академии. 

25. Региональная творческая лаборатория «Мастерская юнкоров» реализовывалась  

с целью развития социальной и творческой активности детей и подростков посредством 

вовлечения молодёжных объединений юных журналистов в совместную деятельность. Тема 

Лаборатории – «Про культуру». Партнерами лаборатории выступили - Государственный Русский 

музей, СПб ГБУК «Камерный музыкальный театр «Санктъ-Петербургъ Опера», СПб ГБУДПО 

Института культурных программ, портал Культура Петербурга, Центральный выставочный зал 

«Манеж», Государственный литературный музей «ХХ век», ФГБУК ЦМЖТ России (музей 

мостов), Киностудия «Ленфильм», ФКП «Росгосцирк», Инновационный Центр детского чтения 

«Библиотека книжных героев» Центральной районной детской библиотеки Петроградского 
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района Санкт-Петербурга, Санкт-Петербургское Государственное бюджетное учреждение 

культуры «Петербург-кино». К участию в Лаборатории приглашались учащиеся 

образовательных учреждений всех типов и видов Санкт-Петербурга и других регионов России. 

Возраст участников от 8 до 18 лет включительно. Всего участников - 76 человек, в том числе – 

17 участников Медиацентра Академии. 

26. Ежегодный открытый городской конкурс «ИНФОЭкология» организован с целью 

развития творческого потенциала учащихся, повышения их социальной активности, 

формирования условий для самореализации через создание инфографики, в которой отражена 

проблематика экологии. Одна из главных задач конкурса – сориентировать учащихся  

на обучение по направлениям «Графический дизайн», «Цифровой издатель», «Инфографика»  

в рамках дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в ГБНОУ 

«Академия цифровых технологий». Тематика работ Конкурса из трех тем на выбор: «Влияние 

стремительно развивающейся инфраструктуры (города, транспорт, энергетика) на животный 

мир», «Жизнь животных с современном городе», «Исчезающие виды животных». Всего  

в Конкурсе приняло участие 132 детей из 11 средних общеобразовательных учреждения,  

13 учреждений дополнительного образования и 2 СПО. Из них одна работа коллективная  

и 131 работа индивидуальная. В основном участники представляли районы Санкт-Петербурга — 

всего учувствовало 15 района города и шесть регионов России. Количество регионов 

существенно увеличился по сравнению с прошлым годом. Все участники были разделены  

на 3 возрастные категории – 7-10 лет, 11-13 лет, 14-18 лет. Из них три работы коллективные  

и 67 работ индивидуальных. Работы оценивало компетентное жюри из области графического 

дизайна и издательского дела. В общей сложности призерами и победителями стали  

22 конкурсанта. 

27. Цикл встреч дискуссионного клуба ТинКлаб, на которых школьники  

Санкт-Петербурга, благодаря приглашенным спикерам, обсуждают такие социально значимые 

темы: медийно-информационная грамотность, место искусства в современном мире, основы 

предпринимательства и др. Встречи направлены на развитие коммуникативных компетенций 

детей, их интересов и способностей, а также расширение кругозора. В период с 1 февраля 2022 

г. по 30 декабря 2022 года в Академии было проведено 9 встреч дискуссионного клуба 

«ТинКлаб». ТинКлаб проводится один раз в месяц в очно-заочной форме с трансляцией в группе 

«ВКонтакте» https://vk.com/online_stena  Информация о проведении ТинКлаба размещалась на 

официальном сайте АЦТ  www.adtspb.ru  и в группах «ВКонтакте»: https://vk.com/adtspb , 

https://vk.com/online_stena, а также на сайте https://stena.online.  

На разные встречи ТинКлаба было зарегистрировано до 30 участников (в связи  

с эпидемиологической обстановкой). Суммарное количество просмотров в паблике 

«Stena.Online» за отчетный период составило 12 641.  

Тема встречи Приглашенный спикер Количество 

просмотров 

https://vk.com/online_stena
http://www.adtspb.ru/
https://vk.com/adtspb
https://vk.com/online_stena
https://stena.online/
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«Опера. Актуальна ли 

классика для детей и 

молодёжи?» (февраль 2022) 

народный артист России, художественный 

руководитель и основатель 

Государственного камерного музыкального 

театра «Санктъ-Петербургъ Опера», Юрий 

Александров 

3750 

«Собственное дело. Как 

достичь успеха? (март 2022) 

предприниматель, развивающая лофт-

пространства в Санкт-Петербурге, идеолог 

проекта «Цифербург» Наталья Олина 

1500 

 

«Учебные фирмы» (апрель 

2022) 

Борис Крутиков, аналитик Лиги цифровой 

экономики; 

Полина Двойникова, руководитель 

молодежного проекта «Культурный патруль 

в Санкт-Петербурге»;  

Даниил Нефёдов, дизайнер, координатор 

культурно-массовых мероприятий Санкт-

Петербургского государственного 

университета аэрокосмического 

приборостроения 

260 

«Российское кино. Что и как 

смотреть?» (май 2022) 

Ирина Обидова, режиссер, продюсер и 

сценарист 

967 

«Родной край глазами 

художника», посвящённая 

Дню России (июнь 2022) 

Елена Елиференко, ведущий специалист по 

музейно-образовательной работе Русского 

музея 

1758 

«Комиксы. На стыке 

литературы и графики» 

(сентябрь 2022) 

директор и главный редактор студии 

комиксов Wizart Владислав Максименко 

2108 

«Кто такой культурный 

человек?» (октябрь 2022) 

Владимир Шампаров, журналист, 

телеведущий, писатель, заведующий 

информационно-издательским отделом 

Института культурных программ и порталом 

«Культура Петербурга» 

75 

«Как устроено метро» 

(ноябрь 2022) 

Добрыня Иванов, машинист ГУП 

«Петербургский метрополитен» 

1173 

«Все дети мечтают о 

подарках» (декабрь 2022) 

Виктор Андронов, руководитель 

Благотворительного фонда «Энергия 

Доброты» и Елизавета Гривенкова, волонтер 

благотворительного марафона «Подари 

ребенку праздник» 

1050 

 

28. Тематические информационно-развлекательные эфиры. При подготовке и проведении 

эфиров «Stena.Online» реализует свою главную особенность – совместную работу взрослой  
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и детской редакций. В то время как профессиональные журналисты, режиссеры, продюсеры  

и операторы издания разрабатывают общую концепцию запланированного эфира, особенность 

рубрик, составляют эфирную сетку и основной сценарий эфира, юные журналисты выполняют 

ту же самую роль, что и журналисты любого другого полноценного издания – занимаются 

выполнением полученных редакционных заданий. Задания при этом формируются так, чтобы 

оставить при их выполнении свободу для творческой реализации и позволить подойти  

к их выполнению, с одной стороны, оригинально, а с другой – остаться в рамках основной 

концепции и технической стороны вопроса. С 1 февраля 2022 г. по 31 декабря 2022 г. проведено  

4 информационно-развлекательных эфира с трансляцией в паблике «ВКонтакте» 

https://vk.com/online_stena («У вас стена белая», «Мобильный выпускной», «#32 августа», 

посвященного Дню знаний, «Про культуру», посвященного теме региональной творческой 

лаборатории «Мастерская юнкоров», «В поисках новогоднего настроения». Средняя 

продолжительность выпуска – 1-1,5 часа. Общее количество просмотров – 11765.  Постоянные 

рубрики: «Мнение города» (подготовленное юнкорами сетевого издания «Stena.Online»), 

челленджи (с привлечением обучающихся ОУ города), #MusicYard, фотоконкурсы на тему 

эфира. Партнеры эфиров: Музей аномалии тела и музей «Дом наоборот», Петербургский 

Океанариум, парк развлечений «MazaПАРК», центр VR-арен WARPOINT, горнолыжный клуб 

«Горностай». 

29. VII Региональный чемпионат «Абилимпикс» 2022 – в ГБНОУ «Академия цифровых 

технологий» реализуется программа поддержки детей с особыми образовательными 

потребностями (дети-инвалиды, дети с ограниченными возможностями здоровья). В Санкт-

Петербурге подвели итоги VII Регионального чемпионата по профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» президентской 

платформы «Россия – страна возможностей», который проходил с 20 по 25 апреля в очном 

формате по 83 компетенциям на 35 распределенных площадках образовательных учреждений 

города. ГБНОУ «Академия цифровых технологий» является одной из площадок чемпионата. 

Подготовкой конкурсантов занимается педагог Академии цифровых технологий Виталий 

Ковалышин, национальный эксперт и тренер национальной сборной по компетенции 

«Веломеханика» чемпионатного движения «Абилимпикс». Среди победителей чемпионата три 

участника из Академии. Сегодня движение «Абилимпикс» решает широкий круг задач для всех 

участников: помогает школьникам с выбором будущей профессии, позволяет выявить лучших 

студентов и показать их профессиональное мастерство, способствует совершенствованию 

профессионализма специалистов. Важной частью развития движения является участие в нем 

работодателей, количество которых постоянно расширяется. Чемпионат «Абилимпикс» 

позволяет работодателю найти профессионалов, а участникам получить возможность 

трудоустройства.  

30. Региональный конкурс «Медиа-Z» - целью конкурса является создание условий для 

обмена опытом и повышения профессионализма среди школьных редакционных коллективов.  

Партнерами выступили - журнал старшеклассников «Пять углов», высшая школа 

медиакоммуникаций и связей с общественностью Гуманитарного института, телеканал «78», 

газета «Петербургский дневник», управление по связям с общественностью СПбГУ, сетевое 

издание «Город+».  

В конкурсной программе было предусмотрено индивидуальное и коллективное участие. Конкурс 

проводился в различных возрастных категориях. Участники и редакции могли представить 

журналистский материал, опубликованный в течение 2021-2022 учебного года. Формат 

https://vk.com/online_stena
https://vk.com/warpoint_spb
https://vk.com/adtspb
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конкурсной работы зависел от выбранной номинации и регламентировался положением  

о Конкурсе. 

Ведущими мастер-классов выступили Норкунайте Елена, специальный корреспондент 

телеканала «78», Александрова Анастасия, руководитель отдела мультимедийных проектов RT, 

Кондина Юлия, ассистент Высшей школы медиакоммуникаций и связей с общественностью, 

руководителю коллектива самодеятельного искусства Культурно-образовательного комплекса 

СПбПУ, Арканникова Марина Сергеевна, директор Высшей школы медиакоммуникаций 

и связей с общественностью, директор Культурно-образовательного комплекса СПбПУ, 

Пулькина Виктория Алексеевна, доцент Высшей школы медиакоммуникаций и связей  

с общественностью СПбПУ, Грачёва Анастасия Алексеевна, редактор интернет-изданий, 

Толстов Антон Сергеевич и Прокофьева Ирина Васильевна, педагоги дополнительного 

образования Академии, Рыженков Владимир Викторович, редактор сетевого издания 

«Stena.Online». 

31. Особое внимание в системе воспитания Академии уделяется организации работы сетевого 

издания «Stena.Online». Участие юные журналистов в деятельности редакции сетевого издания 

«Stena.Online» способствует формированию у них сразу несколько важных качеств: 

ответственность - перед аудиторией, коллективом и наставниками, а также - за свои действия; 

пунктуальность; принятие этических норм. Электронное сетевое издание «Stena.Online»  

во многом – уникальный ресурс, так как это одно из немногих школьных СМИ, имеющих 

официальную регистрацию Федеральной служба по надзору  

в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций (Роскомнадзор). 

Над созданием контента для «Stena.Online» работает целая школьная редакция,  

в которой – как и в других действующих СМИ – у каждого есть свои обязанности и темы.  

В соответствии с регламентирующими документами 2022 году в сетевом издании 

выпускались следующие рубрики: 

Название 

рубрики 

График 

выхода 

Ответствен

ный 
Исполнители Синопис 

Количе

ство 

Мнение города 

Еженедельн

о по 

пятницам 

Ласская 

И.С. 

Обучающиеся 

«Мультимедийная 

журналистика» 

Еженедельная 

рубрика с 

опросом жителей 

Санкт-Петербурга 

на определенную 

тему. 

26 

выпуск

ов 

Популярная 

культура  

(с октября) 

Еженедельн

о по 

четвергам 

Рыженков 

В.В. 

Рыженков В.В., 

Касимов Н.А. 

Еженедельный 

аудиоподкаст о 

фильмах, книгах, 

популярной 

культуре. 

11 

выпуск

ов 

БезУМные 

даты 

Раз в месяц, 

последний 

календарны

й день 

Петров 

А.Н. 

объединение 

«Азбука блогера» 

Дайджест 

необычных 

праздников, о 

которых 

рассказывают 

7 

выпуск

ов 



51 

 

блогеры 

«Академии». 

ScrollNews (c 

февраля) 

Еженедельн

о по 

понедельни

кам 

Ласская 

И.С. 

обучающиеся 

«Мультимедийная 

журналистика» 

Информационный 

аудиоподкаст о 

главных событиях 

прошедшей 

недели. 

8 

выпуск

ов 

Топ-гид 

Еженедельн

о по 

пятницам 

БугайчукТ.

А., 

Рыженков 

В.В. 

БугайчукТ.А., 

Рыженков В.В. 

Подборка 

интересных 

событий, которые 

можно посетить 

жителям города. 

34 

выпуск

а 

Обучариум на 

диване 

Еженедельн

о по 

субботам 

БугайчукТ.

А., 

Рыженков 

В.В. 

БугайчукТ.А., 

Рыженков В.В. 

Как и чем можно 

занять себя дома. 

28 

выпуск

ов 

Мнение 

академии 

1 раз в 

месяц 

Прокофьев

а И.В. 

Прокофьева И.В., 

Гребенчук И.А. 

Опрос 

обучающихся и 

преподавателей 

Академии 

цифровых 

технолгоий 

Санкт-Петербурга 

на определенную 

тему. 

3 

выпуск

а 

 

В декабре 2022г. проведен повторный статистический анализ паблика сетевого издания  

и составлен портрет аудитории. Отчетный период январь – декабрь 2022 г. 

Критерии Декабрь 2022 Декабрь 2021  

Просмотры/ 

Посещаемость  

Постоянных участников группы 

– 1019, Максимальное 

количество просмотров – 7 253 в 

декабре.  

Постоянных участников группы – 886, 

Максимальное количество просмотров 

– 3 450 («Мистический эфир») 

Пол и возраст 

посетителей/ 

участников 

Чаще всего паблик 

просматривают девочки до 18 

лет (9,3%) и женщины от 35 лет 

(26,4%) 

Чаще всего паблик просматривают 

девочки до 18 лет (25%) и женщины от 

45 лет (19%). Посетителей-мужчин 

больше всего в возрасте от 18 до 21 

года ( 9%) 

География  Россия - 95% (Санкт-Петербург, 

Пушкин, Москва,) 

Нидерланды – 0,56% 

Финляндия  – 0,41% 

Россия – 69,5 % (Санкт-Петербург, 

Москва, Новосибирск) 

США – 2,08% 
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Следует отметить, статистические данные по посещаемости сетевого издания 

«Stena.online» изменились за прошедший год незначительно. Что, с одной стороны, говорит  

о стабильно интересном контенте для определенной аудитории. С другой – позволяет задуматься 

о нововведениях для привлечения других читателе и подписчиков. Появились 2 новые рубрики 

– Мнение Академии и подкаст «Популярная культура». Это доказывает способность к развитию 

и актуальность сетевого издания «Stena.Online».  

За 2022 год в сетевом издании «Stena.Online» опубликовано 740 новостных материалов. 

Снижение количества новостных материалов по сравнению с прошлым годом связано с рядом 

факторов. Первый – издание, изначально не позиционирующее себя как новостное, в течение 

года отдавало предпочтение тематическим материалам и рубрикам, спецпроектам. Кроме того, 

общий новостной фон в 2022 году оказался перенасыщен социально-политическими событиями, 

которые «Stena.Online» в своих новостных материалах не затрагивает – это не подразумевается 

концептуально-тематической моделью издания. Таким образом, задействуя механизм 

гейткипинга, то есть отбора новостных тем для своей аудитории, редакция отдавала 

предпочтение качеству и актуальности, а не количеству публикаций.  

Наибольшее количество новостных материалов в течение года было опубликовано  

в рубрике «Город» – 402 публикации.  На втором месте по наполняемости находится рубрика 

«Школа» – 109 новостных публикаций. Третье место занимает рубрика «Образование» – 

информация для студентов и абитуриентов, 92 новостных материала. Также стоит отметить, что 

«Stena.Online» уделяет значительное внимание просвещению своей аудитории, на рубрику 

«Наука» приходится 62 новостных материала.  

 В организации деятельности сетевого издания «Stena.Online» были задействованы  

22 сотрудника Академии: 

 главный редактор – Калинко М.Г., руководитель сектора «Медиацентр»; 

 выпускающие редакторы – Рыженков В.В. и Ясинко Т.И., редакторы; 

 продюсирование контента – Бугайчук Т.А., педагог-организатор; 

 работа с партнерами и поиск призов для конкурсов – Андреева Н.В., заведующая отделом 

организации воспитательной и массовой работы, и Рябова А.В., педагог-организатор; 

 разработка и организация рубрик, работа над контентом с учащимися Академии – Ласская 

И.С., Петров А.Н., Толстов А.С., Закурдаев Р.А., Прокофьева И.В., педагоги дополнительного 

образования; 

 разработка сценариев и организация съемок челленджей – Кустов Э.И., педагог-

организатор;  

 организация съемок и монтаж – Касимов Н.А., лаборант;  

 техническое сопровождение сайта – Павлов Е.Н., руководитель сектора технического 

сопровождения, и Ванин А.С., разработчик веб и мультимедийных приложений;  

 информационная поддержка – Некрасова А.А., исполняющая обязанности заведующего 

отделом внешних коммуникаций, Корякина А.С., специалист по связям с общественностью., 

Урамаева К.С., педагога-организатор, Громаков А.И., фотограф, Бабкову А.В., лаборант;  

 разработка дизайна – Никитина Н.А. и Ившин А.М., графические дизайнеры.  

Для повышения интереса аудитории к контенту сетевого издания в сентябре 2022 г. введен 

рейтинг читателя. В связи с этим появились новые партнеры деятельности – общественное 

пространство «Севкабель Порт», Пекарня «БулкаХлеба», Сеть пиццерий «ДодоПицца».  
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Следует отметить, что воспитательная работа с обучающимися проводится на разных 

уровнях, в том числе педагогами дополнительного образования в ходе реализации 

образовательных программ. Включая в занятия мероприятия, направленные на: 

 формирование командной работы, сплочения коллектива, позитивного психологического 

климата; 

 по профилактике правонарушений (поведения, проявления коррупции, терроризма, 

табакокурения, наркозависимости и др.); 

 развитие и формирование духовно-нравственного воспитания (беседы о гражданской 

позиции, патриотизме, уважении к личности, о здоровом образе жизни, культуре поведения, 

экологической культуре, нравственности и т.д.); 

 привлечение обучающихся к участию в социальных акциях, мероприятиях  

к праздничным, знаменательным и памятным датам и др; 

 проведение совместных мероприятий с родителями (законными представителями) 

обучающихся. 

5. Методическое обеспечение образовательного процесса 

Методическое обеспечение образовательного процесса рассматривается как комплекс 

мероприятий, направленный не только на издание методической продукции (пособия, статьи, 

публикации, рекомендации и т.п.), но и методическое сопровождение педагогических 

работников в организации образовательного процесса, повышение профессионального 

мастерства педагогов дополнительного образования и их квалификации, через участие  

в профессиональных конкурсах, педагогических конференциях, работе в экспертных составах, 

жюри, посещение городских учебно-методических объединений, курсов повышения 

квалификации, семинаров, совершенствование учебно-методических комплексов  

к образовательным программам и другое. 

На протяжении 2022 года методистами учебно-методического центра велась плановая 

системная работа по совершенствованию профессиональных компетенций педагогов 

дополнительного образования ГБНОУ «Академии цифровых технологий».  

Системная методическая работа ведется по коррекции дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ в части целеполагания и адаптации 

содержательной части планируемым предметным, метапредметным и личностным результатам 

в процессе освоения программ обучающимися. В общей сложности методистами секторов 

переработаны более 170 ДООП. Особое внимание уделено части программ, касающейся 

воспитательной работы с обучающимися. 

Методисты секторов регулярно посещают учебные занятия. Целью посещения в первую 

очередь, является мониторинг качества проведения занятий, оказание консультативной помощи 

педагогам, поддержка начинающих преподавателей для успешной адаптации в сфере 

дополнительного образования. За прошедший период были проанализированы более 350 

учебных занятий, в среднем у каждого педагога 6-8 занятия в очном режиме. 

Педагоги позитивно реагируют на внимание к их педагогической деятельности, интересуются 

обратной связью, что свидетельствует об их готовности к профессиональному развитию  

и сотрудничеству с методической службой Академии.  
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В рамках методического сопровождения педагогов было проведено более 200 

консультаций, в том числе по развитию цифровых педагогических компетенций, даны 

рекомендации каждому педагогу по цифровым образовательным ресурсам: их подбору, 

созданию и модификации, а также управлению, защите и совместном использовании.  

Наиболее востребованными были консультации на темы: «Организация и проведение 

промежуточной, итоговой аттестации», «Эффективные формы и методы при проведении 

практических работ», «Взаимодействие с родителями обучающихся», «Внеурочная деятельность 

с обучающимися», «Работа с обучающимися по профилактике пропусков занятий», 

«Технические средства обучения на занятиях».  

С целью повышения профессионального мастерства, в 2022 году 

педагоги приняли участие в мероприятиях: 

 Международный уровень: Распределённый евразийский чемпионат (ПДО Баталин 

Ф.А.), IV отраслевой чемпионат в сфере информационных технологий DigitalSkills 2022 (ПДО 

Гаврилов И.И., ПДО Сенченкова Н.С., ПДО Вознесенский Е.А., ПДО Любимова В.В., ПДО 

Баталин Ф.А., ПДО Волков Ф.Д., тьютор Быстрых Н.А., тьютор Пименова М.М., ПДО Егорова 

У.В., тьютор Топильский А.В., тьютор Гнатовская А.В., педагог-организатор Иванов Д.Ю.) 

 Всероссийский уровень: II Кубок по рационализации и производительности (тьютор 

Ведерникова Я.О., ПДО Митченко А.А., тьютор Хаботина Д.В., тьютор Волкова А.А., ПДО 

Бурин А.В., ПДО Никонов А.А.), Финал X Национального чемпионата «Молодые 

профессионалы» (ПДО Гаврилов И.И., ПДО Волков Ф.Д., ПДО Сенченкова Н.С., тьютор 

Быстрых Н.А., ПДО Никонов А.А., ПДО Гришин В.В., ПДО Баталин Ф.А., ПДО Тян А.В., ПДО 

Мокейчев Е.В., тьютор Пименова М.М., ПДО Королева Т.Н., тьютор Ярмолинский Л.М., ПДО 

Крупин И.А., ПДО Иофе К.Д., педагог-организатор Иванов Д.Ю., ПДО Егорова У.В., тьютор 

Волкова А.А., методист Юрковская Т.А., ПДО Рачеев А.В., педагог-организатор Худов И.А., 

ПДО Урванцев А.А., ПДО Павлов Е.Н., ПДО Вознесенский Е.А., ПДО Романько П.Н., тьютор 

Иванова А.А., старший методист Калинко М.Г.); Всероссийский конкурс кружков (ПДО 

Любимова В.В., ПДО Королёва Т.Н., ПДО Волков Ф.Д., ПДО Гришин В.В., ПДО Макашов А.А.) 

 Региональный уровень: VII Открытый региональный чемпионат «Молодые 

профессионалы» (WorldSkills Russia) (ПДО Гаврилов И.И., ПДО Волков Ф.Д., ПДО Сенченкова 

Н.С., тьютор Быстрых Н.А., ПДО Никонов А.А., ПДО Гришин В.В., ПДО Баталин Ф.А., ПДО 

Тян А.В., ПДО Мокейчев Е.В., тьютор Пименова М.М., ПДО Королева Т.Н., тьютор 

Ярмолинский Л.М., ПДО Крупин И.А., ПДО Иофе К.Д., педагог-организатор Иванов Д.Ю., ПДО 

Егорова У.В., тьютор Волкова А.А., методист Юрковская Т.А., ПДО Рачеев А.В., педагог-

организатор Худов И.А., ПДО Урванцев А.А., ПДО Павлов Е.Н., ПДО Вознесенский Е.А., ПДО 

Романько П.Н., тьютор Иванова А.А., тьютор Ляпина А.И., ПДО Никитина Н.А., ПДО Петрова 

О.В., ПДО Тихонова А.И., методист Черноусова А.З., педагог-организатор Кустов Э.И., ПДО 

Ласская И.С., методист Прокофьева И.В., ПДО Петров А.Н., ПДО Лаврухин В.А., ПДО Торопов 

В.В., педагог-организатор Шипик И.А., методист Савельева Д.А., методист Лущенкова А.С., 

ПДО Бурин А.В., ПДО Киселев А.А., ПДО Поташев Д.В., ПДО Блинов С.И., методист Спатарь 

А.А., педагог-психолог Шутова А.А., педагог-организатор Урамаева К.С., методист Козодой 

М.В., тьютор Ярушина И.А., методист Тарасова О.М., методист Дегтярева Е.В., ПДО Ковалышин 

В.В., педагог-организатор Бобырь Е.А., ПДО Мельниченко С.А., педагог-организатор 

Ворожейкин С.А., тьютор Хаботина Д.В., ПДО Шумилов И.А., тьютор Юрков Н.В., методист 
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Умникова А.И., ПДО Рытов А.М., старший методист Калинко М.Г., ПДО Гришин В. Вас., тьютор 

Коротаев С.А., ПДО Емельянов В.А., ПДО Высоцкий М.С.) 

 Городской уровень: Городской чемпионат «Умения юных» (эксперты-наставники ПДО: 

Любимова В.В., Торопов В.В., Ласская И.С., Тян А.В., Шепета В.М., Сметанина Ю.С., Липницкая 

Е.А., Урванцев А.А., Введениская Н.В., Черноусова И.З., Ломако А.В., Васильченко В.И., 

Сенченкова Н.С., Воробьева Е.М., Урмаева К.С., Бабкова А.В., Рябова А.В., Шипик И.А., Ясинко 

Т.И., Бурин. А.В., Петров А.Н., Касимов Н.А., Коновалова А.Д., Рыбникова О.Ю., Парфенова 

А.В.). 

Приняли участие в проведении мастер-классов и выступили с докладами: 

 Международный уровень:  

По приглашению Минского городского института образования и Городского ресурсного центра 

по формированию предприимчивости и развитию предпринимательства в молодежной среде 

ГУО «Дворец детей и молодежи «Золак» г. Минска» (Республика Беларусь) методисты ИМЦ С. 

А. Фомина и С. И. Юрак выступили 28.01.2022 на вебинаре с международным участием на тему 

«Возможности образовательной технологии «Учебная фирма» в обучении 

предпринимательству». 

 Всероссийский уровень: 

21.03.2022 В рамках XII Петербургского международного образовательного форума в Академии 

цифровых технологий состоялась научно-практическая конференция «Дополнительное 

образование: инновации, точки роста, ресурсы», целью которой являлось обсуждение 

важнейших вопросов организации дополнительного образования, его модернизации  

и актуальных потребностей в современных меняющихся условиях экономики и образования. 

Всего зарегистрировалось 193 слушателя из различных регионов. Так же Конференция 

транслировалась в прямом эфире, по просьбе участников была организована запись  

с последующим просмотром результатов работы конференции, количество просмотров записи 

составило – 2044. От ГБНОУ «Академия цифровых технологий» на секциях представили 

доклады: 

Секция «Современные тенденции развития системы дополнительного образования  

в Российской Федерации».   

 Ковалёв Дмитрий Сергеевич, директор ГБНОУ «Академия цифровых технологий». Тема 

доклада: «Региональная инновационная площадка как способ реализации государственной 

политики в области профессиональной и предпрофессиональной подготовки обучающихся,  

на примере РИП ГБНОУ «Академия цифровых технологий». 

 Шингаев Сергей Михайлович, доктор психологических наук, доцент. Заведующий 

кафедрой психологии Санкт-Петербургской академии постдипломного педагогического 

образования, профессор. Тема доклада: «Подготовка специалистов к инновационной 

деятельности: взгляд психолога». 

 Кутузова Светлана Константиновна, заведующий сектором робототехники  

и программирования, педагог дополнительного образования ГБНОУ «Академия цифровых 

технологий». Тема доклада: «Развитие педагогической инициативы и soft-skills педагога 

дополнительного образования». 

 Блинов Сергей Игоревич, методист ГБНОУ «Академия цифровых технологий». Тема 

доклада: «Педагогическая подготовленность преподавателей к требованиям организации 

образовательного процесса в системе ДПО». 



56 

 

 Красса Всеволод Алексеевич, тьютор ГБНОУ «Академия цифровых технологий». Тема 

доклада: «Тьюторская деятельность в сфере медиаискусства как способ личностного роста 

обучающихся в системе дополнительного образования». 

Секция «Векторы развития системы дополнительного образования в условиях системных 

изменений». 

 Емельянов  Владислав Александрович, педагог дополнительного образования 

ГБНОУ «Академия цифровых технологий». Тема доклада: «Применение форм и методов 

личностно-ориентированной технологии на занятиях образовательной программы «Нескучная 

математика». 

 Семенов Георгий Витальевич, педагог дополнительного образования ГБНОУ 

«Академия цифровых технологий». Тема доклада: «Проектное программирование на Java — курс 

дополнительного образования, основанный на технологии индивидуального программно-

исследовательского проекта». 

 Ласская Ирина Сергеевна, педагог дополнительного образования ГБНОУ «Академия 

цифровых технологий». Тема доклада: «Использование технологии смешанного обучения  

на примере образовательной программы «Мультимедийная журналистика 2.0». 

Секция «Пути и перспективы взаимодействия в аспекте развития тьюторского 

сопровождения в системе дополнительного образования, в том числе онлайн-обучения  

и использования цифровых образовательных ресурсов и платформ». 

 Филатова Оксана Викторовна, кандидат педагогических наук, методист ГБНОУ 

«Академия цифровых технологий». Тема доклада: «Актуальные тенденции развития 

тьюторского сопровождения в условиях цифровизации системы образования». 

 Красса Всеволод Алексеевич, тьютор ГБНОУ «Академия цифровых технологий». Тема 

доклада: «Тьюторская деятельность в сфере медиаискусства как способ личностного роста 

обучающихся в системе дополнительного образования» 

29 марта 2022 гола на X Всероссийской научно-практической конференции с международным 

участием «Развитие дополнительного образования: традиции и инновации» Юрак С.И. 

выступила на тему «Образовательная технология «Учебная Фирма» – практико-ориентированная 

форма профессионального самоопределения школьников». 

Городской уровень:  

21.04.2022 – на городской практико-ориентированной конференции «Предпринимательство  

и финансовая грамотность: практики внедрения в образовательный процесс», с докладом на тему 

«Учебная фирма – практическая форма обучения предпринимательству» выступила Фомина 

С.А.; модератор конференции – Юрак С.И. 

В течении 2022 года в ГБНОУ «Академия цифровых технологий» были изданы 

методические разработки: 

 «Учебная фирма». Подготовка к ярмаркам и методические рекомендации по включению 

мероприятий в Перечень региональных олимпиад и конкурсов. (составители: С. А. Фомина,  

С. И. Юрак); 

 «Организация и проведение профориентационных мастер-классов для школьников» 

(составители: Спатарь А.А., Львова И.А.); 
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 «Применение медиатехнологий при реализации программ внеурочной деятельности  

и дополнительного образования» (составители: Ласская И.С., Прокофьева И.В., Рыженков В.В.); 

 «Организация обучения детей, имеющих статус «ребенок с ОВЗ», инвалид, ребенок-

инвалид в УДОД» (составители: Е.М. Ильева, Т.В. Торопова); 

 «Инженерное 3D-моделирование» (составитель: М.В. Ярмолинская); 

 «Редактируем качественно фото на мобильном телефоне» (составитель: Громаков А.И.); 

 «Проведение трансляции при помощи OBS» (составитель: Шереметова Г.Е.); 

 «Как научить писать новости на определенные темы» (составитель: Бабкова А.В.); 

 «Концепция развития медиацентра в образовательном учреждении» (составители: 

Калинко М.Г., Прокофьева И.В., Рыженков В.В.); 

 «Социальные сети. Сервисы видеоконференцсвязи. Образовательные платформы.  

Что предлагают российские разработчики» (составители: Калинко М.Г., Калинко М.Г., Кустов 

Э.И.); 

 «Развитие лидерских навыков у школьников (14-18 лет) в рамках ученического 

самоуправления в учреждении дополнительного образования детей» (составитель Никитина 

Н.А.); 

 «Включение мероприятий в Перечень региональных олимпиад и конкурсов» (составители 

Фомина С.А., Юрак С.И.); 

 «Проведение обучающих мероприятий по повышению педагогической  

и информационной грамотности работников образования» (составители: Волков В.Н., Агеева 

Л.Ю., Каторина Т.Л., Сластухина О.И.); 

 «Информационные технологии и программирование» (составитель: Рачеев А.В.); 

 «Наставничество и тьюторство в образовательных организациях» (составитель Филатова 

А.В.); 

 «Подготовка и организация летней профориентационной смены  

«Фабрика навыков»» (составители: Спатарь А.А., Львова И.А.); 

 «Организация и проведение профиля «Научная медиажурналистика» Национальной 

технологической олимпиады для 8-11 классов» (составитель: Лущенкова А.С.); 

 «Подготовка регламента к финалу Национальной технологической олимпиады  

по профилю «Летающая робототехника»» (составитель: Баталин Ф.А.); 

 «Организация и проведение профиля «Научная медиажурналистика» Национальной 

технологической олимпиады для 8-11 классов» (составитель: Лущенкова А.С.); 

 «Рекомендации по организации дискуссий в рамках фестивалей и социокультурных 

мероприятий для юных журналистов» (составитель: Ласская И.С., Прокофьева И.В.); 

 «Разработка тем, контент-плана и информационных поводов для тематического паблика 

фестиваля или конкурса на примере регионального конкурса «Media-Z» (составитель: 

Прокофьева И.В.). 

 

В 2022 году сотрудники ГБНОУ «Академия цифровых технологий» подготовили  

и опубликовали статьи: 

 в журнале «Непрерывное образование в Санкт-Петербурге» (№ 1, 2022 год, издатель СПб 

АППО): 

ФИО авторов должность Название статьи 
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Ковалев  

Дмитрий Сергеевич 

Директор  Новые институты для цифровой 

трансформации образования 

Прохорова  

Анастасия Геннадьевна  

Заместитель 

директора по 

инновационной 

деятельности  

Академия цифровых технологий Санкт-

Петербурга в Юниорском движении 

Ворлдскиллс Россия 

Мокейчев Евгений 

Владимирович 

Заведующий сектором 

по работе  

с технологическими 

талантами 

 

Формирование профессиональных  

и кросс-возрастных сообществ 

Петербургской школы для поддержки и 

продвижения идей Национальной 

технологической инициативы 

Лущенкова  

Александра  

Сергеевна 

Методист 

 

Проектирование профиля «Научная 

медиажурналистика»  

в Национальной технологической 

олимпиаде 

Семенов  

Георгий Витальевич 

Педагог 

дополнительного 

образования 

 

Проектное программирование на Java 

— программа дополнительного 

образования, основанная на технологии 

индивидуального программно-

исследовательского проекта 

Любимова 

Валентина 

Владимировна  

Методист, педагог 

дополнительного 

образования 

 

Применение метода проектной 

деятельности в предпрофессиональном 

развитии обучающихся и формировании 

инженерных компетенций через изучение 

основ робототехники 

Волков  

Валерий Николаевич 

Заместитель 

директора по научной 

деятельности 

К вопросу организации повышения 

квалификации для профессионального 

развития педагогов 

Калинко 

Мария Геннадьевна 

 

Руководитель 

Медиацентра 

  

Подходы к организации обучения 

взрослого населения в рамках 

федерального проекта «Содействие 

занятости» национального проекта 

«Демография» (на примере АЦТ Санкт-

Петербурга) 

Некрасова  

Анна Анатольевна 

Врио заведующего 

Отделом внешних 

связей  

Определение и реализация 

медиастратегии образовательного 

учреждения 

 

 Волков В.Н. Определение задач и выбор инструментария для профессионального 

развития педагогов. // Непрерывное образование. 2022. № 1. С. 20-24. 

 Волков В.Н., Модестова Т.В. К проблеме оценки эффективности форматов 

профессионального развития педагогов. // Непрерывное образование: XXI век. 2022. № 3 (39).  

 Волков В.Н. Об эффективности профессионального развития педагогов: региональное 

измерение / Университет, открытый регионам: интеграционные механизмы взаимодействия 

педагогического вуза и регионов: сборник научных статей международной научно-практической 

конференции. Санкт-Петербург, 2022. Издательство РГПУ им. А.И. Герцена, 2022. С. 42-48. 
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Деятельность ГУМО и Ассоциаций. 

С целью организации педагогических сообществ по продвижения педагогических 

технологий, повышения качества образовательного процесса, выработки методик, 

рекомендаций, диссеминации опыта и т.д., ГБНОУ «Академия цифровых технологий» ежегодно 

открывает на своей базе городские учебно-методические объединения (далее – ГУМО). 

Современность, востребованность, креативность, новизна направлений деятельности 

названых объединений позволили занять достойное место в образовательном пространстве 

Санкт–Петербурга и выйти за его пределы. Значительно пополнилось количество участников 

ГУМО. 

Главная цель ГУМО - создание условий для творческих, профессиональных контактов, 

обмена опытом и самореализации педагогических работников. Она реализовывалась во всех 

направлениях и формах деятельности ГУМО.   

Сама форма деятельности ГУМО была весьма разнообразной: традиционные рабочие 

заседания, выездные семинары в учреждения дополнительного образования города, 

конференции, конкурсы и олимпиады. Среди которых ставшие уже традиционными 

«Инженерное 3D-моделирование», «Битва блогеров», «Цифровое издательское творчество»  

и другие. 

В рамках работы Петербургского международного образовательного форума ГУМО 

«Предпринимательство и финансовая грамотность» совместно с Ассоциацией учебных фирм 

ежегодно проводит научно-практическую конференцию.  

Всего на базе ГБНОУ «Академия цифровых технологий» в 2022 году функционировало  

8 ГУМО.  

Руководителями объединений являются высококвалифицированные, компетентные в вопросах 

содержания и развития дополнительного образования педагоги, имеющие большой практический 

опыт работы в заявленном направлении. 

№ Направление  ГУМО ФИО руководителя Должность 

1  «ГУМО старших региональных 

экспертов по компетенции Worlskills 

junior «Молодые профессионалы» 

Ковалёв Дмитрий 

Сергеевич 

Директор  

ГБНОУ «Академия 

цифровых технологий» 

ГУМО региональных экспертов 

чемпионатов по профессиональному 

самоопределению учащихся 

(изменения названия и председателя 

на основании Распоряжения КО от 

28.09.22 №1921-р  

Прохорова Анастасия 

Геннадьевна 

 

Замдиректора по УВР 

ГБНОУ «Академия 

цифровых технологий» 

2 «Информационные технологии и 

программирование» 

Рачеев Артем 

Вячеславович 

Методист - I КК, педагог 

дополнительного 

образования- I КК, 

заместитель директора по 

ИКТ 
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3 «Инженерное 3-D моделирование» Ярмолинская Марита 

Вонбеновна 

Методист - ВК, педагог 

дополнительного 

образования – ВК. 

Кандидат педагогических 

наук 

4 «Графический дизайн и 

издательское дело» 

Высоцкий Максим 

Сергеевич  

Методист - I КК, педагог 

дополнительного 

образования, редактор 

5 «Мультимедийная журналистика» Калинко Мария 

Геннадьевна 

Старший методист- I КК 

6 «Электроника» Королёва Татьяна 

Николаевна 

Методист, педагог 

дополнительного 

образования 

7 «Тьюторство и наставничество в 

дополнительном образовании» 

Филатова Оксана 

Викторовна 

Методист - I КК, педагог 

дополнительного 

образования - I КК. 

Кандидат педагогических 

наук 

8 «Предпринимательство и 

финансовая грамотность» 

Юрак Светлана 

Ильинична 

Методист- I КК 

 

 

Основные достижения в деятельности ГУМО: 

«Тьюторство и наставничество в дополнительном образовании» 

В марте 2022 года, в рамках XII Петербургского международного образовательного 

форума 2022 года, члены методического объединения приняли участие в научно-практической 

конференции «Дополнительное образование: инновации, точки роста, ресурсы», в профильной 

тематической секции «Пути и перспективы взаимодействия в аспекте развития тьюторского 

сопровождения в системе дополнительного образования, в том числе онлайн-обучения  

и использования цифровых образовательных ресурсов и платформ».  

В октябре 2022 года, было организовано участие в XV Международная научно-

практическая конференция (XXVII Всероссийской) - «Тьюторство в открытом образовательном 

пространстве: позиция тьютора в современном образовании».  

Председателем ГУМО Филатовой О.В. разработана дополнительная профессиональная 

программа «Актуальные технологии тьюторской деятельности в общем и дополнительном 

образовании», курсы повышения квалификации по данной программе пользовались высоким 

спросом в 2022 году. 

 

«Мультимедийная журналистика» 

Мероприятия для учащихся образовательных учреждений города, организованные ГУМО 

1.  В рамках работы Дискуссионного клуба «ТинКлаб» проводились очные встречи  

с применением дистанционных технологий (трансляция «Вконтакте»)  

Темы: 

 «Опера. Актуальна ли классика для детей и молодёжи?»  
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 «Современное искусство. Что же все-таки хотел сказать автор?» 

 «Собственное дело. Как достичь успеха.»  

 «Что значит «помнить»? Непоказной патриотизм любовь к Родине.» 

 «Комиксы. На стыке литературы и графики» 

 «Кто такой культурный человек» 

 «Как устроено метро» 

 «Подарки. Кому и что дарить?» 

Зафиксировано за 2022 год всего 19 579 просмотров 

2.  Информационно-развлекательные эфиры проводились в формате трансляций «Вконтакте» 

Темы:  

 «А у Вас Стена Белая» 

 «Мобильный выпускной» 

 «32августа» 

 «в Поисках Новогоднего Настроения» 

Зафиксировано за 2022 год всего 15 715 просмотров 

В 2022 году дважды проводились курсы повышения квалификации по дополнительной 

профессиональной программе «Использование мультимедийных технологий в образовательном 

процессе» (март-апрель, октябрь-ноября). Курс разработан председателем ГУМО Калинко М.Г. 

 

«Предпринимательство и финансовая грамотность» 

 В рамках работы ГУМО были проведены мастер-классы по предпринимательству  

и финансовой грамотности: 

 Проектно-исследовательская деятельность в дополнительном образовании как средство 

самореализации личности школьника. 

 Использование цифровых технологий в формировании основ финансовой грамотности  

и предпринимательства. 

 Опыт внедрения финансовой грамотности в дополнительном образовании и внеурочной 

деятельности. 

 Современные образовательные технологии и финансовая грамотность. 

 Использование сервиса Битрикс24 в работе учебной фирмы. 

 Коммерческая деятельность в учебной фирме. 

 Ведение бухгалтерского учёта в фирме». Порядок работы с банком. 

 Имидж компании. 

Председателем ГУМО Юрак С.И. разработана дополнительная профессиональная 

программа «Методика преподавания основ предпринимательства с использованием цифровых 

ресурсов в общем и дополнительном образовании», которая успешно реализовалась в 2022 году. 

Деятельность ГУМО широко освещалась на сайте Академии. 24.02.2022 на городской 

конференции руководителей ГУМО «Дополнительное образование как институт взросления 

подростка: система личностного и профессионального самоопределения учащихся» опытом 

работы поделились руководитель ГУМО Академии цифровых технологий методист 

информационно-методического центра С.И. Юрак, которая выступила на тему «Образовательная 

технология «Учебная фирма» и её роль в профессиональном самоопределении учащихся». 
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Учебная фирма была представлена также как модель реального предприятия, с помощью которой 

у учащихся формируются начальные профессиональные и общие компетенции, помогающие 

самоопределению подростков. 

«Информационные технологии и программирование» 

Традиционным мероприятием стал Открытый фестиваль технического творчества  

«U-18. Цифровой мир», который в период с января по май проводился в третий раз. В Фестивале 

принимало 9 образовательных организаций дополнительного образования Санкт-Петербурга. 

Руководителями площадок были члены ГУМО. 

Председателем ГУМО Рачеевым А.В. был разработан и дважды проведён курс повышения 

квалификации по дополнительной профессиональной программе «Использование 

отечественного и свободного программного обеспечения в образовательных учреждениях» 

(июнь 2022) 

 

«Электроника» 

За отчетный период были проведены мастер-классы: 

 Использование простых конструкций BEAM роботов для участия в соревнованиях  

по робототехнике 

 Подготовка робота для состязаний "Следование по линии" на основе микроконтроллеров 

Arduino 

 Примеры практических работ на базе набора-конструктора "Юный нейромоделист". 

«Графический дизайн и издательское дело»  

В 2022 году в рамках заседаний ГУМО проводилось два выездных мероприятия: 

 в ГБНОУ «Академия талантов» Санкт-Петербурга. Центр медиаискусств (январь2022); 

 в ЦДЮТТ «Охта» Выборгского района (октябрь 2022). 

В течение года были проведены мастер-классы: 

 Визуальное оформление макетов интерактивного дизайна и медиа 

 Как развивать креативность мышления 

 Новогодняя открытка в стиле «неон». 

 Мастер-класс занятия, на котором дети 8-10 лет, при помощи техники коллажа, создавали 

проект любимых животных в стиле поп-арт. 

Мероприятия для педагогических работников и учащихся образовательных учреждений 

города, организованные ГУМО на базе ГБНОУ «Академия цифровых технологий 

 III Открытый региональный конкурс «Цифровое издательское творчество» (декабрь 2021 

– февраль 2022) 

 III Региональный дистанционный конкурс «По ту сторону экрана» (апрель-июнь 2022). 

Председателем ГУМО Высоцким М.С. была разработана дополнительная 

профессиональная программа «Конструктор печатного и электронного издания: создание 

методического пособия при реализации программ дополнительного образования», программа 

ежегодно пользуется высоким спросом. 

 

Еще одной формой методического сопровождения являются педагогические Ассоциации, 

которые традиционно продолжили свою деятельность. 

«Ассоциация педагогических работников по робототехнике»: 
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Членами Открытой Ассоциации педагогов дополнительного образования по направлению 

робототехника на конец 2022 года являются педагоги шести учреждений образования и один 

производитель робототехнических наборов из Санкт-Петербурга и страны: Центр робототехники 

ПФМЛ №239, МБОУ СОШ N1 Новоалтайска Алтайского края 

педагоги ГБНОУ "Академии цифровых технологий", ГБОУ ЦО №633 

ГБОУ школа 693 , РГПУ им. А. И. Герцена, Группа компаний Омегабот (производители 

робототехнического оборудования). 

В мероприятиях Ассоциации регулярно принимают участие до 60 участников, которые 

пока еще не вступили в Ассоциацию. 

Интерес к мероприятиям, проводимым Ассоциацией стабильно высок. 

Регулярно проводятся различные заседания, консультации, где обсуждаются различные темы, 

организовываются встречи, где в неформальной обстановке педагоги могут обсудить разные 

вопросы, связанные как работой на оборудовании, так и педагогические аспекты. 

  4 октября 2022 года силами Ассоциации было проведено мероприятие - митап 

«Образовательная робототехника: новые реалии и перспективы развития». В мероприятии 

приняли участие более 50 участников из Санкт-Петербурга и других регионов. Уникальность 

мероприятия в том, что удалось собрать почти всех производителей робототехнических 

образовательных наборов из Санкт-Петербурга. Также выступили разработчики из других 

регионов. На встрече обсудили ситуацию на рынке образовательной робототехники, поделились 

проблемами, кратко обсудили какое оборудование нужно для обучения и какие материалы 

требуются, какие форматы подготовки учащихся необходимы. В результате мероприятия 

сформирована рабочая группа с целью координации взаимодействий между производителями  

и пользователями наборов, формированию критериев требований к оборудованию, 

методическим материалам и форматам подготовки по робототехнике. 

Силами членов Ассоциации проведены тестовые квалификационные соревнования  

на робототехнический разряд. Данная инициатива широко одобрена педагогами из разных 

городов страны, и они ожидают более подробную разработанную методику с целью внедрения 

данной практики в образовательный процесс. Формат оценки знаний по робототехнике 

используя разряд является неким стандартом определения уровня подготовки учащихся. 

В августе 2022 года была размещена статья в журнале «Непрерывное образование  

в Санкт-Петербурге»: Любимова В.В. Проектная деятельность в предпрофессиональном 

развитии обучающихся и формировании инженерных компетенций. Непрерывное образование  

в Санкт-Петербурге. 2022 № 1 (15). С. 32–36. 

Ведется работа по увеличению количества членов Ассоциации и вовлечению их в работу 

Ассоциации, распространяется опыт наставничества молодых педагогов. Проводятся 

консультации педагогов по новому оборудованию. 

В рамках работы Ассоциации ведутся работы по проведению различных соревнований  

и конкурсов для учащихся и педагогов: 

 Рождественский фестиваль робототехнического творчества, 

 Региональный чемпионат Международные образовательные STEAM-соревнования  

по робототехнике сезона 2022-2023, 

 Региональный этап международного робототехнического чемпионата «First Lego League» 

для обучающихся образовательных учреждений Санкт-Петербурга», 
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 Региональный отборочный этап международных молодежных робототехнических 

соревнований «Eurobot» для обучающихся образовательных учреждений Санкт-Петербурга 

Фестиваль VEX IQ» для обучающихся образовательных учреждений Санкт-Петербурга. 

Уникальность проводимых Ассоциацией соревнований в том, что в рамках подготовки  

к ним, проводятся серии встреч, мастер-классы для педагогов, на которых члены Ассоциации 

делятся опытом подготовки учащихся, методическими разработками. Также организовано 

обучение для всех желающих стать аттестоваными судьями и экспертами. В результате 

проведенной подготовки, в 2022 году среди сотрудников Академии, статут эксперта и судьи 

Международных образовательные STEAM-соревнования по робототехнике сезона 2022-2023 

получили 10 педагогов дополнительного образования и методистов Академии цифровых 

технологий и других образовательных учреждений, что существенно повысило качество работы 

судейской бригады на Региональном чемпионате. 

  Ассоциацией разрабатываются новые мероприятия: Олимпиада среди преподавателей  

по робототехнике, в рамках которой будут оцениваться не только знания и умения педагогов, 

связанных с робототехникой, но и педагогические достижения. 

Среди членов Открытой Ассоциация педагогов дополнительного образования  

по направлению робототехника организован формат наставнической работы по обмену опытом 

между опытными и начинающими педагогами. Неформальный подход к данной работе позволяет 

молодым педагогам не потерять интерес к работе на начальный этап своего становления  

в педагогической деятельности. 

«Ассоциация учебных фирм»: 

 Особенностью деятельности Ассоциации выступает тесное сотрудничество с ГУМО 

«Предпринимательство и финансовая грамотность», что отражается в совместной деятельности 

по проведению мероприятий как для педагогических работников, так и для обучающихся. 

Совместно с Ассоциацией учебных фирм ГУМО «Предпринимательство и финансовая 

грамотность» были проведены ряд мероприятий для обучающихся, которые стали наиболее 

яркими и запомнившимися мероприятиями этого года: 

 VIII Региональная Ярмарка Сети учебных фирм. В ярмарке приняли участие 24 учебные 

фирмы из 18 образовательных учреждений. В ходе «торговой сессии» учащиеся 

продемонстрировали приобретённые начальные профессиональные навыки и общие 

компетенции. 

 Региональный конкурс «Моя учебная фирма». 

 Тинклаб «Собственное дело. Как достичь успеха» (встреча с предпринимателями, 

успешными личностями). 

В течение года методисты С. А. Фомина, С. И. Юрак осуществляли поддержку Сети 

учебных фирм «Делая, познаю!», имитируя деятельность государственных структур  

и коммерческих рыночных структур: Налоговой службы (НС), Фонда поддержки 

предпринимательства (ФПП), Комитета по управлению гос. имуществом (КУГИ), Пенсионного 

фонда (ПФ), коммерческого банка и торгово-промышленной палаты, оформляя документы, 

которые сопровождают деятельность не только учебных, но и реальных фирм. 

В рамках сетевого взаимодействия Ассоциация учебных фирм сотрудничает с ФГБОУВО 

СПбГЭУ (Санкт-Петербургский государственный экономический университет). 

В соответствии с планом совместной работы сотрудниками университета были проведены 

следующие мероприятия: 
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 Интерактивный тренинг «Лидерство как самый эффективный способ управления 

командой». 

 Встреча с молодым предпринимателем «Будни серийного предпринимателя». 

 Интерактивный тренинг «Бизнес-план за полчаса». 

 Мастер-класс «Презентация и визуализация данных как способ убеждения: секреты 

успеха». 

Сотрудники университета в качестве членов жюри принимают участие в конкурсах, 

которые организует для учащихся ассоциация. 

В январе 2022 года команды учебных фирм из 6-ти образовательных учреждений  

Санкт-Петербурга приняли участие в X Международной Торговой Ярмарке учебных фирм  

в г. Оломоуц (Чехия). Участники выступили перед жюри в прямом эфире с презентациями своих 

бизнес проектов. Все команды выступили хорошо, поразили жюри творческим подходом, 

высокой степенью проработанности идей и отличным владением английским языком. 

Организация проведения конкурсов для учащихся. 

В течение 2022 года Ассоциация учебных фирм совместно с ГУМО 

«Предпринимательство и финансовая грамотность» организовала проведение трёх конкурсов для 

учащихся учебных фирм.  

 25 марта 2022 г. –  VIII Региональная Ярмарка Сети учебных фирм «Делая, познаю!»  

в рамках ПМОФ. В ярмарке приняли участие 24 команды (120 обучающихся)  

из 18 образовательных учреждений Санкт-Петербурга. Ярмарка включала заочные конкурсы  

и онлайн «торги». Мероприятие было организовано на хорошем уровне, к участию были 

привлечены ведущие специалисты академии цифровых технологий, сферы рекламы и PR. 

 С 1 ноября 2021 по 19 мая 2022 г. – Городской конкурс «Лучшая учебная фирма».  

В конкурсе приняли участие 14 команд-участниц общей численностью 84 обучающихся  

из 10 образовательных учреждений Санкт-Петербурга. Участники конкурса 

продемонстрировали предпринимательские, информационно-коммуникационные компетенции, 

умение работать в команде, навыки работы с информацией. 

 21 декабря 2022 года Региональный конкурс «Моя учебная фирма». Конкурс проходил  

в два этапа: заочный и очный. В конкурсе приняли участие 27 команд из 21 образовательного 

учреждения Санкт-Петербурга, Екатеринбурга, Свердловской области и Минска (Республика 

Беларусь). Общее количество участников – 193 обучающихся, из них в заочном этапе приняли 

участие 170 человек, а в очном этапе – 150 человек.  На конкурсе учащиеся продемонстрировали 

свой творческий потенциал при выполнении заданий, умение выступать публично, представлять 

свою команду. Представление команд из других регионов и Минска проходило в прямом эфире. 

Качество трансляции было достаточно высоким, что позволило командам не только представить 

себя, но и войти в число победителей и лауреатов.  

Организация проведения обучающих мероприятий. 

В течение 2022 года для педагогов и обучающихся были проведены тренинги и мастер-классы 

по отдельным направлениям работы учебной фирмы. Они помогли освоить теоретические 

вопросы и получить навыки практической деятельности.  

 Мастер-класс «Web-сайт учебной фирмы», 27.01.2022. 

 Мастер-класс «Создание каталога учебной фирмы», 02.02.2022. 

 Мастер-класс «Я профессионал. Разработка фирменного стиля компании», 12.10.2022. 

 Мастер-класс «Правила дизайна. Визитная карточка», 19.10.2022.  



66 

 

 Интерактивный тренинг «Эффективные бизнес-коммуникации», 26.10.2022. 

 Мастер-класс «Как сделать листовку, которая будет продавать», 23.11.2022. 

Хочется отметить высокий профессиональный уровень специалистов Академии цифровых 

технологий, которые в качестве спикеров провели следующие мероприятия:  

 Высоцкий М.С.  – мастер-класс «Создание каталога учебной фирмы». 

 Никитина Н.А.  – мастер-класс «Правила дизайна. Визитная карточка». 

 Урамаева К.С. – тренинг «Эффективные бизнес-коммуникации». 

 Рябова А.В. – мастер-класс «Как сделать листовку, которая будет продавать». 

Ассоциация учебных фирм трижды в году провела заседания, посвящённые 

планированию, организации текущей работы в учебных фирмах, вопросам подготовки  

к конкурсам и ярмарке учебных фирм, подведению итогов работы. 

В течение года методисты Фомина С.А. и Юрак С.И. в качестве сотрудников 

Центрального офиса Сети учебных фирм «Делая, познаю!» имитировали работу 

государственных и коммерческих структур, обеспечивающих сетевое взаимодействие учебных 

фирм: оформляли документы Налоговой службы, Фонда поддержки предпринимательства, 

коммерческого банка, торгово-промышленной палаты.   

Были подготовлены Положение о Конкурсе «Моя учебная фирма» и Положение  

о Ярмарке учебных фирм, которые прошли экспертную оценку и были включены в перечень 

региональных мероприятий Комитета по образованию Санкт-Петербурга. 

В течение года методисты Фомина С.А. и Юрак С.И. создавали конвент для размещения 

на сайте Ассоциации учебных фирм  https://www.pen.spb.ru/   

Сайт оказывает информационную и методическую поддержку педагогам и обучающимся. 

А также служит для продвижения технологии «Учебная фирма» в образовательном пространстве 

Санкт-Петербурга, Российской Федерации и ближнего зарубежья.  

Ежегодный методический семинар «Совершенствование профессионального 

мастерства педагогических работников в системе дополнительного образования». 

Совершенствованию методической работы Академии в значительной степени 

способствует деятельность ежегодного методического семинара «Совершенствование 

профессионального мастерства педагогических работников в системе дополнительного 

образования» (далее – Семинар).  

За 2022 год в работе семинара приняли участие 136 педагогов и сотрудников Академии. 

Работа семинара была весьма разнообразной. Формы работы семинара включали чтение и 

обсуждение докладов на самые разные темы, проведение педагогических мастер-классов и 

открытых занятий, тренинги, консультации с молодыми педагогами, обсуждение методических 

пособий и другое.  

С докладами на заседаниях выступили 35 человек. Качественный состав выступивших 

отражен в таблице 1. 

Административно-

управленческий 

состав 

Методисты Педагоги 

дополнительного 

образования 

Педагоги-

организаторы 

Тьюторы 

3 15 12 3 2 

 

https://www.pen.spb.ru/
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Как видно из таблицы, наиболее активными докладчиками были методисты. 

При выборе тематического содержания методического семинара учитывались актуальные 

тренды методической работы, определяющие особенности методической подготовки 

педагогического состава Академии с учетом задач современного этапа развития 

дополнительного образования. В целом можно выделить следующие основные тематические 

направления: 

1. Современные формы организации учебного процесса в системе дополнительного образования. 

2. Организация воспитательной работы с детьми. 

3. Инновационные подходы и методы обучения, в том числе, с применением информационных 

технологий. 

Первое направление было представлено и вызвало большой интерес в докладах: 

«Современные технологии профессионального развития педагогов» (замдиректора по научной 

деятельности Волков В.Н.); 

«Механизм реализации I этапа Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 

года» (методист Панкратова Л.П.); 

«Тьюторство и наставничество в системе дополнительного образования» (ПДО Филатова О.В.) 

Вопросы воспитательной работы с детьми нашли отражение в следующих выступлениях: 

«Реализация плана воспитательной деятельности педагогами дополнительного образования  

в ГБНОУ «Академия цифровых технологий» (педагог-организатор Андреева Н.В.); 

 «Реализация воспитательной деятельности в объединении», «Медийно-информационная 

грамотность как вариант воспитательной деятельности» (ПДО Прокофьева И.В.); 

 «Профилактика детского травматизма» (методист Бабкина С.В.); 

«Работа с родителями в учреждениях дополнительного образования» (ПДО Давыденков П.А.) 

  Инновационные подходы и методы обучения детей в системе дополнительного 

образования были представлены в выступлениях: 

«Развитие трансдисциплинарного мышления обучающихся в системе дополнительного 

образования» (ПДО Красса В.А.); 

«Создание методического пособия по общеобразовательному проекту учащегося ДООП» 

(педагог-организатор О.Н. Карасева); 

«Новые методы интерактивного обучения» (педагог-организатор Ясинко Т.И.); 

«Методика разработки форм фиксации образовательных результатов» (ПДО Кутарева А.Е); 

«Актерские техники и работа на камеру» (ПДО Тихонова А.И.) и другие. 

 Одной из форм повышения квалификации педагогов является педагогический мастер-

класс.  

Передачей педагогом-мастером своего опыта путем прямого и комментированного показа 

последовательности действий, методов, приемов и форм педагогической деятельности стал 

мастер-класс, проведенный педагогом дополнительного образования по направлению 

«творческая робототехника (образовательные конструкторы)» Любимовой В.В. для молодых 

педагогов – «Быстрый старт в Ворлдскиллс по компетенции «мобильная робототехника». 

Молодые педагоги, в свою очередь, также продемонстрировали приобретенные навыки, проведя 

мастер-классы на тему:  

 «Червячная передача. Разводной мост» (ПДО Бурин А.В.) 

 «Проектирование, конструирование и программирование робота для кегельринга. 

Соревнования» (ПДО Торопов В.В.); 

 «Езда по лабиринту по правилу правой руки» (ПДО Емельянов А.В.). 
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Были проведены также мастер-классы «Комбинированное (микс-формула) закрепление» 

(методист Дегтярёва Е.В.); «Командные кейсы как инструмент организации групповой работы  

в коллективе обучающихся» (ПДО Мокейчев Е.В.); «Принципы выявления и развития ключевых 

навыков (soft-skills) участников Национальной технологической инициативы» (методист 

Юрковская Т.А.) и другие. 

  В рамках работы семинара прошли также открытые занятия, на которых педагоги 

продемонстрировали коллегам свой позитивный или инновационный опыт, реализацию 

методической идеи, применение методического приема или метода обучения. Всего было 

проведено более 20 открытых занятий педагогическими работниками А.З. Черноусовой, С.М. 

Кутузовой, А.Е. Кутаревой, А.В. Буриным, В.В. Тороповым, Е.В. Макейчевым, Т.А. Юрковской, 

Рытовым А.М., Лущенковой А.С., Сластухиной О.И. 

Методический фонд Академии пополнился видео-уроками по самым разным 

направлениям деятельности, методическими разработками, презентациями. 

 Деятельность Семинара позволяет педагогическим работникам непрерывно заниматься 

самообразованием. Так же в 2022 году стартовал пилотный проект системы наставничества  

в Академии, рассматривался вопрос о развитии сетевого наставничества. 

Методический фонд Академии пополнился видео-уроками по самым разным 

направлениям деятельности, методическими разработками. 

Методический семинар «Совершенствование профессионального мастерства 

педагогических работников в системе дополнительного образования» способствует достижению 

целей развития системы методической работы и контроля качества образования. 

  Интегрируя основные виды методической работы семинар выступает как платформа,  

на базе которой реализуется технология непрерывного процесса повышения квалификации 

педагогических кадров Академии.  

  Большое значение имеет семинар для молодых педагогов, он способствует адаптации 

педагогов к условиям современного образовательного процесса и позволяет существенно 

повысить результативность методической работы образовательной организации. 

В отличие от других форм повышения квалификации, работа, проведенная в рамках 

семинара, обеспечивает действительную непрерывность образования, преемственность в работе, 

интерактивный характер взаимодействия, подготовку профессионалов, готовых к изменениям  

и нестандартным решениям. 

Правильно организованная методическая деятельность Академии дала свои результаты: 

аттестацию на соответствие занимаемой должности успешно прошли 11 педагогических 

работников. 

 34 педагогических работника Академии получили квалификационную категорию.  

Из них высшую квалификационную категорию получили 2 человека; I квалификационную 

категорию – 32 человека. 

На методическую поддержку педагогического сообщества, так же направлен цикл 

мероприятий: 

В августе-ноябре 2022 года ГБНОУ «Академия цифровых технологий» выступила 

площадкой проведения финала Национальной технологической олимпиады Junior сфере 

«Технологии и космос». Педагог Академии цифровых технологий адаптировал методические 

разработки и организовал выполнение соревновательного задания для школьников 5-7 классов  
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в разных регионах РФ. На площадке Академии цифровых технологий в соревновании очно 

приняли участие 30 школьников. 

С 01 сентября 2020 года ГБНОУ «Академия цифровых технологий», согласно 

Распоряжению Комитета по образованию №1287-р от 29.06.2020 г., работает в статусе 

региональной инновационной площадки по теме «Формирование профессиональных и кросс-

возрастных сообществ Петербургской школы для поддержки и продвижения идей Национальной 

технологической инициативы», цель которой – формирование и развитие на базе Академии 

цифровых технологий профессиональных и кросс-возрастных самообучающихся сообществ, 

создаваемых с целью поддержки и продвижения идей Национальной технологической 

инициативы, опережающей подготовки кадров для цифровой экономики, а также обобщение 

опыта их деятельности. В рамках данной деятельности была организована работа 

коммуникационной образовательно-партнерской площадки #НЕСЛОЖНО, к которой были 

привлечены три крупных промышленных партнера. 

В течение 2022 года ГБНОУ «Академия цифровых технологий» в партнерстве  

с индустриальными компаниями выступила организатором и методическим разработчиком двух 

федеральных профилей НТО:  

 Со разработчиком федерального профиля «Летающая робототехника» и выполняла роль 

центра управления полетами для финала. Академия в данном статусе позволила создать условия 

для проверки своих знаний и навыков в рамках инженерного соревнования для более чем 1000 

школьников 8-11 классов со всей России. В финале профиля приняли участие 37 школьников. 

 Партнеры профиля: Санкт-Петербургский университет авиационного приборостроения 

(ГУАП), COEX. 

 разработчиком профиля «Научная медиажурналистика». По данному направлению были 

созданы в рамках НТО новые возможности для проверки навыков в областях научно-

технологической коммуникации, PR, веб-разработки и SMM. Всего в проекте в течение года 

приняло участие более 3000 школьников 8-11 классов со всей России. В финале профиля приняли 

участие 28 школьников. 

Партнеры профиля: Высшая школа медиакоммуникаций и связей с общественностью 

Гуманитарного института Санкт-Петербургского политехнического университета Петра 

Великого, НИУ «Высшая школа экономики». 

Промышленные партнеры профиля в сезоне 21/22: Ассоциация «Технет» и Центр НТИ 

Санкт-Петербургского политехнического университета Петра Великого. В сезоне 22/23: 

Госкорпорация «Роскосмос» 

Для целей поддержки педагогов Академии цифровых технологий и о ориентации  

в подготовке и сопровождении участников Национальной технологической олимпиады для 

педагогов проведен Круглый стол на тему участия в НТО. И разработан методический материал 

«Памятка наставника НТО», в которой даны полезные рекомендации и ссылки на материалы для 

педагога, ведущего подготовку участников НТО. Также создан внутренний телеграмм канал  

с освещением событий, связанных с НТО, для педагогов. 

В октябре-ноябре 2022 года на площадке Академии цифровых технологий реализованы 

первые в Санкт-Петербурге курсы повышения квалификации педагогов. По итогам 36 часовой 
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дополнительной профессиональной программы 12 педагогов образовательных учреждений 

Санкт-Петербурга полностью разобрали принципы организации и участия в НТО. В результате 

КПК педагоги могут стать кураторами НТО в своем Учреждении. 

Опыт работы ГБНОУ «Академия цифровых технологий» в направлении НТО 

представлялся на ряде конференций: 

 Всероссийский съезд Кружкового движения. 

 Конференция Кружкового движения НТИ «Новая воспитывающая реальность:  

от технологического образования к Кружковому движению» в рамках XII Петербургского 

международного образовательного форума» и др. 

С целью популяризации педагогического опыта в сетевом издании «Stena.Оnline» 

появилась возможность для публикации методических разработок педагогов Академии 

цифровых технологий. Для этого создана специальная рубрика «Педагогам». 

Важной площадкой по методической поддержке и распространению опыта 

педагогических работников Санкт-Петербурга и регионов Российской Федерации 

 ГБНОУ «Академия цифровых технологий» является «Научно-практическая конференция 

«Дополнительное образование: инновации, точки роста, ресурсы». Которая объединяет в себе 

сообщество заинтересованных специалистов в развитии системы дополнительного образования 

детей. Предлагая к обсуждению такие направления, как: «Перспективы развития системы 

дополнительного образования в российской федерации», «Эффективное профессиональное 

развитие педагогов», «Образовательная среда как средство решения образовательных задач», 

«Медиатехнологии и СМИ будущего. чему теперь учить детей?». 

  

6. Обеспечение информационной ̆открытости деятельности Учреждения.  

ГБНОУ «Академия цифровых технологий» придерживается политики информационной 

открытости, использует различные внутренние и внешние ресурсы для информирования всех 

участников образовательного процесса и других заинтересованных лиц.  

6.1. Сайт Академии цифровых технологий 

Адрес: https://adtspb.ru/ 

Все основные новости Академии публикуются на официальном сайте. Записи содержат: 

 Информацию о занятиях; 

 Информацию об успехах учеников; 

 Объявления о конкурсах, чемпионатах и соревнованиях; 

 Информацию о реализации различных проектов Академии; 

 Новости об участии учеников и педагогов Академии в федеральных проектах 

(чемпионаты по профессиональному мастерству, Национальная технологическая олимпиада  

и др.); 

 Информацию об обучающих продуктах – тренингах, мастер-классах, городских учебно-

методических объединений, курсах повышения квалификаций; 

 Итоги проводимых мероприятий. 

https://adtspb.ru/
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Новости выходят преимущественно по будним дням. В среднем на сайте публикуется  

3-5 новостей в день (в рабочие дни недели). 

6.2. Страница в социальной сети «Вконтакте» 

Адрес: https://vk.com/adtspb 

Основным каналом для информирования целевой аудитории Академии о деятельности  

и мероприятиях в социальных сетях является страница «ВКонтакте». В группе публикуются 

новости, фотографии и видеоролики обо всех важных событиях Академии. С 1 апреля 2022 года 

по 31 марта 2023 года на странице было опубликовано около 1000 уникальных записей.  

На странице выпускаются регулярные рубрики: 

 «Открытая Академия»: знакомство с образовательными программами Академии. 

Публикуется под хештэгом #открытая_академия. Рубрика была создана в 2021 году. 

Опубликовано 60 записей с фотографиями. Пример записи: https://vk.com/wall-160009980_10089; 

 «Академия в лицах»: короткие видеозарисовки о педагогах. Публикуется под хешгэгом 

#академия_в_лицах@adtspb. Рубрика создана в апреле 2021 года. К марту 2023 года 

опубликовано 17 сюжетов. Пример: https://vk.com/video-160009980_456239935; 

 «Интересное»: подборки полезных и интересных книг, фильмов и советов. Публикуется 

под хештегом #интересное@adtspb. К марту 2023 года опубликовано 125 записей. Пример: 

https://vk.com/wall-160009980_10617;  

 «Акценты недели»: рубрика с кратким обзором самых важных новостей недели. 

Публикуется по субботам. Пример: https://vk.com/adtspb?w=wall-160009980_7603 

6.3. Телеграм-канал 

Адрес: https://t.me/adtspb 

В 2021 году был создан Телеграм-канал Академии. Цель создания канала – оперативное 

информирование учеников, родителей, представителей образовательных учреждений города  

о проводимых в Академии мероприятиях.  

В канале новости публикуются выборочно, делается акцент на самых важных событиях: 

запись на занятия в Академию, регистрации на конкурсы и специальные проекты. Информация 

о телеграм-канале размещена в здании Академии (qr-коды) для привлечения внимания учеников 

и их родителей к проектам Академии. 

6.4. Дайджест Академии 

С 2021 года ведется e-mail-рассылка информационного Дайджеста Академии цифровых 

технологий. Рассылка ведется через специализированный сервис, в базу подписчиков входят 

родители учеников, школьники, сотрудники образовательных учреждений, журналисты.  

В письмах собрана самая полезная информация в сжатом виде: анонсы конкурсов  

и мероприятий, объявления о старте приемной кампании, ссылки на полезные ресурсы для 

родителей и педагогов.  

 

https://vk.com/adtspb
https://vk.com/wall-160009980_10089
https://vk.com/wall-160009980?q=%23%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%BC%D0%B8%D1%8F_%D0%B2_%D0%BB%D0%B8%D1%86%D0%B0%D1%85
https://vk.com/video-160009980_456239935
https://vk.com/wall-160009980_10617
https://vk.com/adtspb?w=wall-160009980_7603
https://t.me/adtspb
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Работа со СМИ 

ГБНОУ «Академия цифровых технологий» ведет регулярную работу по взаимодействию со 

средствами массовой информации. Для организации мероприятий с участием СМИ сотрудники 

Отдела внешних связей вели регулярную работу по рассылке информации  

о деятельности Академии, приглашении представителей средств массовой информации  

для освещения мероприятий и текущей деятельности организации. 

Телевизионные сюжеты о деятельности Академии регулярно транслируются  

в эфирах вещания региональных телеканалов, публикуют на сайтах средств массовой 

информации и в печатных изданиях. 

За период апрель 2022 – март 2023 года события на площадке Академии освещали съемочные 

группы телеканалов «Первый канал Санкт-Петербург», «Санкт-Петербург», «Russia Today», 

«78», «Город+», «Пятый канал». 

Примеры телевизионных сюжетов: 

 Съемка телевизионного сюжета о самом молодом системном администраторе России 

– 11-летнем Артуре Афанасьеве, 24.08.2022  

https://russian.rt.com/russia/video/1040763-peterburg-sisadmin-11-let  

 Съемка телевизионного сюжета о Фестивале цифровых технологий «АЦТ-Фест», 

09.06.2022 

http://www.1tvspb.ru/event/Festival_cifrovih_tehnologij_Yunie_izobretateli_i_ih_proekti_/  

 Съемка телевизионного сюжета о церемонии награждения победителей чемпионата 

по профессиональному мастерству «Молодые профессионалы», 01.10.2022 

https://tvspb.ru/news/2022/10/1/peterburzhczy-zavoevali-24-zolotyh-medali-v-chempionate-molodye-

professionaly?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop  

 Съемка телевизионного сюжета об уроке цифровой безопасности с вице-

губернатором Станиславом Казариным, 19.11.2022 

https://tvspb.ru/news/2022/11/19/v-peterburge-proveli-urok-po-kiberbezopasnosti-dlya-shkolnikov-i-

prepodavatelej?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.r

u%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D  

Кроме того, на базе Академии работает официальное интернет-СМИ - «Stena.Online», 

зарегистрированное электронное (сетевое) издание, созданное школьниками Санкт-Петербурга. 

На ресурсах «Стены» регулярно публикуются новости, фотографии, видеорепортажи, 

проводятся акции, флешмобы: 

Стена.Online: https://stena.online/ 

Стена.Online ВК: https://vk.com/online_stena 

Сетевое издание является организатором ежегодных фестивалей и конкурсов в сфере детско-

юношеской журналистики: 

 Региональная творческая лаборатория «Мастерская юнкоров» -  

https://vk.com/mediakademia_fest  

 Региональный конкурс «Битва блогеров» - https://vk.com/blogerfight  

https://russian.rt.com/russia/video/1040763-peterburg-sisadmin-11-let
http://www.1tvspb.ru/event/Festival_cifrovih_tehnologij_Yunie_izobretateli_i_ih_proekti_/
https://tvspb.ru/news/2022/10/1/peterburzhczy-zavoevali-24-zolotyh-medali-v-chempionate-molodye-professionaly?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop
https://tvspb.ru/news/2022/10/1/peterburzhczy-zavoevali-24-zolotyh-medali-v-chempionate-molodye-professionaly?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop
https://tvspb.ru/news/2022/11/19/v-peterburge-proveli-urok-po-kiberbezopasnosti-dlya-shkolnikov-i-prepodavatelej?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://tvspb.ru/news/2022/11/19/v-peterburge-proveli-urok-po-kiberbezopasnosti-dlya-shkolnikov-i-prepodavatelej?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://tvspb.ru/news/2022/11/19/v-peterburge-proveli-urok-po-kiberbezopasnosti-dlya-shkolnikov-i-prepodavatelej?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://stena.online/
https://vk.com/online_stena
https://vk.com/mediakademia_fest
https://vk.com/blogerfight
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 Региональный фестиваль-конкурс «Окончательный монтаж» - https://vk.com/finalcut2023  

 Региональный конкурс «Медиа.Завтра» - https://vk.com/festmediazavtra. 

Так же в 2022 году прошли съемки (примеры телевизионных сюжетов): 

ТВ «1 канал» 

Регионального чемпионата «Молодые профессионалы» 

 http://www.1tvspb.ru/event/V_Sankt_Peterburge_startoval_Otkritij_regionalnij_chempionat_

Molodie_professionali_/ 

ТВ «Санкт-Петербург» 

 https://topspb.tv/news/2022/02/10/uchastniki-regionalnogo-etapa-world-skills-russia-

predstavyat-letayushih-robotov/  

 https://topspb.tv/news/2022/02/10/v-peterburge-startoval-regionalnyj-etap-chempionata-world-

skills-

russia/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2F

news%2Fsearch%3Ftext%3D 

Съемки тематического мероприятия «АЦТ-фест» 

 http://www.1tvspb.ru/event/Festival_cifrovih_tehnologij_Yunie_izobretateli_i_ih_proekti_/ 

 https://vk.com/wall-212768473_111 

 https://gorod-plus.tv/videos/103285 

 https://vk.com/wall-64852945_44642 

 

7. Внутренняя система оценки качества образования 

В ГБНОУ «Академия цифровых технологий» работает внутренняя система оценки 

качества образования, которая основывается на локальных актах учреждения. Для оценки 

используются мониторинговые исследования, контрольно-аналитическая деятельность. 

Так, например, оценка качества отражена в различных критериях: 

 Соответствие дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

требованиям, предъявляемым к содержанию и оформлению в соответствии с законодательными 

и локальными актами Академии. 

 Реализация учебных планов и рабочих программ. Качество проведения занятий с 

обучающимися. 

 Сохранность контингента. 

 Удовлетворенность образовательным процессом педагогом дополнительного 

образования. 

Разработаны анкеты для участников образовательного процесса, которые размещены на 

официальном сайте Академии, участие в анкетировании анонимное: 

 Анкета для родителей: https://adtspb.ru/parents/poll/ 

 Анкета для обучающихся: https://adtspb.ru/parents/student-poll/ 

В период с 13 по 30 декабря 2022 года был проведен опрос обучающихся Академии по 

вопросам удовлетворенности качеством образовательного процесса. Опрос прошли 391 человек, 

наиболее активными оказались обучающиеся групп технической, социально-гуманитарной и 

https://vk.com/finalcut2023
https://vk.com/festmediazavtra
http://www.1tvspb.ru/event/V_Sankt_Peterburge_startoval_Otkritij_regionalnij_chempionat_Molodie_professionali_/
http://www.1tvspb.ru/event/V_Sankt_Peterburge_startoval_Otkritij_regionalnij_chempionat_Molodie_professionali_/
https://topspb.tv/news/2022/02/10/uchastniki-regionalnogo-etapa-world-skills-russia-predstavyat-letayushih-robotov/
https://topspb.tv/news/2022/02/10/uchastniki-regionalnogo-etapa-world-skills-russia-predstavyat-letayushih-robotov/
https://topspb.tv/news/2022/02/10/v-peterburge-startoval-regionalnyj-etap-chempionata-world-skills-russia/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://topspb.tv/news/2022/02/10/v-peterburge-startoval-regionalnyj-etap-chempionata-world-skills-russia/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://topspb.tv/news/2022/02/10/v-peterburge-startoval-regionalnyj-etap-chempionata-world-skills-russia/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://topspb.tv/news/2022/02/10/v-peterburge-startoval-regionalnyj-etap-chempionata-world-skills-russia/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://vk.com/wall-64852945_44642
https://adtspb.ru/parents/poll/
https://adtspb.ru/parents/student-poll/
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естественнонаучной направленности: 45,3% - технической направленности; 22,5% - социально-

гуманитарной направленности; 14,8% - естественнонаучной направленности. 

 

 

Ребятам было предложено ответить на несколько вопросов, касающихся комфортности 

обучения, их успехов и интереса к программам Академии. 

В опросе приняли участие дети в возрасте: от 11 до 14 лет - 55%, от 15 до 18 лет – 23,4%; 

от 6 до 10 лет – 21,6%. 

 

Обучающиеся первого года обучения также оказались самыми активными – 36,4%, 

второго года – 34,3%, третьего – 29,3%. 
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51,6% обучающихся участвуют в различных конкурсах и соревнованиях. 48,4% ребят 

ответили, что не участвуют в конкурсных мероприятиях. 

 

На вопрос, чем их привлекает Академия: 15,8% выбрали ответы: «получаю полезные 

навыки и знания»; 14,7% «получаю полезные навыки, которые пригодятся мне в жизни»; 11,7% 

«учусь тому, что пригодится мне при выборе профессии»; 11,6% «нравится доброжелательная, 

творческая атмосфера на занятиях»; 11,5% «нравится общение с педагогом»; 10,8% 

«возможность проявить себя, развить свои способности» и только 2% опрошенных затруднились 

ответить на этот вопрос.  
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На вопрос «Почему вы выбрали и посещаете Академию цифровых технологий?»: 23,8% 

ответили «интересные направления деятельности, занятия»; 17,2% - «то, чем я занимаюсь здесь, 

будет связано с моей будущей профессией»; 15,3% «хорошая материальная и техническая 

оснащенность Академии»; 12,3% выбрали Академия из-за высокого профессионального уровня 

педагогов; 9,4% в своем выборе учитывали «прекрасную репутацию, высокий рейтинг, 

популярность образовательной организации в городе». 

 На вопрос «Устраивает ли Вас расписание занятий?»: 84% опрошенных удовлетворены 

расписанием занятий в Академии; 10,7% - ответили «скорее нет»; 18 человек (5,3%) -  ответили 

«нет». 

 

 Следующим образом распределились ответы на вопросы: 

           «Насколько, обучаясь в Академии цифровых технологий, вы удовлетворены»: 
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«Отношением к вам педагогов»: полностью удовлетворены – 84,7%; частично 

удовлетворены – 10%; не удовлетворены – 12 чел. (3,5%); затруднились ответить на вопрос – 6 

человек (1,8%). 

 

 

«Оценкой ваших личных достижений»: полностью удовлетворены –59,5%; частично 

удовлетворены – 31,4%; не удовлетворены – 15 чел. (4,4%); затруднились ответить на вопрос – 

16 человек (4,7%). 

 

 «Оборудованием помещений для занятий»: полностью удовлетворены – 81%; частично 

удовлетворены – 14,5%; не удовлетворены – 11 чел. (3,3%); затруднились ответить на вопрос – 4 

человек (1,2%). 
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«Вашей нагрузкой и продолжительностью занятий»: полностью удовлетворены – 73%; 

частично удовлетворены – 19%; не удовлетворены – 15 чел. (4,5%); затруднились ответить на 

вопрос – 12 человек (3,6%). 

 

 

 «Успешностью участия в соревнованиях, конкурсах, олимпиадах, выставках»: полностью 

удовлетворены – 34,8%; частично удовлетворены – 23,5%; не удовлетворены – 29 чел. (8,6%); 

затруднились ответить на вопрос – 111 человек (33%). 
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 «Отношениями со сверстниками, старшими и младшими детьми, занимающимися, как и 

вы, в данной образовательной организации»: полностью удовлетворены – 67,5%; частично 

удовлетворены – 22,5%; не удовлетворены – 17 чел. (5%); затруднились ответить на вопрос – 17 

человек (5%). 

 

 

 «Уровнем получаемых знаний и умений»: полностью удовлетворены 75,2%; частично 

удовлетворены – 17,4%; не удовлетворены – 12 чел. (3,5%); затруднились ответить на вопрос – 

13 человек (3,8%). 
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В период с 13 по 30 декабря 2022 года был проведен опрос родителей (законных 

представителей) обучающихся Академии по вопросам удовлетворенности качеством 

образовательного процесса. Опрос прошли 159 человек. Родителям (законным представителям) 

было предложено ответить на несколько вопросов, касающихся комфортности обучения, успехов 

их детей и интереса к программам Академии. 

Большая часть опрошенных отметили, что их выбор был обусловлен интересными и 

необычные направления обучения (15,3%), склонностями детей (11,8%), обеспечением 

максимального развития способностей ребенка (10,5%), профессионализмом педагогов – 10,3%. 

Только один человек ответил, что его выбор был случайным (0,1%). 

 

Подавляющее большинство опрошенных (90,6%) отметили, что набор предлагаемых 

дополнительных образовательных услуг в Академии полностью соответствует интересам и 
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желаниям ребенка, для 8,8% опрошенных соответствует частично. Однако, один человек (0,6%) 

ответил на этот вопрос отрицательно. 

 

 Общий уровень оказываемых образовательных услуг, предоставляемых Академией, 

оценен родителями (законными представителями) на отлично – 73,9% и на хорошо – 23,6%. 

Однако, 4 человека (2,5%) считают общий уровень образовательных услуг удовлетворительным. 

 

Привлекательность Академии для детей родители определяют, как и опрошенные 

обучающиеся, в получении новых знаний и навыков (16,9%), в доброжелательной, творческой 

атмосфере на занятиях (15%), в комфортном общении с педагогами (12,8%), в том, что ребенок 

может проявить себя, развить свои способности (11,7%), а также в расширении общего кругозора 

детей (10,4%). 
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 Большая часть опрошенных родителей (законных представителей) удовлетворены 

успехами своих детей – 66,9%, частично удовлетворены – 31,8, но 2 человека не вполне 

устраивают успехи их детей. 

 

 Многие родители отмечают недостаток информации об образовательном процессе  

в Академии. 48,8% узнают ее от детей, 20,7% регулярно общаются с педагогами, 21% следят  

за информацией в социальных сетях и СМИ. Причем, 8 человек (2,7%) ответили, что вообще  

не имеют доступа к информации о процессе обучения и результатах своих детей. 
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 Большинство принявших в опросе родителей (законных представителей) удовлетворены 

отношением педагогов к их детям – 94,9%, частично удовлетворены 5,1%, респондентов 

совершенно не удовлетворены отношениями с педагогом - нет. 

 

 93,6% полностью удовлетворены оборудованием помещений для занятий, наличием 

материально-технической базы, 6,4% - частично удовлетворены оборудованием. Несколько 

человек в «свободной строке» жаловались на то, что детям приходится сидеть за компьютерами 

по два человека, что не все компьютеры находятся в рабочем состоянии. 

 Продолжительность занятий и общая нагрузка устраивает 89,2% опрошенных, частично 

устраивает 10,8%, респондентов, которых совершенно не устраивает продолжительность занятий 

и общая нагрузка ребенка - нет. 
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 По мнению родителей, есть сложности с расписанием. Многие занятия накладываются  

и у ребенка нет возможности посещать все интересующие занятия. «Расписание не совсем 

соответствует возрасту (7 класс в школе), занятия в Академии начинаются, когда ещё идут уроки. 

Пришлось отпрашиваться/переносить занятия». Или: «Невозможно подобрать расписание для 

обоих детей в семье. Привозим в субботу одного, потом привозим увозим другого, целый день 

занимаемся развозом детей. Хотелось бы чтобы расписание было более понятным на стадии 

выбора кружков для детей и была возможность потом поменять кружок». 

 Участие в конкурсах и соревнованиях многие родители считают недостаточным. 57,9% 

частично удовлетворены участием ребенка в соревнованиях, конкурсах; 36,8% -  полностью 

удовлетворены результатами участия ребенка в соревнованиях, конкурсах, 7 человек (5,3%)  

не удовлетворены участием ребенка в соревнованиях, конкурсах. 

 

 Социально-психологическим климатом в Академии полностью удовлетворены 89,2%, 

частично удовлетворены 10,2%. Один человек (0,6%) оказался совершенно недоволен.  
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Уровнем получаемых знаний (навыков) полностью удовлетворены 80,9%, частично 

удовлетворены 18,5% и 1 человек (0,6%) высказали недовольство уровнем получаемых знаний.  

 

Профессиональным уровнем педагогического состава удовлетворены 91,7% 

опрошенных, частично удовлетворены 8,3%, респондентов, которые недовольны 

профессиональным мастерством педагогических кадров Академии – нет.  

В этом учебном году в опросе было предложено и детям, и родителям заполнить 

«свободную строку», в которой они могли написать свои замечания, пожелания, благодарности. 

И этот пункт оказался самым информативным. Большинство обучающихся благодарны 

педагогам за интересные занятия и полезные знания. Однако, есть замечания, в которых 

высказывается желание большего внимания к каждому в отдельности, обратной связи  

с педагогами, а также возможность организации буфета. 

Очень большое значение имеет высокая оценка качества работы молодых педагогов, 

первый год работающих в Академии: Сурцевой Ксении Валерьевны, Емельянову Владиславу 

Александровичу, Семенову Георгию Витальевичу, Торопчиной Полине Александровне, 

Андреевой Дарье Викторовне, Макаровой Анастасии Владимировне, Торопову Виталию 

Васильевичу, Введенской Наталье Викторовне, Парфеновой Александре Владимировне, 

Черноусовой Альфире Зинуровне, Блинову Сергею Игоревичу. 

Наибольшее количество благодарностей традиционно адресовано опытным педагогам 

Академии: Ласской Ирине Сергеевне, Иофе Кириллу Дмитриевичу, Никонову Александру 

Андреевичу, Савельевой Дарье Александровне, Шепете Владимиру Марковичу, Урванцеву 

Артему Анатольевичу, Баталину Филиппу Алексеевичу, Любимовой Валентине Владимировне, 

Королевой Татьяне Николаевне. 

Показатели оценки качества реализуемых дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации ежегодно на высоком уровне и отражены в различных критериях: 

 Соответствие ДПП КПК требованиям, предъявляемым к содержанию и оформлению  

в соответствии с законодательными и локальными актами Академии. 
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 Реализация учебных планов ДПП КПК. Качество проведения занятий. 

 Сохранность контингента слушателей и другие. 

Например, с 25.01.22 по 29.03.22 были проведены курсы повышения квалификации  

по программе «Методика преподавания основ предпринимательства с использованием 

цифровых ресурсов в общем и дополнительном образовании». По итогам мониторинга 

качества реализации дополнительных профессиональных программ отмечено: данная 

программ соответствует требованиям, предъявляемым к содержанию и оформлению  

в соответствии с законодательными и локальными актами Академии. Занятия проходили на 

качественном уровне с использованием цифровых образовательных ресурсов. Слушатели 

получили полное представление о том, как преподавать основы предпринимательства  

с использованием образовательной технологии «Учебная фирма», её встраивании в учебный 

процесс образовательной организации. Обратная связь со слушателями осуществлялась через 

чат, созданный в WhatsApp и систему дистанционного обучения Moodle. Все слушатели 

группы закончили обучение, пройдя промежуточный и итоговый контроль и были 

удовлетворены образовательным процессом. Некоторые из них стали членами городского 

учебно-методического объединения «Предпринимательство и финансовая грамотность», 

впоследствии вошли в Ассоциацию учебных фирм Академии цифровых технологий  

и внедрили образовательную технологию «Учебная фирма» в образовательный процесс 

своего образовательного учреждения.  

 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ГБНОУ «АКАДЕМИЯ ЦИФРОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ» САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1-ое 

полугодие 

Единица 

измерения 

2-ое 

полугодие 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 5856 человек 4228 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) 427 человек 247 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет) 1826 человек 924 человека 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 2690 человек 1531 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 913 человек 1497 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

Нет Нет 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, 

1563 человек 

26,69/% 

1240 человек 

29,33/% 
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секциях, клубах), в общей численности учащихся 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в общей 

численности учащихся 

Нет Нет 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с 

выдающимися способностями, в общей численности 

учащихся 

371 человек 

/6,34% 

1258 человек 

/29,75% 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу 

с детьми с особыми потребностями в образовании, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

28 человек 

/0,48% 

43 человека 

/1,01% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 28 человек 

/0,48% 

43 человека 

/1,01% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей 

— — 

1.6.3 Дети-мигранты — — 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию — — 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

человек/% человек/% 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в массовых мероприятиях 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

4640 человек/ 

94,6 % 

3932 человек/ 

93,4 % 

1.8.1 На муниципальном уровне 778 человек / 

15,8 % 

601 человек / 

14,3 % 

1.8.2 На региональном уровне 2741 человек / 

55,9 % 

2413 человек 

/ 57,3 % 

1.8.3 На межрегиональном уровне 416 человек / 

8,5 % 

357 человек / 

8,5 % 

1.8.4 На федеральном уровне 643 человек / 

13,1 % 

518 человек / 

12,3 % 
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1.8.5 На международном уровне 62 человека / 

1,3 % 

43 человека / 

1 % 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - 

победителей и призеров массовых мероприятий 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

879 человек / 

15 % 

634 человек / 

13 % 

1.9.1 На муниципальном уровне 35 человек / 

0,5% 

20 человек 

0,4/ % 

1.9.2 На региональном уровне 256 человек 

4,4/ % 

202 человека 

/ 4,1% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 153 человек 

2,6/ % 

56 человек 

1,1/ % 

1.9.4 На федеральном уровне 350 человек 6/ 

% 

312 человек / 

6,4% 

1.9.5 На международном уровне 85 человек / 

1,5% 

44 человека / 

1% 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных 

проектах, в общей численности учащихся, в том числе: 

человек/% человек/% 

1.10.1 Муниципального уровня человек/% человек/% 

1.10.2 Регионального уровня человек/% человек/% 

1.10.3 Межрегионального уровня человек/% человек/% 

1.10.4 Федерального уровня человек/% человек/% 

1.10.5 Международного уровня человек/% человек/% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

180 272 

1.11.1 На муниципальном уровне 40 64 

1.11.2 На региональном уровне 56 86 

1.11.3 На межрегиональном уровне 52 69 

1.11.4 На федеральном уровне 28 46 

1.11.5 На международном уровне 4 7 
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1.12 

 

Общая численность педагогических работников 

 

 

Человек 

128 

 

Человек 

130 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

120 человек/ 

93,8% 

118 человек/ 

90,8% 

1.14 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических 

работников 

30 человек/ 

23,4% 

33 человек/ 

25,4 % 

1.15 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей численности 

педагогических работников 

5 человек/ 

3,9% 

5 человек/ 3,8 

% 

1.16 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

2 человека/ 

1,6% 

2 человека 

/1,5 % 

1.17 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

82 человека/ 

64,1 % 

94 человека/ 

72,3 % 

1.17.1 Высшая 15 человек/ 

11,7 % 

16 человек/ 

12,3% 

1.17.2 Первая 67 человек/ 

52,3 % 

78 человек/ 

60% 

1.18 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

79 человек/ 

61,7 % 

78 человек/ 

60% 

1.18.1 До 5 лет 74 человек/ 

57,8 % 

73 человек/ 

56,1% 

1.18.2 Свыше 30 лет 5 человек/ 3,9 5 человек/ 
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% 3,8% 

1.19 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

45 человек/ 

35,2 % 

46 человек/ 

35,4 % 

1.20 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

13 человек/ 

10,2 % 

12 человек/ 

9,2% 

1.21 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет 

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

114 человек/ 

56,7 % 

128 человек/ 

64 % 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности 

сотрудников образовательной организации 

29 человек/ 

14,4 % 

27 человек/ 

13,5 % 

1.23 Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками образовательной 

организации: 

  

1.23.1 За 3 года                              32 33 

1.23.2 За отчетный период 9 3 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования 

системы психолого-педагогической поддержки 

одаренных детей, иных групп детей, требующих 

повышенного педагогического внимания 

нет нет 

2. Инфраструктура   

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

1 1 

2.2 Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 

42 42 

2.2.1 Учебный класс 25 25 
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2.2.2 Лаборатория 12 12 

2.2.3 Мастерская 5 5 

2.2.4 Танцевальный класс 0 0 

2.2.5 Спортивный зал 0 0 

2.2.6 Бассейн 0 0 

2.3 Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 

1 1 

2.3.1 Актовый зал 1 1 

2.3.2 Концертный зал 0 0 

2.3.3 Игровое помещение 0 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз 

отдыха 

нет нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 

нет нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных 

компьютеров 

нет нет 

2.6.2 С медиатекой нет нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования  

и распознавания текстов 

нет нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных 

в помещении библиотеки 

нет нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с),  

в общей численности учащихся 

100% 100/% 

 


